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1.0.  {ÉÞ¹`ö¦ÉÚÊ¨É ºÉÚSÉxÉÉ B´ÉÆ =qäù¶ªÉ

{ÉÊ®úSÉªÉ :

+ÊvÉEòÉÆ¶É ±ÉÉäMÉÉå EòÉä ®úÉäVÉMÉÉ®ú +´ÉºÉ®ú |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉä +Éè®ú +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ |ÉÉ{iÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú Eäò uùÉ®úÉ 

+ÉètÉäÊMÉEòÒEò®úhÉ Eäò ̈ É½þi´É {É®ú WÉÉä®ú ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ* =tÉäMÉ Eäò Ê±ÉB +É´É¶ªÉEò Ê´ÉÊ¦ÉzÉ nùIÉiÉÉBÄ {É½þSÉÉxÉÒ MÉ<È* =tÉäMÉÉå EòÒ +{ÉäIÉÉ+Éå 

EòÒ {ÉÚÌiÉ Eäò Ê±ÉB, ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú xÉä iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉÉå EòÉä |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB =tÉäMÉÉå ̈ Éå ={É±É¤vÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ+Éå EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ Eò®úxÉä 

EòÉ ÊxÉhÉÇªÉ Ê±ÉªÉÉ, BiÉuùÉ®úÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ |ÉÉ®Æú¦É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* +ÉètÉäÊMÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉ+Éå Eäò =kÉÒhÉÇ ±ÉÉäMÉÉå EòÉä =xÉEòÒ 

iÉEòxÉÒEòÒ ºÉIÉ¨ÉiÉÉ ¤ÉgøÉxÉä EòÒ oùÎ¹]õ B´ÉÆ ́ ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB ÊnùºÉ¨¤É®ú 1961 Eäò nùÉè®úÉxÉ, ºÉÆºÉnù ̈ Éå Ê¶ÉIÉÖ 

+ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1961 {ÉÉÊ®úiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* EäòxpùÒªÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ {ÉÊ®ú¹Énù EòÉ ºÉÞVÉxÉ - xÉÒÊiÉªÉÉå B´ÉÆ {ÉrùÊiÉªÉÉå EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®úhÉ Eò®úxÉä ̈ Éå 

ºÉ®úEòÉ®ú EòÉä ºÉ±ÉÉ½þ näùxÉä Eäò Ê±ÉB ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

´ÉèYÉÉÊxÉEò VÉxÉ-¶ÉÊHò ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ ÊºÉ¡òÉÊ®ú¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉ®úhÉ ¨Éå, <xVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ ºxÉÉiÉEòÉå B´ÉÆ Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉvÉÉ®úEòÉå Eäò Ê±ÉB 

´ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ´ÉÞÊkÉEòÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ({ÉÒ.]õÒ.BºÉ. ªÉÉäVÉxÉÉ) Eäò iÉ½þiÉ º´ÉÉiÉÆjªÉÉäkÉ®ú EòÉ±É ¨Éå iÉiEòÉ±ÉÒxÉ Ê¶ÉIÉÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, ¦ÉÉ®úiÉ 

ºÉ®úEòÉ®ú, Eäò uùÉ®úÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ªÉÉäVÉxÉÉ |ÉÉ®Æú¦É EòÒ MÉ<Ç ½èþ* <ºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ¨Éå, <xVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ ¨Éå EÖòUô ºxÉÉiÉEòÉå B´ÉÆ 

Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉvÉÉ®úEòÉå EòÒ ÊxÉªÉÖÎCiÉ ̈ ÉÉÊºÉEò ́ ÉÞÊkÉEòÉ {É®ú =tÉäMÉÉå ̈ Éå EòÒ MÉ<Ç ½èþ* {ÉÒ.]õÒ.BºÉ. ªÉÉäVÉxÉÉ {ÉÚ®úÒ iÉ®ú½þ ºÉä º´ÉèÎSUôEò +ÉvÉÉ®ú {É® lÉÒú 

iÉlÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä nùÒ VÉÉxÉä´ÉÉ±ÉÒ ́ ÉÞÊkÉEòÉò EòÉ ºÉÆ{ÉÚhÉÇ ́ É½þxÉ ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú Eäò uùÉ®úÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ iÉlÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Ê¶ÉIÉÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, ¦ÉÉ®úiÉ 

ºÉ®úEòÉ®ú Eäò uùÉ®úÉ ºÉÒvÉä |É¶ÉÉÊºÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

<xVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ ̈ Éå xÉªÉä ºxÉÉiÉEòÉå iÉlÉÉ Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉvÉÉ®úEòÉå EòÉä ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ B´ÉÆ |É¦ÉÉ´ÉÒ iÉ®úÒEäò ºÉä "+ÉxÉ-nù-VÉÉì¤É' |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 

|ÉnùÉxÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (Ê¶É.|É.¤ÉÉä) Eäò SÉÉ®ú IÉäjÉÒªÉ ¤ÉÉäb÷Éç /´ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäb÷Ç÷ (´ªÉÉ.|É.¤ÉÉä) EòÒ 

ºlÉÉ{ÉxÉÉ ºÉxÉÂ 1969 ̈ Éå º´ÉÉªÉkÉ ºÉÆMÉ`öxÉÉå Eäò °ü{É ̈ Éå, Ê¶ÉIÉÉ B´ÉÆ ºÉÆºEÞòÊiÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú, Eäò uùÉ®úÉ EòÒ MÉ<Ç* ¤ÉÉäbÇ÷ Eäò IÉäjÉÒªÉ 

EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ SÉäzÉ<Ç,  EòÉxÉ{ÉÖ®ú, ̈ ÉÖ¨¤É<Ç B´ÉÆ EòÉä±ÉEòkÉÉ ̈ Éå ÎºlÉiÉ ½éþ* IÉäjÉÒªÉ ¤ÉÉäb÷Éç EòÒ ºlÉÉ{ÉxÉÉ Eäò ¤ÉÉnù ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò |É¶ÉÉºÉxÉ ̈ Éå |ÉiªÉIÉ 

ÊVÉ¨¨ÉänùÉ®úÒ B´ÉÆ º´ÉÉªÉkÉiÉÉ ºÉÉé{ÉiÉä ½ÖþB ´ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ªÉÉäVÉxÉÉ (´ªÉÉ.|É.¤ÉÉä) <xÉ SÉÉ®úÉå IÉäjÉÒªÉ ¤ÉÉäb÷Éç EòÉä ºlÉÉxÉÉxiÉÊ®úiÉ EòÒ 

MÉªÉÒ* ªÉÉäVÉxÉÉ EòÉä ®úÉ¹]ÅõÒªÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ®úÉ.|É.|É.ªÉÉää xÉÉ¨É ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*   

|ÉÊ¶ÉIÉÖ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1961 (ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ)

ºÉxÉÂ 1973 ̈ Éå, <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ ̈ Éå <ºÉEäò nùÉªÉ®äú ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉä ±ÉÉxÉä Eäò 

Ê±ÉB +Éè®ú 2014 ̈ Éå MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå EòÉä ±ÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB Ê¶ÉIÉÖ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1961 EòÉä ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ 

ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ* Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ/´ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäb÷Éç EòÉä, +{ÉxÉä-+{ÉxÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ IÉäjÉÉå ̈ Éå <ºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ EòÉä EòÉªÉÉÇÎx´ÉiÉ Eò®úxÉä 

Eäò Ê±ÉB, +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eäò iÉ½þiÉ |ÉÉÊvÉEòÉÊ®úªÉÉå Eäò °ü{É ̈ Éå +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ iÉlÉÉ ºÉxÉÂ 1975 Eäò ̈ ÉvªÉ ºÉä {ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉ ̈ Éå ±ÉÉªÉÉ MÉªÉÉ* 

""ÊxÉnäù¶ÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ'', ""¤ÉÉäbÇ÷ Eäò ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®úÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ'' ½éþ ÊVÉxÉEòÒ ºÉ½þÉªÉiÉÉ ={ÉÊxÉnäù¶ÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ +Éè®ú ºÉ½þÉªÉEò 

ÊxÉnäù¶ÉEòMÉhÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eò®úiÉä ½éþ* ́ Éä Gò¨É¶É& IÉäjÉÒªÉ EäòxpùÒªÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ ºÉ±ÉÉ½þEòÉ®ú, ={ÉIÉäjÉÒªÉ EäòxpùÒªÉ  Ê¶ÉIÉÖiÉÉ ºÉ±ÉÉ½þEòÉ®ú iÉlÉÉ ºÉ½þÉªÉEò 

IÉäjÉÒªÉ EäòxpùÒªÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ ºÉ±ÉÉ½þEòÉ®MÉhÉú +Ê¦ÉÊ½þiÉ ÊEòªÉä MÉªÉä*

 

( ) 
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1.0.  BACKGROUND INFORMATION AND OBJECTIVES

INTRODUCTION

APPRENTICES ACT, 1961 (AMENDMENTS)

The importance of industrialization was emphasized by the Government of India in order to 

provide job opportunities for the vast majority of the people and to achieve economic growth.  The 

various skills needed for the industries were identified. In order to meet the requirements of the 

industries, the Government of India decided to utilize the facilities available in the industries for 

training technicians, thus the Apprenticeship Training was envisaged. The Apprentices Act 1961 

was enacted in the Parliament during December 1961 to provide practical training to pass-outs of 

Industrial Training Institutes to enhance their technical competency.  Central Apprenticeship 

Council was created to advise the Government to formulate policies and procedures.

In pursuance of the recommendations of the Scientific Manpower Committee, the 

Apprenticeship Training Scheme for Engineering Graduates and Diploma holders in 

Engineering was introduced during post-independence era by the then Ministry of Education, 

Government of India, under a scheme which was known as Practical Training Stipendiary Scheme 

(PTS Scheme). In this Scheme, a limited number of graduates and diploma holders in Engineering / 

Technology were placed in the industries for practical training on a monthly stipend.  The PTS 

Scheme was purely on voluntary basis and the stipend paid to the apprentices were fully borne by the 

Government of India and the scheme was administered directly by 

.

In order to provide on the job training to fresh Engineering Graduates and Diploma 

holders in Engineering in an organized and effective manner, four Regional Boards of 

Apprenticeship Training (BoATs) / Board of Practical Training (BoPT) were set up by the Ministry of 

Education and Culture, Government of India, as autonomous organizations in 1969.  The Regional 

offices of the Boards are located at Chennai, Kanpur, Mumbai and Kolkata.  After having set up 

the Regional Boards, the PTS Scheme was transferred to four Regional Boards, entrusting the direct 

responsibility and autonomy in the administration of the scheme. Scheme is named as National 

Apprenticeship Training Scheme(NATS).

The Apprentices Act,1961 was amended to bring the training of Graduates and Diploma 

holders in Engineering / Technology under its purview in 1973 

The Boards of Apprenticeship Training / 

Practical Training were notified as authorities under the Act to implement the scheme in their 

respective Region and was brought into operation from the middle of 1975.  The Chief Executive 

Officer of the Board is Director of Training, who is assisted by Deputy Director of Training and 

Assistant Directors of Training.  They are designated as Regional Central Apprenticeship Adviser, 

Deputy Regional Central Apprenticeship Adviser and Assistant Regional Central Apprenticeship 

Advisers respectively.

Ministry of Education, 

Government of India

and in 2014 to bring 

Graduates and Diploma holders in Non-Technical stream. 
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+ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå Eäò iÉ½þiÉ, =tÉäMÉÉå/ºlÉÉ{ÉxÉÉå EòÉ BEò ºÉÆ´ÉèvÉÉÊxÉEò nùÉÊªÉi´É ¤ÉxÉiÉÉ ½èþ ÊEò ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ °ü{É ºÉä |ÉÊiÉ ́ É¹ÉÇ 
+{ÉxÉä ºÉÆMÉ`öxÉÉå ¨Éå BEò ÊxÉvÉÉÇÊ®úiÉ ºÉÆJªÉÉ Eäò |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ ÊxÉªÉÉäVÉxÉ Eò®åú* 

+¤É iÉEò, <xVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ Eäò 162 Ê´É¹ÉªÉ-IÉäjÉÉå EòÉä, <xVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/ 
|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉå iÉlÉÉ Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉvÉÉ®úEòÉå EòÉä Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB +Ê¦ÉÊ½þiÉ Ê´É¹ÉªÉ-IÉäjÉÉå Eäò °ü{É ¨Éå 
+ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

 <ºÉEòä  +±ÉÉ´ÉÉ, ºxÉÉiÉEòÉå B´ÉÆ Êb÷{±ÉÉä̈ ÉÉ ºiÉ®ú {É®ú ºÉhè b÷Ê´ÉSÉ {ÉrùÊiÉ Eòä  iÉ½þiÉ ̈ Éúå <xVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉtè ÉÊä MÉEòÒ EòÉ +vªÉxÉ Eò®úxÉä́ ÉÉ±Éä 
UôÉjÉ- UôÉjÉÉ+Éå EòÉä ¦ÉÒ, Ê¶ÉIÉiÖ ÉÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eòä  +ÊvÉEòÉ®ú-IÉjä É Eòä  iÉ½þiÉ ́ ÉÊÞ kÉEòÉ +ÉvÉÉ®ú {É®ú +Étè ÉÊä MÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ |ÉnùÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*
ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½þiÉ (10+2) ́ ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò {ÉÉ`ÂöªÉGò¨ÉÉå ̈ Éå =kÉÒhÉÇ UôÉjÉ-UôÉjÉÉ+Éå EòÉ |É´Éä¶ÉxÉ

ºÉxÉÂ 1986 ¨Éå, =SSÉiÉ®ú ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò (10+2) ´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò |É¨ÉÉhÉ {ÉjÉ-vÉÉÊ®úªÉÉå EòÉä ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½þiÉ ±ÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB Ê¶ÉIÉÖ 
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É EòÉä Ê¡ò®ú-ºÉä ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ ªÉ½þ xÉªÉÉ ́ ÉMÉÇ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò) |ÉÊ¶ÉIÉÖ Eäò °ü{É ̈ Éå 
VÉÉiÉÉ ½èþ* ºxÉÉiÉEòÉå B´ÉÆ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò +ÊiÉÊ®úHò, iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò) |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¦ÉÒ 
Ê¶ÉIÉÖiÉÉ/´ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò IÉäjÉÒªÉ ¤ÉÉäb÷Éç EòÉä, =SSÉiÉ®ú Ê¶ÉIÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, Ê¶ÉIÉÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, ¦ÉÚiÉ{ÉÚ´ÉÇ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ Ê´ÉEòÉºÉ 
¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú Eäò iÉ½þiÉ, ºÉÉé{ÉÉ MÉªÉÉ* <ºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½þiÉ 137 Ê´É¹ÉªÉ-IÉäjÉ +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ ÊEòªÉä MÉªÉä VÉ½þÉÄ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ ªÉ½þ 
´ÉMÉÇ |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ®ú½þÉ lÉÉ* ½þÉ±ÉÉÆÊEò iÉEòxÉÒEòÒ (´ªÉ´ÉºÉÉÊªÉEò) |ÉÊ¶ÉIÉÖ Eäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ EòÉä ̈ É<Ç 2017 EòÉè¶É±É Ê´ÉEòÉºÉ 
+Éè®ú =tÊ¨ÉiÉÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ ̈ Éå ºlÉÉxÉÉÆÊjÉiÉ Eò®ú ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ*
ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½þiÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉå EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É Eò®úxÉÉ 

2014 ̈ Éå, ¤ÉÒ.EòÉì¨É., ¤ÉÒ.B., ¤ÉÒ.BºÉºÉÒ. +ÉÊnù VÉèºÉä MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå EòÉä ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò nùÉªÉ®äú ̈ Éå ±ÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB 
+{É®åúÊ]õºÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É ̈ Éå ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ*

¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ xÉä +{É®åúÊ]õºÉ (ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1961 Eäò iÉ½þiÉ 17 ÊnùºÉÆ¤É®ú, 2021 ºÉä MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå Eäò 
Ê±ÉB ®úÉ¹]ÅõÒªÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ªÉÉäVÉxÉÉ EòÉä ±ÉÉMÉÚ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB IÉäjÉÒªÉ ¤ÉÒ+ÉäB]õÒ / ¤ÉÒ+Éä{ÉÒ]õÒ EòÉä +xÉÖ¨ÉÊiÉ näùEò®ú xÉä]ÂõºÉ Eäò {ÉÊ®úoù¶ªÉ 
EòÉ Ê´ÉºiÉÉ®ú ÊEòªÉÉ*

Ê¶ÉIÉÖiÉÉ ÊxÉªÉ¨É, 1992 ¨Éå ªÉlÉÉ-ÊxÉvÉÉÇÊ®úiÉ, IÉäjÉÒªÉ EåòpùÒªÉ 
Ê¶ÉIÉÖiÉÉ ºÉ±ÉÉ½þEòÉ®ú <xÉ |ÉÊiÉ¹`öÉxÉÉå uùÉ®úÉ ÊxÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòB VÉÉxÉä ´ÉÉ±Éä Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ EòÉä +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ Eò®úiÉÉ ½èþ, VÉÉä ºÉÆÊ´ÉnùÉ 
Eò¨ÉÇSÉÉÊ®úªÉÉå ºÉÊ½þiÉ EÖò±É ºÉÆJªÉÉ EòÉ 2.5% ºÉä 15% Eäò ¤ÉÒSÉ ½þÉäiÉÒ ½èþ, iÉlÉÉ ÊVÉºÉEòÉ xªÉÚxÉiÉ¨É 5% xÉB Ê¶ÉIÉÖ+Éå +Éè®ú EòÉè¶É±É |É¨ÉÉhÉ 
{ÉjÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò Ê±ÉB +É®úÊIÉiÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½èþ* 

¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ uùÉ®úÉ Ê¡ò®ú ºxÉÉiÉEò ºiÉ®ú {É®ú {Éè®úÉ¨ÉäÊb÷Eò±É {ÉÉ`ö¬Gò¨ÉÉå Eäò Ê±ÉB ÊnùxÉÉÆEò 05.04.2024 Eäò ¡òÉ<±É.ºÉÆ.16-
5/2020-]õÒBºÉ-VII ¦ÉÉMÉ (III) Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä +xÉÖ¨ÉÉänùxÉ |ÉnùÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* 6 +|Éè±É 2024 EòÉä, ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ xÉä Ê¶ÉIÉÖ (ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ) 
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1961 Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ̈ Éå ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ Eäò ºÉ¦ÉÒ {ÉÉ`ö¬Gò¨ÉÉå EòÉä º´ÉÒEÞòÊiÉ |ÉnùÉxÉ EòÒ*
xÉä]ÂõºÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ +ÆÊiÉ¨É ´É¹ÉÇ Eäò Êb÷OÉÒ +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨ÉÉå (iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-
iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É) ̈ Éå +|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É PÉ]õEò EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É Eò®úxÉä EòÉ +xÉÖ¨ÉÉänùxÉ

¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú xÉä ºxÉÉiÉEò/Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ ºiÉ®ú Eäò EòÉªÉÇGò¨É Eäò UôÉjÉÉå EòÒ ®úÉäVÉMÉÉ®ú IÉ¨ÉiÉÉ ̈ Éå ºÉÖvÉÉ®ú ±ÉÉxÉä, {ÉÊ®úhÉÉ¨É-+ÉvÉÉÊ®úiÉ 
Ê¶ÉIÉÉ +Éè®ú +EòÉnùÊ¨ÉEò-=tÉäMÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÉå EòÉä ̈ ÉVÉ¤ÉÚiÉ Eò®úxÉä {É®ú vªÉÉxÉ EåòÊpùiÉ Eò®úxÉä Eäò =qäù¶ªÉ  ºÉä =SSÉ Ê¶ÉIÉÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå (BSÉ<Ç+É<Ç) EòÉä 
Êb÷OÉÒ/Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ Eò®ú ®ú½äþ UôÉjÉÉå Eäò Ê±ÉB +|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É Eò®úxÉä ¨Éå ºÉIÉ¨É ¤ÉxÉÉiÉä ½ÖþB xÉä]ÂõºÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ +ÆÊiÉ¨É ´É¹ÉÇ Eäò 
Êb÷OÉÒ/Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨ÉÉå (iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É) ¨Éå +|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É PÉ]õEò EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É Eò®úxÉä EòÒ +xÉÖ¨ÉÊiÉ nùÒ ½èþ* 
+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ºÉÆJªÉÉ 16-20/2024-]õÒBºÉ.VII, ÊnùxÉÉÆEò 08 +C]Úõ¤É®ú 2024 näùJÉä* Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¨Éå <ºÉ xÉ<Ç {É½þ±É Eäò iÉ½þiÉ, 
+ÆÊiÉ¨É ́ É¹ÉÇ Eäò Êb÷OÉÒ +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨ÉÉå (iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É) ̈ Éå Ê¶ÉIÉÖiÉÉ PÉ]õEò Eäò iÉ½þiÉ Eò¨É ºÉä Eò¨É 06 
¨É½þÒxÉä ºÉä 01 ́ É¹ÉÇ EòÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòªÉÉ VÉÉ ºÉEòiÉÉ ½èþ * B<Çb÷Ò{ÉÒ EòÉªÉÇGò¨É Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nùÊIÉhÉÒ IÉäjÉ), 
SÉäzÉ<Ç uùÉ®úÉ =SSÉ Ê¶ÉIÉÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå (BSÉ<Ç+É<Ç) Eäò ºÉÉlÉ 25 ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ YÉÉ{ÉxÉ (B¨É+ÉäªÉÚ) {É®ú ½þºiÉÉIÉ®ú ÊEòB MÉB ½éþ*

VÉÉxÉÉ 

MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É 
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Under the Provisions of the Act, it is a statutory obligation on the part of Industries/ 
Establishments to engage a prescribed number of apprentices in their organizations every year on 
regular basis. The Regional Central Apprenticeship Adviser notifies the number of Apprentices to be 
engaged by these establishments based on total strength including contractual staff in the band of 
2.5% to 15% subject to a minimum of 5% of the total to be reserved for fresher apprentices and skill 
certificate holders, as prescribed in apprenticeship rules, 1992. So far, 162 subject fields of 
Engineering / Technology have been notified as designated subject fields for providing 
Apprenticeship Training to Graduates and Diploma holders in Engineering / Technology.

Ministry has further accorded the approval vide F.No.16-5/2020-TS-VII part (III), dated 
05.04.2024 for paramedical courses at graduation level. On 6th April 2024, Ministry accorded the 
approval for all courses in graduates and diploma in Non-Technical stream under Apprentices 
(Amendment) Act. 1961.
APPROVAL FOR INCLUSION OF APPRENTICESHIP COMPONENT IN FINAL YEAR 
DEGREE AND DIPLOMA COURSES (TECHNICAL AND NON-TECHNICAL STREAMS) 
UNDER NATS. 

The Government of India has permitted to include Apprenticeship component in final year 
Degree / Diploma courses (Technical and Non-techncial streams) under NATS vide no.16-20/2024-
TS.VII, dated 08th October 2024, enabling Higher Education Institutions (HEIs) to embed 
Apprenticeship for Degree / Diploma pursuing students with an aim to improve the employability of 
students of the Undergraduate / Diploma level programme, focusing on outcome-based learning and 
strengthen Academia - Industry linkages. This new initiative in Apprenticeship Training where at least 
06 months to 01-year training can be covered under Apprenticeship Component in the Final year 
Degree & Diploma Courses (Technical & Non-Technical Streams) under Apprenticeship Embedded 
Degree Programme (AEDP), 25 Nos. of  Memorandum of Understanding (MoU) have been signed 
with Higher Educational Institutions (HEIs) by Board of Apprenticeship Training (Southern Region), 
Chennai.

Further, the students studying Engineering/Technology at Graduate and Diploma level, under 
sandwich pattern are also provided industrial training on stipendiary basis under the purview of the 
Apprentices Act.

In 1986, the Apprentices Act was further amended to bring Higher Secondary (10+2) 
vocational certificate holders under the purview of the scheme.  The new category of apprentices is 
known as Technician (Vocational) Apprentices.  In addition to graduate & technician 
apprenticeship training, the training of Technician (Vocational) apprentices was also entrusted to 
Regional Boards of Apprenticeship / Practical Training under Department of Higher 
Education, Ministry of Education, erstwhile Ministry of Human Resource Development, 
Government of India. 137 subject fields have been notified under this scheme in which the above 
category of apprentices were being trained.

INDUCTION OF (10+2) VOCATIONAL PASS-OUTS UNDER THE SCHEME

 However, implementation of Technical 
(Vocational) Apprentices was transferred to Ministry of Skill Development & 
Entrepreneurship with effect from May 2017.
INDUCTION OF GRADUATES IN (NON-TECHNICAL) STREAM UNDER THE SCHEME

In 2014, the Apprentices Act was amended to bring the Graduates in Non-Technical Stream 
like B.Com., B.A., B.Sc., etc., under the purview of the Scheme. 

Ministry expanded the landscape of NATS by permitting Regional BoATs / BoPT to 
implement National Apprenticeship Training Scheme for Graduates in Non-Technical Stream  with 

th
effect from 17  December, 2021 under Apprentices (Amendment) Act, 1961.

Annual Report 2024-25BOAT (SR), Chennai



¨ÉÉÊºÉEò ́ ÉÞÊkÉEòÉ
¨ÉÉÊºÉEò ́ ÉÞÊkÉEòÉ nù®å ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú EòÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Ênù. 25 ÊºÉiÉÆ¤É®,ú 2019 |ÉEòÉ¶ÉxÉ EòÒ 

ÊnùxÉÉÆEò ºÉä ±ÉÉMÉÚ ®úÉVÉ{ÉjÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Ênù. 25 ÊºÉiÉÆ¤É®ú, 2019 ºÉä <ºÉ |ÉEòÉ®ú ½éþ :--

<ºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ, ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú, Ê¶ÉIÉÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ ({ÉÚ´ÉÇ´ÉiÉÔ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ Ê´ÉEòÉºÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ), =SSÉ Ê¶ÉIÉÉ 

Ê´É¦ÉÉMÉ, ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ IÉäjÉÒªÉ ¤ÉÉäb÷Éç uùÉ®úÉ |ÉiªÉIÉ ±ÉÉ¦É +ÆiÉ®úhÉ (b÷Ò¤ÉÒ]õÒ) Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä UôÉjÉÉå EòÉä ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò ́ ÉVÉÒ¡òÉ ®úÉÊ¶É EòÉ 50% 

½þºiÉÉÆiÉÊ®úiÉ Eò®úiÉÉ ½èþ* ½þÉ±ÉÉÆÊEò, |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉ+Éå EòÉä xªÉÚxÉiÉ¨É ÊxÉvÉÉÇÊ®úiÉ ®úFò¨É ºÉä +ÊvÉEòiÉ®ú nù®úÉå {É®ú ́ ÉÞÊkÉEòÉ EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eò®úxÉä 

EòÒ º´ÉiÉÆjÉiÉÉ ½èþ*

ºÉÆ. VÉÒBºÉ+É®ú 686 (<Ç) 

2.0 |ÉiªÉIÉ ±ÉÉ¦É +ÆiÉ®úhÉ EòÉ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ (b÷Ò¤ÉÒ]õÒ) 
ºÉÚSÉxÉÉ/ÊxÉÊvÉ Eäò ºÉ®ú±É +Éè®ú iÉÒµÉ |É´ÉÉ½þ Eäò Ê±ÉB Eò±ªÉÉhÉEòÉ®úÒ ªÉÉäVÉxÉÉ+Éå ¨Éå ¨ÉÉèVÉÚnùÉ |ÉÊGòªÉÉ EòÉä Ê¡ò®ú ºÉä iÉèªÉÉ®ú Eò®úEäò 

ºÉ®úEòÉ®úÒ Ê´ÉiÉ®úhÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ ¨Éå ºÉÖvÉÉ®ú Eò®úxÉä +Éè®ú ±ÉÉ¦ÉÉÌlÉªÉÉå Eäò ºÉ]õÒEò ±ÉIªÉÒEò®úhÉ ºÉÖÊxÉÎ¶SÉiÉ Eò®úxÉä Eäò ±ÉIªÉ EòÉä ±ÉäEò®ú, Ênù. 1 

VÉxÉ´É®úÒ, 2024 EòÉä |ÉiªÉIÉ ±ÉÉ¦É ½þºiÉÉÆiÉ®úhÉ (b÷Ò¤ÉÒ]õÒ) ¶ÉÖ°ü ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* b÷Ò¤ÉÒ]õÒ ºÉ®úEòÉ®úÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ ¨Éå nùIÉiÉÉ, |É¦ÉÉ´É¶ÉÒ±ÉiÉÉ, 

{ÉÉ®únùÌ¶ÉiÉÉ +Éè®ú VÉ´ÉÉ¤Énäù½þÒ ±ÉÉBMÉÉ +Éè®ú ¶ÉÉºÉxÉ ̈ Éå xÉÉMÉÊ®úEòÉå EòÉ Ê´É·ÉÉºÉ ¤ÉgøÉBMÉÉ* ½þ¨ÉÉ®äú |É¶ÉÉºÉÊxÉEò ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ Eäò ½þÉÊ±ÉªÉÉ ÊxÉnæù¶ÉÉå Eäò 

+xÉÖºÉÉ®ú, VÉxÉ´É®úÒ 2024 ºÉä {ÉÚ®úÒ iÉ®ú½þ iÉèªÉÉ®ú b÷Ò¤ÉÒ]õÒ EòÉä Eåòpù +Éè®ú ®úÉVªÉ ºÉ®úEòÉ®ú EòÒ ºlÉÉ{ÉxÉÉ ¨Éå ±ÉÉMÉÚ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ +Éè®ú ¨ÉÉSÉÇ 

2024 ºÉä b÷Ò¤ÉÒ]õÒ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ EòÉä |ÉÉªÉÉäÊMÉEò +ÉvÉÉ®ú {É®ú +ÊvÉEòÉÆ¶Éô ÊxÉVÉÒ |ÉÊiÉ¹`öÉxÉÉå iÉEò ¤ÉgøÉ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ * b÷Ò¤ÉÒ]õÒ Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä 

Ê¶É.|É.¤ÉÉä. (nù.IÉä.) ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò Ê´ÉkÉ |É¤ÉÆvÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ ({ÉÒB¡òB¨ÉBºÉ) uùÉ®úÉ ºÉÒvÉä |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå Eäò ¤ÉéEò JÉÉiÉÉå ¨Éå ´ÉVÉÒ¡äò Eäò ºÉ®úEòÉ®úÒ 

Ê½þººÉä EòÉ 50% ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eò®ú ®ú½þÉ ½éþ*

ºxÉÉiÉEò |ÉÊ¶ÉIÉÖ 

ºxÉÉiÉEò
|ÉÊ¶ÉIÉÖ

(ºÉéb÷Ê´ÉSÉ)

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ 
|ÉÊ¶ÉIÉÖ

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ 
|ÉÊ¶ÉIÉÖ

(ºÉéb÷Ê´ÉSÉ)

<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEò/ MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ¨Éå 

ºxÉÉiÉEò 

<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ EòÉì±ÉäVÉ / Eò±ÉÉ +Éè®ú Ê´ÉYÉÉxÉ EòÉì±ÉäVÉ Eäò 

ºÉéb÷Ê´ÉSÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨É

iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ¨Éå Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEò 

 {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò EòÉì±ÉäVÉ Eäò ºÉéb÷Ê´ÉSÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨É 

(iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) 

|ÉÊ¶ÉIÉÖ
´ÉMÉÇ

¨ÉÉÊºÉEò
UôÉjÉ´ÉÞÊkÉ

|ÉÊ¶ÉIÉÖ Eäò °ü{É ¨Éå ÊxÉªÉÖHò ½þÉäxÉä Eäò Ê±ÉB
+É´É¶ªÉEò +¦ªÉlÉÔ EòÒ
xªÉÚxÉiÉ¨É ¶ÉèÊIÉEò ªÉÉäMªÉiÉÉ

Gò.ºÉÆ.

ºÉÉ®úhÉÒ - 1

1.

2.

3.

4.

ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ ´ÉVÉÒ¡òÉ nù®ú 01.04.2021 ºÉä ±ÉÉMÉÚ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ*

` 9000/-

` 8000/-

` 8000/-

` 7000/-
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MONTHLY STIPEND

The monthly stipend rates as notified by Government of India vide Notification No: 
th  th

GSR 686(E) 25 September, 2019, w.e.f. date of publication of Gazette Notification 25  

September, 2019  is as follows:

Table  1

Sl.No.

Candidate's minimum educational

qualification required for being

engaged as an apprentice

Monthly

Stipend

Category of

Apprentice

Graduate Apprentice, 

Apprentice

(Sandwich)

Apprentice

Apprentice

(Sandwich)

Graduate 

Technician

Technician

1.

2.

3.

4.

Engineering Graduates / Graduates in Non 

- Technical Stream

Sandwich Courses of Engineering College 

/ Arts & Science College

Diploma Holders in Technical and Non-

Technical Streams

Technical and Non-Technical)

Sandwich Courses of Polytechnic College 

(

` 9000/-

` 8000/-

` 8000/-

` 7000/-

The revised stipend rates were implemented from 01.04.2021

Under the scheme, Government of India, Ministry of Education, (erstwhile Ministry 

of Human Resource Development), Department of Higher Education, transfers 50% of 

Statutory stipendiary amount to the students through Direct Benefit Transfer (DBT) by respective 

Regional Boards. However, the training establishments are at liberty to pay stipend at higher 

rates than the minimum prescribed amount.

IMPLEMENTATION OF DIRECT BENEFIT TRANSFER (DBT)

With the aim of reforming Government delivery system by re-engineering the existing process 

in welfare schemes for simpler and faster flow of information/funds and to ensure accurate targeting 

of the beneficiaries. Direct Benefit Transfer (DBT) was started on 1st January, 2024. DBT will bring 

efficiency, effectiveness, transparency and accountability in the Government system and infuse 

confidence of citizen in the Governance. As per the recent directions of our administrative ministry, 

full-fledged DBT has been implemented from January 2024 to Central and State government 

establishment and from March 2024 onwards the DBT implementation is extended to majority of 

private establishment on pilot basis. Through DBT, BoAT (SR) is paying 50% of Government share of 

stipend directly to the Apprentices bank Accounts using Public Finance Management Systems 

(PFMS).

2.0
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=qäù¶ªÉ :
 ®úÉ¹]ÅõÒªÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ªÉÉäVÉxÉÉ (BxÉB]õÒBºÉ) Eäò |É¨ÉÖJÉ ±ÉIªÉ <ºÉ |ÉEòÉ®ú ½éþ :

v

v

viÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºlÉÉ+Éå Eäò UôÉjÉÉå Eäò Ê±ÉB ÊxÉVÉÒ B´ÉÆ ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò ºÉÆMÉ`öxÉÉå -- nùÉäxÉÉå |ÉEòÉ®ú Eäò Ê´ÉÊ¦ÉzÉ ºlÉÉ{ÉxÉÉå ¨Éå |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 
ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÄ |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉÉ*

v|ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÉxÉä Eäò <SUÖôEò +É´ÉänùEòÉå ̈ Éå ºÉä ÊxÉªÉÉäVÉxÉ Eäò Ê±ÉB SÉªÉxÉ*

v=tÉäMÉÉå, |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉÉå B´ÉÆ ºÉ¨¤ÉÎxvÉiÉ +xªÉ +Ê¦ÉEò®úhÉÉå Eäò {É®úÉ¨É¶ÉÇ Eäò ºÉÉlÉ |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉÉå Eäò Ê±ÉB |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¨ÉÉ{Énùhb÷ iÉèªÉÉ®ú 
Eò®úxÉÉ*

v+Ê¦É¦ÉÉ¹ÉhÉÉå, Ê¡ò±¨ÉÉå B´ÉÆ +xªÉ ºÉÆSÉÉ®ú-¨ÉÉvªÉ¨ÉÉå Eäò uùÉ®úÉ ́ ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê´ÉÊ¦ÉzÉ {É½þ±ÉÖ+Éå {É®ú ºÉÚSÉxÉÉ-ºÉÆOÉ½þhÉ EòÒ 
´ªÉ´ÉºlÉÉ Eò®úxÉÉ;

v|ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÉ`ÂöªÉGò¨É EòÉä ºÉ¡ò±ÉiÉÉ{ÉÚ´ÉÇEò ºÉÆ{ÉzÉ Eò®úxÉä ́ ÉÉ±ÉÉå EòÉä ªÉlÉÉäÊSÉiÉ |É¨ÉÉhÉ-{ÉjÉ |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉÉ;

vªÉÉäMªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ xÉ´ÉªÉÖ´ÉEòÉå ̈ Éå +Éi¨É-Ê´É·ÉÉºÉ EòÉ ºiÉ®ú ¤ÉgøÉxÉä Eäò Ê±ÉB iÉEòxÉÒEòÒ IÉ¨ÉiÉÉ ¤ÉgøÉxÉÉ*

{ÉÉjÉiÉÉ EòÒ ¶ÉiÉç :

EòÉä<Ç ¦ÉÒ ́ ªÉÊHò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ¶ÉèÊIÉEò ªÉÉäMªÉiÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ¶ÉiÉÉç B´ÉÆ ÊxÉªÉ¨ÉÉå Eäò +ÉvÉÉ®ú {É®ú ={ÉÉÊvÉvÉÉ®úÒ +lÉ´ÉÉ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ 
Eäò °ü{É ̈ Éå ÊxÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉä VÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB +½Çþ ½þÉäMÉÉ :--

lBEò ́ É¹ÉÇ +lÉ´ÉÉ =ºÉºÉä +ÊvÉEò +´ÉÊvÉ EòÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ +lÉ´ÉÉ xÉÉèEò®úÒ EòÉ +xÉÖ¦É´É xÉ½þÓ ®úJÉxÉä´ÉÉ±Éä

iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ̈ Éå ºxÉÉiÉEò +lÉ´ÉÉ Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEò EòÉä ={ÉªÉÖÇHò ªÉÉäMªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ Eò®úxÉä Eäò ¤ÉÉnù, +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eäò iÉ½þiÉ, 

BEò |ÉÊ¶ÉIÉÖ Eäò °ü{É ̈ Éå ÊxÉªÉÖHò ÊEòªÉä VÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB ªÉÉäMªÉ ®ú½äþMÉÉ* ½þÉ±É ½þÒ ̈ Éå, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ̈ Éå 

ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEò UôÉjÉÉå EòÉä +|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É B¨¤Éäbä÷b÷ Êb÷OÉÒ |ÉÉäOÉÉ¨É (B<Çb÷Ò{ÉÒ) Eäò iÉ½þiÉ 06 ̈ É½þÒxÉä ºÉä 01 

´É¹ÉÇ EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ±ÉäxÉä Eäò Ê±ÉB {ÉÉjÉ ¤ÉxÉÉªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

nùÊIÉhÉÒ IÉäjÉÒªÉ ¤ÉÉäbÇ÷ EòÉ +ÊvÉEòÉ®ú-IÉäjÉ

¤ÉÉäbÇ÷ Eäò +ÊvÉEòÉ®ú-IÉäjÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ +ÉÆwÉ |Énäù¶É, iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ, EòxÉÉÇ]õEò, Eäò®ú±É iÉlÉÉ iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ B´ÉÆ {ÉÖnÖùSSÉä®úÒ +Éè®ú ±ÉIÉuùÒ{É Eäò 
ºÉÆPÉ-®úÉVªÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ*

iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ({Éè®úÉ¨ÉäÊb÷Eò±É {ÉÉ`ö¬Gò¨ÉÉå ºÉÊ½þiÉ) ¨Éå xÉB ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò 
´ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò/´ªÉ´É½þÉÊ®úEò +xÉÖ¦É´É Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ Eò¨ÉÒ EòÉä {ÉÚ®úÉ Eò®úxÉÉ, VÉÉä ́ Éä ºÉÉ¨ÉÉxªÉ +¦ªÉÉºÉ Eäò iÉ½þiÉ +{ÉxÉä 
ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ +vªÉªÉxÉ Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉ{iÉ xÉ½þÓ Eò®ú {ÉÉiÉä ½éþ*

iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ̈ Éå Ê¶ÉIÉÉ EòÒ MÉÖhÉ´ÉkÉÉ ̈ Éå ºÉÖvÉÉ®ú ±ÉÉxÉä +Éè®ú =tÉäMÉÉå Eäò Ê±ÉB +É´É¶ªÉEò ̈ ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ 
Ê´ÉEòÊºÉiÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB =tÉäMÉÉå +Éè®ú iÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉÉå Eäò ¤ÉÒSÉ ºÉÆ{ÉEÇò ºlÉÉÊ{ÉiÉ Eò®úxÉÉ*

 iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-

-SÉäxxÉ<Ç 
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OBJECTIVES:

The main objectives of National Apprenticeship Training Scheme (NATS) are as follows:

v

v

v

v

v

v

v

v

ELIGIBILITY CONDITIONS:

A person shall be eligible for being engaged as a Graduate or Technician, if he / she satisfies 

the following educational qualification and other terms and conditions:-

JURISDICTION OF SOUTHERN REGIONAL BOARD - CHENNAI

The jurisdiction of the Board covers the States of Andhra Pradesh, Telangana, Karnataka, 

Kerala & Tamil Nadu and the Union Territories of Puducherry and Lakshadweep.

To fulfil / match, any gap, in so far as the practical / hands on experience of fresh 

Graduates and Diploma holders in Technical and Non-Technical streams including 

paramedical courses which they do not acquire during their regular studies under normal 

practice.

To establish liaison between the industries and technical institutions to improve the quality of 

education in Technical and Non-Technical Streams and develop human resource required for 

the industries.

To secure facilities for training in different establishments, both private and public sector 

organizations for the products of technical institutions.

To make selections for placement from among the applicants who wish to undergo training.

To prepare training modules for the trainees in consultation with the industry, trainees and 

other agencies concerned.

To arrange for dissemination of information on various aspects of practical training through 

lectures, films and other media of communications.

To award certificates as may be appropriate to those who successfully complete the training 

course.

To enhance the technical competency to improve confidence level of qualified youth.

Graduate or Diploma Holder in Technical & Non-Technical Streams who had no 

training or job experience for a period of one year or more after the attainment of 

the qualification, shall be eligible for being engaged as an apprentice under the 

Act. Recently, graduate & diploma holder pursuing students in Technical & Non-

Technical streams are made eligible to undergo training for a period of 06 months 

to 01 year under Apprenticeship Embedded Degree Programme (AEDP). 

l
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3.0  ´É¹ÉÇ 2024-2025 Eäò nùÉè®úÉxÉ ={É±ÉÎ¤vÉªÉÉÄ - ¨ÉÖJªÉÉÆ¶É

v¦ÉÉèÊiÉEò ±ÉIªÉ ={É±ÉÎ¤vÉªÉÉÄ
ªÉ½þ näùJÉÉ VÉÉ ºÉEòiÉÉ ½èþ ÊEò, 2024-2025 Eäò nùÉè®úÉxÉ, 1,41,770 |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä |ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nùÊIÉhÉÒ IÉäjÉ) 
uùÉ®úÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB ®úJÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ* ºÉ¦ÉÒ ±ÉäxÉnäùxÉ ®úÉ¹]ÅõÒªÉ ́ Éä¤É {ÉÉä]Çõ±É www.nats.education.gov.in  Eäò 
¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä ÊEòB MÉB lÉä* 

ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ ={É±É¤vÉ ÊEòB MÉB ́ ÉMÉÇ´ÉÉ®ú ¦ÉÉèÊiÉEò ±ÉIªÉ :

ºxÉÉiÉEò (<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ) 58872

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ) 16851

MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ¨Éå ºxÉÉiÉEò 65286

MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ¨Éå iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ 761

 EÖò±É

ºÉÉ®úhÉÒ - 2
vÊ´ÉkÉÒªÉ ±ÉIªÉ EòÒ |ÉÉÎ{iÉ

¤ÉÉäbÇ÷ xÉä, =tÉäMÉÉå EòÉä ´ÉÞÊkÉEòÉ Eäò ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú Eäò 50% ¶ÉäªÉ®ú Eäò Ê½þººÉä Eäò °ü{É ¨Éå `  ±ÉÉJÉ ®úÉÊ¶É EòÒ 
|ÉÊiÉ{ÉÚÌiÉ EòÒ ½èþ* ́ É¹ÉÇ 2024-2025 ̈ Éå EòÒ MÉ<Ç |ÉÊiÉ{ÉÚÌiÉ EòÉ Ê´É´É®úhÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ iÉÉÊ±ÉEòÉ ̈ Éå ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ:--

|ÉÊ¶ÉIÉÖ - ºÉÆ´ÉMÉÇ |ÉÊiÉ{ÉÚÌiÉ -- ¯û{ÉªÉä ±ÉÉJÉÉå ¨Éå

ºxÉÉiÉEò ´É iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ 18553.21

                       EÖò±É

ºÉÉ®úhÉÒ  3

vªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½þiÉ +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉÉÊiÉ, +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉxÉVÉÉÊiÉ, +Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ.,  

Eò¨ÉVÉÉä®ú ́ ÉMÉÇ, +±{É-ºÉÆJªÉEòÉå, Ênù´ªÉÉÆMÉÉå, ̈ ÉÊ½þ±ÉÉ+Éå B´ÉÆ ]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú EòÉä ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÄ
Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ 13,161 +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉÉÊiÉ, 1,952 +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉxÉVÉÉÊiÉ, 57,608 +xªÉ Ê{ÉUôc÷É ´ÉMÉÇ, 
105 +ÉÌlÉEò °ü{É ºÉ ä Eò¨ÉVÉÉ ä® ú ´ÉMÉ Ç (<Çb÷¤±ªÉ ÚBºÉ)ú, 8,259 +±{ÉºÉ ÆJªÉEò =¨¨ÉÒnù´ÉÉ® ú, 
48 Ênù´ªÉÉÆMÉúVÉxÉ,  57,800 ̈ ÉÊ½þ±ÉÉ +Éè®ú 04 ]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú =¨¨ÉÒnù´ÉÉ® ¦ÉÒ ±ÉÉ¦ÉÉÎx´ÉiÉ ½ÖþB*

vºÉéb÷Ê´ÉSÉ {ÉÉ`ÂöªÉGò¨É Eäò UôÉjÉ-UôÉjÉÉ+Éå EòÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ
{ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò EòÉì±ÉäVÉÉå Eäò ºÉéb÷Ê´ÉSÉ EòÉäºÉÇ Eäò UôÉjÉÉå EòÉä xÉÉèEò®úÒ {É®ú |ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨É ¨Éå ½þÒ +ÆiÉÌxÉÊ½þiÉ ½èþ* +ÉÆwÉ |Énäù¶É, 
iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ, EòxÉÉÇ]õEò +Éè®ú iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ Eäò Ê´ÉÊ¦ÉzÉ {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò EòÉì±ÉäVÉÉå ºÉä ºÉéb÷Ê´ÉSÉ EòÉäºÉÇ Eäò 591 UôÉjÉÉå EòÉä Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 
2024-2025 Eäò nùÉè®úÉxÉ =tÉäMÉÉå ̈ Éå "+ÉìxÉ nù VÉÉì¤É ]ÅäõËxÉMÉ" Eäò Ê±ÉB ®úJÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ*

|ÉÊ¶ÉIÉÖ - ´ÉMÉÇ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ {É®ú ±ÉMÉÉB MÉB |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ

141770

18553.21

18553.21

+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä 
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3.0 ACHIEVEMENTS DURING 2024-2025 HIGHLIGHTS

vPHYSICAL TARGET ACHIEVEMENT

It can be noticed that, during 2024-2025, 1,41,770 apprentices were placed for 

Apprenticeship Training by Board of Apprenticeship Training (Southern Region). All 

transactions were done through National Web Portals www.nats.education.gov.in. 

The category wise physical target achieved during the year under report.

Category of Apprentices No. of Apprentices placed for Training

Graduate (Engineering / Technology) 58872

Technician (Engineering / Technology) 16851

Graduates in Non Technical Stream 65286

Technician in Non Technical Stream 761

                    Total 141770

Table - 2

vFINANCIAL TARGET ACHIEVEMENT

The Board has reimbursed a sum of ̀  18553.21 Lakh towards 50% Government of India 

Share of Stipend to Industries.  The following table shows the reimbursement made in 

2024-2025:

Category of Apprentices Reimbursement ̀  in Lakh

Graduate & Technician Apprentices 18553.21

                       Total 18553.21

Table  3

v

vTRAINING OF SANDWICH COURSE STUDENTS

On the job training to Sandwich Course Students of Polytechnic Colleges is inbuilt in the 

curriculum itself. Sandwich Course students numbering 591  from various Polytechnic Colleges 

of Andhra Pradesh, Telangana, Karnataka and Tamil Nadu were placed for “On the Job 

Training” in the industries during the financial year 2024-2025.

BENEFITS TO SC, ST, OBC, EWS, MINORITIES, PwD, WOMEN AND 

TRANSGENDERS UNDER THE SCHEME

13,161 Scheduled Caste candidates, 1,952 Scheduled Tribe candidates 57,608 Other 

Backward Class candidates, 105 Economically Weaker Section (EWS) candidates, 8,259 

Minority candidates, 48 Persons with Disabilities candidates, 57,800 Women candidates and 

04 Transgender candidates were also benefited during the financial year 2024-25.
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v|É´ÉÒhÉiÉÉ |É¨ÉÉhÉ-{ÉjÉ (ºÉÒ+Éä{ÉÒ)
BEò ´É¹ÉÇ / Uô½þ ¨É½þÒxÉä EòÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉ¡ò±ÉiÉÉ{ÉÚ´ÉÇEò {ÉÚ®úÉ Eò®úxÉä EòÒ ¨ÉÉxªÉiÉÉ Eäò °ü{É ¨Éå, |ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ 
(BºÉ+É®ú) xÉä =xÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä 23,346 |É´ÉÒhÉiÉÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ VÉÉ®úÒ ÊEòB, ÊVÉx½þÉåxÉä BEò ́ É¹ÉÇ / Uô½þ ̈ É½þÒxÉä EòÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÚ®úÉ 
Eò®ú Ê±ÉªÉÉ ½èþ* Ê´É´É®úhÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ®ú ½èþ:

|ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ ´ÉMÉÇ VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉB |É¨ÉÉhÉ-{ÉjÉ

10441

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ) 9438

MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ¨Éå ºxÉÉiÉEò 3456

MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ¨Éå iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ 11

VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉªÉä |É¨ÉÉhÉ-{ÉjÉÉå EòÒ EÖò±É ºÉÆJªÉÉ 23346

ºÉÉ®úhÉÒ - 4

v|ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ (ºÉÒ+Éä]õÒºÉÒ) 

|ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉä ºÉ¡ò±ÉiÉÉ{ÉÚ´ÉÇEò {ÉÚ®úÉ Eò®úxÉä EòÒ ̈ ÉÉxªÉiÉÉ Eäò °ü{É ̈ Éå, Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä) xÉä |ÉÊiÉ¹`öÉxÉÉå Eäò =xÉ 

|ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä 8748 |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ VÉÉ®úÒ ÊEòB , ÊVÉx½þÉåxÉä ́ ÉVÉÒ¡äò Eäò 

ºÉ®úEòÉ®úÒ Ê½þººÉä EòÒ MÉè®ú-|ÉÊiÉ{ÉÚÌiÉ EòÉ Ê´ÉEò±{É SÉÖxÉÉ lÉÉ +Éè®ú <ºÉEòÉ Ê´É´É®úhÉ <ºÉ |ÉEòÉ®ú ½éþ:

|ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ ́ ÉMÉÇ    VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉB |É¨ÉÉhÉ-{ÉjÉ

ºxÉÉiÉEò (<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ) 

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ)

MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ¨Éå ºxÉÉiÉEò 

MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É ¨Éå iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ 40

VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉªÉä |É¨ÉÉhÉ-{ÉjÉÉå EòÒ EÖò±É ºÉÆJªÉÉ

ºÉÉ®úhÉÒ  5
vEäòxpùÒEÞòiÉ SÉªÉxÉ/+ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ ´Éä¤É{ÉÉä]Çõ±É +ÉvÉÉÊ®úiÉ SÉªÉxÉ

Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäzÉ<Ç, xÉä =tÉäMÉÉå iÉlÉÉ +¦ªÉÌlÉªÉÉå nùÉäxÉÉå EòÉä +{ÉxÉÒ-+{ÉxÉÒ +ÉEòÉÆIÉÉBÄ {ÉÚ®úÉ Eò®ú ±ÉäxÉä EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ 
|ÉnùÉxÉ Eò®úxÉä ́ ÉÉ±Éä Ê¶ÉIÉÖiÉÉ-|ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB {ÉªÉÉÇ{iÉ ºÉÆJªÉÉ ̈ Éå =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå Eäò ºlÉ±É {É®ú ½þÒ (+ÉìxÉ-nù-º{ÉÉ]õ) "iÉiEòÉ±É SÉªÉxÉ' Eäò 
Ê±ÉB EäòxpùÒEÞòiÉ SÉªÉxÉ/+Éì±ÉÉ<xÉ ́ Éä¤É{ÉÉä]Çõ±É +ÉvÉÉÊ®úiÉ SÉªÉxÉ |ÉÊGòªÉÉ EòÉ +ÉªÉÉäVÉxÉ ÊEòªÉÉ* ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ, ¤ÉÉäbÇ÷ xÉä 
+ÉxwÉ|Énäù¶É, iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ, EòxÉÉÇ]õEò, +Éè®ú Eäò®ú±É ̈ Éå 28 EäòxpùÒEÞòiÉ SÉªÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòB ½éþ* EäòxpùÒªÉ SÉªÉxÉÉå Eäò uùÉ®úÉ 
Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB 367 =tÉäMÉÉå xÉä ¦ÉÉMÉ Ê±ÉªÉÉ iÉlÉÉ 13001 +¦ªÉlÉÔMÉhÉ ={ÉÎºlÉiÉ ®ú½äþ*

(xÉä]ÂõºÉ 1.0 +Éè®ú xÉä]ÂõºÉ 2.0 {ÉÉä]Çõ±É ºÉä) 

(xÉä]ÂõºÉ 1.0 +Éè®ú xÉä]ÂõºÉ 2.0 {ÉÉä]Çõ±É ºÉä)

3909

1470

3329

8748

ºxÉÉiÉEò (<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ) 

iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ 
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vCERTIFICATE OF PROFICIENCY(CoP)

Category of Apprentices Certificates Issued

Table - 4

v

As a recognition of having successfully completed one year/six months Apprenticeship Training, 

the Board of Apprenticeship Training (SR) issued 23346 Certificate of Proficiency to the 

apprentices, who have completed one year/six months training (from the portal of NATS 1.0 

& NATS 2.0.) The details are as follows:

(from the portal of NATS 1.0 & NATS 2.0.)  

Graduates (Engineering / Technology) 3909

Technician (Engineering / Technology) 1470

       Total Certificates issued 8748

Graduates (Engineering/Technology) 10441

Technician (Engineering/Technology) 9438

Graduates in Non-Technical stream 3456

Technician  in Non-Technical stream 11

    Total Certificates issued 23346

CERTIFICATE OF TRAINING COMPLETION (CoTC)

As a recognition of having successfully completed Apprenticeship Training, the Board of 

Apprenticeship Training (SR) issued 8748 Certificate of Training Completion to the apprentices  

of Establishments who opted for Non-

Reimbursement of Government share of stipend and the details are as follows: 

Graduates in Non-Technical stream 3329

Technician  in Non-Technical stream 40

CENTRALISED SELECTION / ONLINE WEBPORTAL BASED SELECTION

Board of Apprenticeship Training (SR), Chennai has organized Centralized Selections to select 

sufficient number of candidates on the spot for Apprenticeship Training, which enables both the 

industries and candidates to get their aspiration fulfilled. During the year, the Board organized 

28 Nos. of Centralized Selections / Online based selection in Andhra Pradesh, Telangana, 

Karnataka, Kerala and Tamil Nadu. 367 Nos. of industries participated and 13001 Nos. of  

candidates attended the Centralised Selections for Apprenticeship Training.

Category of Apprentices Certificates Issued

Table - 5

v
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v=tÉäMÉ-ºÉÆºlÉÉ ¤Éè`öEåò

21

12

555

 19

3230

4.0 |É¤ÉÆvÉxÉ ¨Éhb÷±É
¤ÉÉäbÇ÷ EòÉ |É¶ÉÉºÉxÉ ¤ÉÉäbÇ÷ Eäò |É¤ÉxvÉxÉ Eäò +vÉÒxÉ ®úJÉÉ MÉªÉÉ ½èþ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÚ®úÒ ªÉÉäVÉxÉÉ EòÉä ÊxÉÊvÉ |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉä ́ ÉÉ±Éä ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú 

Eäò Ê¶ÉIÉÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, (¦ÉÚiÉ{ÉÚ´ÉÇ ̈ ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ Ê´ÉEòÉºÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ) Eäò |ÉúÊiÉÊxÉÊvÉªÉÉå Eäò +±ÉÉ´ÉÉ, Eäòxpù B´ÉÆ ®úÉVªÉ ºÉ®úEòÉ® Eäò Ê´É¦ÉÉMÉÉå, 
{ÉÒ.BºÉ.ªÉÚ., ºÉÒ.+É<Ç.+É<Ç., =tÉäMÉÉå, +ÉètÉäÊMÉEò ºÉÆPÉÉå B´ÉÆ ́ ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò ÊxÉEòÉªÉÉå ºÉä |ÉÊiÉÊxÉÊvÉMÉhÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ*

¤ÉÉäbÇ÷ EòÉ {ÉÖxÉMÉÇ`öxÉ Ênù. 16 ¡ò®ú´É®úÒú, 2021 ºÉä ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ +Éè®ú =ºÉEòÉ EòÉªÉÇ-EòÉ±É iÉÒxÉ ́ É¹ÉÉç EòÉ ½èþ* ̧ ÉÒ ]õÒ. EòhhÉxÉ, 
ºÉÒB¨Éb÷Ò, iªÉÉMÉ®úÉVÉ®ú Ê¨É±ºÉ (|ÉÉ) Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, ̈ ÉnÖù®èú EòÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ Eäòxpù ºÉ®úEòÉ®ú Eäò uùÉ®úÉ ¤ÉÉäbÇ÷ Eäò +vªÉIÉ Eäò °ü{É ̈ Éå ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ {ÉjÉ 
ºÉÆ. 15-1/2005--]õÒ.BºÉ. VII Ênù. 17 ÊnùºÉ¨¤É®ú, 2020 Eäò +xÉÖºÉÉ®ú Ênù. 14.12.2020 ºÉä iÉÒxÉ ́ É¹ÉÉç EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB 
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ* ̧ ÉÒ ]õÒ EòzÉxÉ Eäò +ÉEòÎº¨ÉEò ÊxÉvÉxÉ Eäò EòÉ®úhÉ 123´ÉÓ ¤ÉÉäbÇ÷ +Éì¡ò MÉ´ÉxÉÇºÉÇ EòÒ ¤Éè`öEò ̈ Éå ]õÒ´ÉÒBºÉ <Æº]õÒ]õ¬Ú]õ ¡òÉì®ú 
C´ÉÉÊ±É]õÒ BÆb÷ ±ÉÒb÷®úÊ¶É{É (]õÒ.´ÉÒ.BºÉ. +É<ÇCªÉÚB±É), ¤ÉåMÉ±ÉÖ°ü Eäò ÊxÉnäù¶ÉEò b÷Éì. ́ ÉÒ. EòÉä´ÉèSSÉä±´ÉxÉ EòÉä ¤ÉÉäbÇ÷ Eäò ¶Éä¹É EòÉªÉÇEòÉ±É 
Eäò Ê±ÉB ºÉ´ÉÇºÉ¨¨ÉÊiÉ ºÉä +vªÉIÉ SÉÖxÉxÉä EòÉ |ÉºiÉÉ´É {ÉÉÊ®úiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* 

 =xÉEäò EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò nùÉè®úÉxÉ, Eò<Ç xÉ´ÉÒxÉ EòÉªÉÇGò¨É ¶ÉÖ°ü ÊEòB MÉB VÉèºÉä 10 +C]Úõ¤É®ú, 2023 EòÉä ]õÒ´ÉÒBºÉ +É<ÇCªÉÚB±É, 
½þÉäºÉÚ®ú ̈ Éå BEò ¤Éè`öEò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<Ç, ÊVÉºÉ¨Éå Ê´ÉÊ¦ÉzÉ +ÉètÉäÊMÉEò ºÉÆPÉÉå EòÉä Ê½þiÉvÉÉ®úEòÉå Eäò ¤ÉÒSÉ xÉä]ÂõºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò Ê´ÉEòÉºÉ ̈ Éå ºÉÖvÉÉ®ú 
Eäò Ê±ÉB ¡òÒb÷¤ÉèEò ±ÉäxÉä Eäò Ê±ÉB +É¨ÉÆÊjÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ¤ÉÒ+ÉäVÉÒ ¤Éè`öEò Eäò iÉi{É¶SÉÉiÉÂ, |ÉiªÉIÉ ±ÉIªÉÉå EòÉä |ÉÉ{iÉ Eò®úxÉä ̈ Éå Ê¶É.|É.¤ÉÉä. 
(nù.IÉä.) Eäò +ÊvÉEòÉÊ®úªÉÉå Eäò |Énù¶ÉÇxÉ EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eäò Ê±ÉB {±ÉäºÉ¨Éå]õ +ÊvÉEòÉÊ®úªÉÉå Eäò ºÉÉlÉ ºÉ¨ÉÒIÉÉ ¤Éè`öEò ¦ÉÒ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<Ç* ¤ÉÉäbÇ÷ 
xÉä Ênù. 13.12.2023 EòÉä iÉÒxÉ ºÉÉ±É EòÉ EòÉªÉÇEòÉ±É {ÉÚ®úÉ ÊEòªÉÉ +Éè®ú Ênù. 14.12.2023 ºÉä +ÎºiÉi´É ̈ Éå xÉ½þÓ ®ú½þÉ*

Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.) xÉä ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ +ÉÄwÉ|Énäù¶É, iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ, EòxÉÉÇ]õEò, Eäò®ú±É +Éè®ú iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ̈ Éå  +ÉètÉäÊMÉEò 

{É®úº{É®ú ºÉÆ´ÉÉnùÉi¨ÉEò ¤Éè`öEò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ, ÊVÉºÉEòÉ =tÉäMÉÉå xÉä JÉÚ¤É º´ÉÉMÉiÉ ÊEòªÉÉ* ¤Éè`öEò ̈ Éå 612 =tÉåMÉÉå B´ÉÆ 117 ºÉÆºlÉÉxÉÉå 

xÉä ¦ÉÉMÉ Ê±ÉªÉÉ*

MÉÖhÉ´ÉkÉÉ ºÉÖvÉÉ®ú EòÉªÉÇGò¨É

Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä |ÉnùkÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉä Ê´ÉEòÊºÉiÉ Eò®úxÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +{ÉxÉÒ |ÉªÉixÉÉå ̈ Éå, +{ÉxÉä BEò ́ É¹ÉÔªÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÚhÉÇ Eò®úxÉä EòÒ 

ÎºlÉÊiÉ ¨Éå ®ú½þxÉä´ÉÉ±Éä |ÉÊ¶ÉIÉÖ ½äþiÉÖ {ÉªÉÇ´ÉäIÉÒªÉ Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÇGò¨É (BºÉb÷Ò{ÉÒ) +ÉªÉÉäÊVÉiÉ Eò®úxÉÉ VÉÉ®úÒ ®úJÉÉ ½èþ* |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ Eäò 

+vÉÒxÉ ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ nùÊIÉhÉ IÉäjÉ ¨Éå BäºÉä  {ÉªÉÇ´ÉäIÉÒªÉ Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÇGò¨É (BºÉb÷Ò{ÉÒ)+ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ, ÊVÉºÉºÉä 

 |ÉÊ¶ÉIÉÖ ±ÉÉ¦ÉÉÎx´ÉiÉ ½ÖþB* |ÉÊ¶ÉIÉÖ ́ É |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉ nùÉäxÉÉå xÉä <ºÉEòÉ JÉÚ¤É º´ÉÉMÉiÉ ÊEòªÉÉ* <ºÉÒ |ÉEòÉ®ú, ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ IÉäjÉ ̈ Éå 

iÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉÉå Eäò {ÉÊ®úºÉ®ú ̈ Éå +ÆÊiÉ¨É ́ É¹ÉÇ Eäò UôÉjÉÉå Eäò Ê±ÉB  EèòÊ®úªÉ®ú ̈ ÉÉMÉÇnù¶ÉÇxÉ EòÉªÉÇGò¨É (ºÉÒVÉÒ{ÉÒ) +ÉªÉÉäÊVÉiÉ 

ÊEòB MÉB, ÊVÉºÉºÉä  +ÆÊiÉ¨É ́ É¹ÉÇ Eäò UôÉjÉÉå EòÉä +{ÉxÉÉ EèòÊ®úªÉ®ú Ê´ÉEò±{É SÉÖxÉxÉä ̈ Éå ±ÉÉ¦É ½Öþ+É*

Ê¶ÉIÉÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ Eäò ÊnùxÉÉÆEò 5 xÉ´ÉÆ¤É®ú 2024 Eäò {ÉjÉ ºÉÆJªÉÉ 6-2/2023-TS.VII Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä, ̧ ÉÒ MÉÉäË´Énù VÉÉªÉºÉ´ÉÉ±É, 
+É<ÇBBºÉ EòÉä |ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nùÊIÉhÉÒ IÉäjÉ), SÉäzÉ<Ç EòÉ +vªÉIÉ xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ¤ÉÉäbÇ÷ EòÒ ¤Éè`öEò ¨Éå |ÉÉ{iÉ +xÉÖ¨ÉÉänùxÉ    
+Éè®ú +vªÉIÉ Eäò +xÉÖ¨ÉÉänùxÉ Eäò +ÉvÉÉ®ú {É®ú, ºÉ¦ÉÒ {ÉÚ´ÉÇ ¤ÉÉäbÇ÷ ºÉnùºªÉ xÉB +vªÉIÉ Eäò +vÉÒxÉ ¤ÉÉäbÇ÷ Eäò ºÉnùºªÉ ¤ÉxÉä ®ú½äþ*

v
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vINDUSTRY /  INSTITUTION  MEET

vQUALITY IMPROVEMENT PROGRAMMES

4.0 BOARD OF MANAGEMENT

Board of Apprenticeship Training (SR), Chennai  has organized 21 Nos.  Industry Interactive 

Meets at Andhra Pradesh, Telangana, Karnataka, Kerala and Tamil Nadu  during the year, which 

was well received by the industries. 612 Nos. of  Industries  & 117 Nos. of Institutions 

participated in the meet.

of 

Board in its efforts to improve the quality of training imparted to the apprentices, continued to 

organize Supervisory Development Programmes (SDP) for the apprentices who were 

about to complete the one-year Apprenticeship Training. Such 12 Nos. of Supervisory 

Development Programmes (SDP) were conducted at the Southern Region, benefiting 555 

Nos. of apprentices during the year. The programmes were well received both by the 

apprentices and the training establishments. Similarly, 19 Nos. of Career Guidance 

Programmes (CGP) were conducted for the final year students in the campus of Technical 

Institutions in the Region during the year benefiting 3230 Nos. of final year students to choose 

their career option.

The administration of the Board is vested with the Board of Management consisting of 

representatives from Central & State Government Departments, PSUs, CII, Industries, Industrial 

Associations and Professional bodies apart from the representatives of Ministry of Education, 

(erstwhile Ministry of Human Resource Development), Government of India, which is 

funding the entire Scheme.

The Board has been reconstituted with effect from 16th February 2021 and its term is for 

three years. Shri T Kannan, CMD, Thiagarajar Mills (P) Limited, Madurai was nominated by 

Central Government as Chairman of the Board for a period of three years with effect from 

14.12.2020 vide Ministry Letter No.15-1/2005-TS.VII, Dated 17th December 2020. Due 

to sudden demise of Shri T Kannan a resolution was passed in the 123rd BoG Meeting, towards the 

unanimous selection of  Dr. V. Kovaichelvan, Director, TVS Institute for Quality and 

Leadership (TVS IQL), Bangalore as Chairman for remaining tenure of Board. 

During his tenure, number of innovative programs were initiated like a meeting was 

conducted on 10th Oct, 2023 at TVS IQL, Hosur, inviting various industrial association to take their 

feedbacks to improve NATS Scheme growth among stakeholders. Subsequently to the BoG meeting, 

review meeting was also held with placement officers to review the performance at the officers at 

BoAT (SR) in achieving the physical targets. The Board completed the tenure of three years on 

13.12.2023 and ceased to exist from 14.12.2023.

Vide Letter No. 6-2/2023-TS.VII, dated 05th November 2024 from Ministry of 

Education, Shri. Govind Jaiswal, I.A.S. was nominated as chairman, Board of Apprenticeship 

Training (Southern Region), Chennai.  As per approval in Board meeting and based on the approval 

of Chairman, all the previous Board members continued as Board Members under new Chairman.

Annual Report 2024-25BOAT (SR), Chennai



Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ 03 ¤ÉÉäbÇ÷ ¨ÉÒË]õMÉ +Éè®ú 01 ºlÉÉ<Ç Ê´ÉiiÉÒªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ ¤Éè`öEò ½Öþ<Ç* ºÉÆMÉ¨É-YÉÉ{ÉxÉ Eäò 

ºÉÆÊ´ÉvÉÉxÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú |É¤ÉxvÉxÉ ̈ Éhb÷±É EòÉ Ê´É´É®úhÉ xÉÒSÉä ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ;

1. ¸ÉÒ  ®úÉäÊ½þiÉ ÊjÉ{ÉÉ`öÒ
={É ºÉÊSÉ´É (]õÒBºÉ-VII)
Ê¶ÉIÉÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ
=SSÉiÉ®ú Ê¶ÉIÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú
xÉ<Ç Ênù±±ÉÒ - 110001  ºÉnùºªÉ

2. b÷Éì. ¤ÉÖrù SÉÆpù¶ÉäJÉ®ú
¨ÉÖJªÉ ºÉ¨Éx´ÉªÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ
+ÊJÉ±É ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÉ {ÉÊ®ú¹Énù
xÉä±ºÉxÉ ̈ ÉÆbä÷±ÉÉ ̈ ÉÉMÉÇ, ́ ÉºÉÆiÉ EÖÆòVÉ
xÉ<Ç Ênù±±ÉÒ - 110070  ºÉnùºªÉ

3. ¸ÉÒ¨ÉiÉÒ B. ̧ ÉÒnäù´ÉºÉäxÉÉ, +É<Ç.B.BºÉ., 
+ÉªÉÖHò 
iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÉ +ÉªÉÖHò 
iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ 
iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ ºÉ®úEòÉ®ú 
Ê´ÉtÉ ¦É´ÉxÉ, nÚùºÉ®úÒ ̈ ÉÆÊVÉ±É, xÉÉ¨É{É±±ÉÒ 
½èþnù®úÉ¤ÉÉnù, iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ - 500 001  ºÉnùºªÉ

4. ¸ÉÒ VÉÒ. MÉhÉä¶É EÖò¨ÉÉ®ú, +É<Ç.B.BºÉ., 
iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÉ ÊxÉnäù¶ÉEò 
+ÉÆwÉ |Énäù¶É ºÉ®úEòÉ®ú 
B BxÉ +É®ú ]õÉ´ÉºÉÇ, VÉ¨¨ÉÒ SÉä^Ýõ º]ÅõÒ]õ
|ÉºÉÉnù¨É{ÉÉnÖù
Ê´ÉVÉªÉ´ÉÉc÷É - 521108 ºÉnùºªÉ

5. b÷Éì. ¶ÉÉÊ±ÉVÉ {ÉÒ +É®ú 
ÊxÉnäù¶ÉEò
 iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÉ ÊxÉnäù¶ÉEò 
Eäò®ú±É ºÉ®úEòÉ®ú 
{És Ê´É±ÉÉºÉ¨É ®úÉäb÷, ÊEò±ÉÉ
ÊiÉ¯û´ÉxÉÆiÉ{ÉÖ®ú¨É - 695 023 ºÉnùºªÉ
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1.

Deputy Secretary (TS-VII)

Ministry of Education 

Dept. of Higher Education 

Govt. of India 

New Delhi - 110 001 Member

2. Dr. Buddha Chandrasekhar

Chief Co-ordinating Officer 

All India Council for Technical Education 

Nelson Mandela Marg, Vasanth Kunj

New Delhi - 110 070 Member

3. Smt. A. Sridevasena, I.A.S.,

Commissioner

Commissioner of Technical Education

Department of Technical Education

Government of Telangana

Vidya Bhavan, 2nd Floor, Nampally

Hyderabad, Telangana - 500 001 Member

4. Shri G. Ganesh Kumar, I.A.S.,

Director of Technical Education

Government of Andhra Pradesh

A N R Towers, Jammi Chettu Street

Prasadampaadu

Vijayawada - 521 108 Member

5. Dr. Shalij P R

Director

Director of Technical Education

Government of Kerala

Padma Vilasam Road, Fort

Thiruvananthapuram - 695 023 Member

Shri Rohit Tripathi 
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During the year 2024-25, 03 meetings of the Board and 01 Standing Finance Committee 

meeting were held. The details of the Board of Management as per constitution of Memorandum of 

Association is listed below:
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6. ]õÒB¨É]õÒ. VÉä. <xÉÉäºÉå]õ Ênù´ªÉÉ, +É<Ç.B.BºÉ.,
iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÉ +ÉªÉÖHò
iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ºÉ®úEòÉ®ú
ºÉ®únùÉ®ú {É]äõ±É ®úÉäb÷
SÉäzÉ<Ç - 600 025 ºÉnùºªÉ

7. ¸ÉÒ |ÉºÉzÉÉ BSÉ., +É<Ç.B.BºÉ.,
ÊxÉnäù¶ÉEò
iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
iÉÆÊjÉEòÉ Ê¶ÉIÉÉ ¦É´ÉxÉ
{Éè±ÉäºÉ ®úÉäb÷, ¤ÉéMÉ±ÉÉä®ú - 560 001 ºÉnùºªÉ

8. b÷Éì. ºÉÒ. ¤ÉÒ. {ÉÉÊ]õ±É
´ÉÊ®ú¹`ö ̈ É½þÉ|É¤ÉÆvÉEò - ̈ ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ
Eäò+É<ÇB <ÆÊb÷ªÉÉ |ÉÉ<´Éä]õ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
BxÉBSÉ44, BºÉ´ÉÉ<Ç. Gò¨ÉÉÆEò 151-2, B®úÉÇ¨ÉÆSÉÒ
{ÉäxÉÖEòÉåb÷É ̈ ÉÆb÷±É
+xÉÆiÉ{ÉÖ®ú ÊVÉ±ÉÉ - 515 164  ºÉnùºªÉ

9.  b÷Éì. ¤ÉÒ. ÊSÉnÆù¤É®ú¨É ®úÉVÉxÉ
ÊxÉnäù¶ÉEò
BºÉ+É®úB¨É ́ ÉÎ±±ÉªÉ¨¨É<Ç <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ EòÉì±ÉäVÉ
Eò^õxÉEÖò±ÉlÉÖ®ú - 603 203 ºÉnùºªÉ

10. ¸ÉÒ BxÉ ¶ÉÉVÉÒ
+{É®ú ̈ É½þÉ|É¤ÉÆvÉEò (¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ)
¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
¦ÉÉ®úiÉ ½äþ´ÉÒ <±ÉäÎC]ÅõEò±ºÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
=SSÉ nùÉ¤É ¤ÉÉìªÉ±É®ú ºÉÆªÉÆjÉ, ÊiÉ¯û´Éä®úÉ¨¤ÉÖ®ú
ÊiÉ¯ûÊSÉ®úÉ{É±±ÉÒ - 620014  ºÉnùºªÉ

11. ¸ÉÒ VÉÉìVÉÇ EòÉä¶ÉÒ
ÊxÉnäù¶ÉEò, Ê¶ÉIÉhÉ B´ÉÆ Ê´ÉEòÉºÉ
ÊºÉ¡òÒ ]äõCxÉÉä±ÉÉìVÉÒVÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
SÉäzÉ<Ç-600113 ºÉnùºªÉ

12. ¸ÉÒ B¨É {ÉÖMÉ±ÉånùÒ
]õÒ¨É ±ÉÒb÷®ú ̈ ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ (+ÉètÉäÊMÉEò MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉÄ)
ºÉå]õ-MÉÉä¤ÉäxÉ <ÆÊb÷ªÉÉ |ÉÉ<´Éä]õ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
{±ÉÉì]õ ºÉÆJªÉÉ B-1, ÊºÉ{ÉEòÉä]õ +ÉètÉäÊMÉEò {ÉÉEÇò
¸ÉÒ{Éä®Æú¤ÉnÚù®ú - 603 203 ºÉnùºªÉ
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6. Tmt. J. Innocent Divya, I.A.S.,

Commissioner of Technical Education

Government of Tamil Nadu

Sardar Patel Road

Chennai - 600 025 Member

7. Shri Prasanna H., I.A.S.,

Director 

Department of Technical Education 

Thantrika Shikshana Bhavana 

Palace Road, Bangalore - 560 001 Member

8. Dr. C. B. Patil

Senior General Manager - HR

KIA India Private Limited 

NH44, Sy. No. 151-2, Erramanchi

Penukonda Mandal

Anantapur District - 515 164 Member 

9. Dr. B. Chidambara Rajan

Director

SRM Valliammai Engineering College

Kattankulathur - 603 203 Member

10. Shri N Shaji

 Additional General Manager (HR)

Human Resources Department 

Bharat Heavy Electricals Limited 

High Pressure Boiler Plant, Thiruverambur

Tiruchirappalli - 620014 Member 

11. Shri George Koshi

Director, Learning and Development 

Sify Technologies Ltd.  

Chennai-600113 Member

12. Shri M Pugalenthi

Team Leader HR (Industrial Activities)

Saint-Gobain India Pvt Ltd 

Plot no A-1, Sipcot Industrial Park

Sriperumbudur - 603 203 Member 
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13. ¸ÉÒ¨ÉiÉÒ VÉÒ. =¨ÉÉ ®úÉ´É
¨ÉÖJªÉ ̈ ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ
ºÉäJÉ¨Éä]õ ¡òÉ¨ÉÉÇºÉå]õ®ú (|ÉÉ.) Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
|ÉlÉ¨É iÉ±É, ̈ ÉèÎCºÉ¨ÉºÉ ]õÉìªÉºÉÇ, 2B
®ú½äþVÉÉ ̈ ÉÉ<Æb÷º{ÉäºÉ +É<Ç]õÒ {ÉÉEÇò
¨ÉÉvÉÉ{ÉÖ®ú, ½þÉ<Ç]äõEò ÊºÉ]õÒ
½èþnù®úÉ¤ÉÉnù - 500 081 ºÉnùºªÉ

14. ¸ÉÒ ºÉÉÊlÉªÉÉ ®úÉVÉÒ´É VÉÉìxÉ
={É ̈ É½þÉ|É¤ÉÆvÉEò
]õÉäªÉÉä]õÉ ÊEò±ÉÉæºEò®ú ̈ ÉÉä]õ®ú |ÉÉ<´Éä]õ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
{±ÉÉì]õ ºÉÆJªÉÉ 1, Ê¤ÉnùÉnùÒ +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉ
Ê¤ÉnùÉnùÒ, ®úÉ¨ÉxÉMÉ®ú ÊVÉ±ÉÉ
¤ÉéMÉ±ÉÉä®ú OÉÉ¨ÉÒhÉ - 562 109  ºÉnùºªÉ

15. b÷Éì. +xÉ¤É®úºÉÖ B¨É
|ÉÉvªÉÉ{ÉEò
 ESB2-203

Ê´ÉtÖiÉ +Ê¦ÉªÉÉÆÊjÉEòÒ Ê´É¦ÉÉMÉ
¦ÉÉ®úiÉÒªÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉ ̈ ÉpùÉºÉ
SÉäzÉ<Ç - 600 036  ºÉnùºªÉ

16. ¸ÉÒ B¨É. ̈ ÉÖ¯ûMÉxÉ
|É¨ÉÖJÉ - Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒ ºÉÆ¤ÉÆvÉ B´ÉÆ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ
EòÉì{ÉÉæ®äú]õ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
]õÉ<]õxÉ EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
<Æ]õÒÊOÉ]õÒ ºÉÆJªÉÉ 193, ́ ÉÒ®úºÉÉÆpùÉ
<±ÉäC]ÅõÉìÊxÉCºÉ ÊºÉ]õÒ {ÉÒ.+Éä.
¤ÉéMÉ±ÉÉä®ú - 560 100  ºÉnùºªÉ

17. ¸ÉÒ VÉ´ÉÉ½þ®ú ºÉÉbä÷
+{É®ú ¨É½þÉ|É¤ÉÆvÉEò
Ë½þnÖùºiÉÉxÉ BªÉ®úÉäxÉÉìÊ]õCºÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
BÊ´ÉªÉÉäÊxÉCºÉ |É¦ÉÉMÉ, ¤ÉÉ±ÉÉxÉMÉ®ú
½èþnù®úÉ¤ÉÉnù - 500 042 ºÉnùºªÉ

18. ¸ÉÒ VÉªÉÆiÉ EÖò¨ÉÉ®ú ®äú, +É<Ç.B.BºÉ.,
ºÉ®úEòÉ®ú Eäò ºÉÊSÉ´É
{ÉÖbÖ÷SÉä®úÒ ºÉ®úEòÉ®ú
¸É¨É Ê´É¦ÉÉMÉ, |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¶ÉÉJÉÉ
{ÉÖbÖ÷SÉä®úÒ - 605 001 ºÉnùºªÉ
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13. Smt. G. Uma Rao

Chief Human Resource Officer

Sekhmet Pharmacenture (P) Ltd 

1st Floor, Maximus Towers, 2A 

Raheja Mindspace IT Park 

Madhapur, Hitech City 

Hyderabad - 500 081 Member

14. Shri Sathia Rajeev John

Deputy General Manager 

Toyota Kirloskar Motor Pvt Ltd 

Plot.No.1, Bidadi Industrial Area

Bidadi, Ramanagara District 

Bangalore Rural - 562 109 Member 

15. Dr. Anbarasu M

Professor 

ESB2-203 

Department of Electrical Engineering 

Indian Institute of Technology Madras 

Chennai - 600 036 Member

16. Shri M. Murugan 

Head - Employee Relations & Compliance

Corporate Office

Titan Company Limited 

Integrity No.193, Veerasandra

Electronics City P.O 

Bangalore - 560 100 Member

17. Shri. Jawahar Sade

Additional General Manager

Hindustan Aeronautics Limited

Avionics Divisions, Balanagar

Hyderabad - 500 042 Member

18. Shri Jayanta Kumar Ray, I.A.S.,

Secretary to Govt.

Government of Puducherry

Labour Department, Training Wing

Puducherry - 605 001 Member
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19. ÊxÉnäù¶ÉEò
=tÉäMÉ B´ÉÆ ´ÉÉÊhÉVªÉ
=tÉäMÉ B´ÉÆ ´ÉÉÊhÉVªÉ ÊxÉnäù¶ÉÉ±ÉªÉ
Ê´ÉEòÉºÉ ¦É´ÉxÉ
b÷ÉEòPÉ®ú, ÊiÉ¯û´ÉxÉÆiÉ{ÉÖ®ú¨É - 695 033 ºÉnùºªÉ

20. b÷Éì. ´ÉÒ. EòÉä´ÉèSSÉä±ÉÂ´ÉxÉ
ÊxÉnäù¶ÉEò
]õÒ´ÉÒBºÉ <Æº]õÒ]õ¬Ú]õ ¡òÉì®ú C´ÉÉÊ±É]õÒ BÆb÷ ±ÉÒb÷®úÊ¶É{É (]õÒ´ÉÒBºÉ +É<ÇCªÉÚB±É)
lÉ^õÉxÉ½þ±±ÉÒ MÉÉÄ´É B´ÉÆ b÷ÉEòPÉ®ú
+^õÒ¤Éä±Éä-+xÉäEò±É ®úÉäb÷
+xÉäEò±É ]õÒEäò, ¤ÉéMÉ±ÉÉä®ú - 562 106 ºÉnùºªÉ

21. ¸ÉÒ ½þÊ®ú½þ®úxÉ ¨ÉÉiÉÞ¤ÉÖnù¨É
={ÉÉvªÉIÉ
EòÉìÎMxÉVÉå]õ ]äõCxÉÉä±ÉÉìVÉÒ ºÉÉì±ªÉÚ¶ÉÆºÉ
8/13, 11´ÉÓ <Çº]õ º]ÅõÒ]õ
EòÉ¨É®úÉVÉ xÉMÉ®ú, ÊiÉ¯û´ÉxÉÊ¨ÉªÉÖ®ú
SÉäzÉ<Ç - 600 041 ºÉnùºªÉ

22. ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ ¶ÉÆEò®ú {ÉÉhbä÷ªÉ
|ÉÊ¶ÉIÉhÉ ÊxÉnäù¶ÉEò
Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (BºÉ+É®ú)
SÉäzÉ<Ç - 600113  ºÉnùºªÉ - ºÉÊSÉ´É

23. |ÉÉä. ¸ÉÒÊxÉ´ÉÉºÉ BºÉ. ¤É±±ÉÒ
b÷ÒxÉ, UôÉjÉ ¨ÉÉ¨É±Éä
SÉÉhÉCªÉ Ê´É·ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ
BxÉBSÉ-648, ½þ®úÉ±ÉÖ°ü - {ÉÉä±ÉÉxÉxÉ½þ±±ÉÒ
Eäò¨{ÉäMÉÉèc÷É +ÆiÉ®úÉÇ¹]ÅõÒªÉ ½þ´ÉÉ<Ç +dä÷ Eäò {ÉÉºÉ Ê´É¶Éä¹É +É¨ÉÆÊjÉiÉ
näù´ÉxÉ½þ±±ÉÒ, ¤ÉåMÉ±ÉÖ¯û - 562 165

4.1  {É½þ±Éä EòÒ iÉ®ú½þ, ¤ÉÉäbÇ÷ EòÉä, ¤ÉVÉ]õ |ÉºiÉÉ´É +ÉÊnù EòÉä +xÉÖ¨ÉÉänùxÉ näùxÉä ̈ Éå ºÉ½þÉªÉiÉÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB BEò ºlÉÉ<Ç Ê´ÉkÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ 

ÊVÉºÉ¨Éå  Ê¶ÉIÉÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, =SSÉiÉ®ú Ê¶ÉIÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ Eäò iÉEòxÉÒEòÒ ¤ªÉÚ®úÉä B´ÉÆ BEòÒEÞòiÉ Ê´ÉkÉ |É¦ÉÉMÉ ºÉä ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú Eäò |ÉÊiÉÊxÉÊvÉMÉhÉ 

¶ÉÉÊ¨É±É ½èþ* ¤ÉÉäbÇ÷ EòÉä, Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒ SÉªÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ, ¦É´ÉxÉ ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ +Éè®ú ́ Éä¤É {ÉÉä]Çõ±É EòÒ iÉEòxÉÒEòÒ Ê´É¶Éä¹ÉYÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò uùÉ®úÉ ¦ÉÒ 

=xÉEäò ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ IÉäjÉÉå ̈ Éå Ê´É¶Éä¹ÉYÉiÉÉ {É®úÉ¨É¶ÉÇ iÉlÉÉ ̈ ÉÉMÉÇnù¶ÉÇxÉ ÊnùªÉä MÉªÉä ½éþ* 
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19. Director

Industries & Commerce 

Directorate of Industries & Commerce

Vikas Bhavan 

P.O, Thiruvananthapuram - 695 033 Member

20. Dr. V. Kovaichelvan

Director

TVS Institute for Quality & Leadership (TVS IQL)

Thattanahalli Village & Post

Attibele-Anekal Road

Anekal Tk, Bangalore - 562 106 Member

21. Shri Hariharan Mathrubutham

Vice President

Cognizant Technology Solutions

8/13, 11th East Street

Kamaraj Nagar, Tiruvanmiyur

Chennai - 600 041 Member

22. Shri Vijay Shanker Pandey

Director of Training 

Board of Apprenticeship Training (SR) 

Chennai - 600113 Member - Secretary 

23. Prof. Shrinivas S Balli 

Dean, Student Affairs 

Chanakakya University 

NH-648, Haraluru - Polananhalli  

Near Kempegowda International Airport Special Invitee 

Devanahalli, Bangalore - 562 165

4.1 As in the past, the Board was assisted by a Standing Finance Committee, which includes 

Government of India representatives from Technical Bureau and Integrated Finance Division of the 

Ministry of Education, Department of Higher Education in approving the Budget proposals etc. The 

Board was also assisted by the Staff Selection Committee and Building Committee and Technical 

Expert Committee for Web portal to provide expert guidance and advice in their respective areas.
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5.0 ºlÉÉ{ÉxÉÉ
5.1  Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäzÉ<Ç, ¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú Eäò Ê¶ÉIÉÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ Eäò =SSÉiÉ®ú Ê¶ÉIÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ Eäò uùÉ®úÉ 

{ÉÚhÉÇ °ü{É ºÉä ÊxÉÊvÉ|ÉnùkÉ BEò º´ÉÉªÉkÉ ºÉÆMÉ`öxÉ ½èþ* ¤ÉÉäbÇ÷ EòÉ |É¶ÉÉºÉxÉ ""|É¤ÉxvÉxÉ ̈ Éhb÷±É'' Eäò +vÉÒxÉ ½èþ* =tÉäMÉÉå/ºlÉÉ{ÉxÉÉå ̈ Éå iÉEòxÉÒEòÒ 
+Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉvÉÉ®EòÉå EòÉä ́ ªÉÉ´É½þÉÊ®úEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉä ́ ÉÉ±Éä Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÒ 
®úÉ¹]ÅõÒªÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ Eò®úxÉä EòÒ ÊVÉ¨¨ÉänùÉ®úÒ ¤ÉÉäbÇ÷ EòÉä ºÉÉé{ÉÒ MÉ<Ç ½èþ* <ºÉºÉä <xÉ UôÉjÉÉå ̈ Éå EÖò¶É±ÉiÉÉ +Éè®ú ÊxÉªÉÉäVÉxÉÒªÉiÉÉ ¤ÉgøiÉÒ 
½éþ*

5.2  ¤ÉÉäbÇ÷ ̈ Éå ÊxÉnäù¶ÉEò, BEò ={É ÊxÉnäù¶ÉEò, iÉÒxÉúú ºÉ½þÉªÉEò ÊxÉnäù¶ÉEò iÉlÉÉ 34 Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒMÉhÉ, ®úÉäVÉ¨É®úÉÇ |É¶ÉÉºÉxÉ SÉ±ÉÉxÉä Eäò 
Ê±ÉB EòÉªÉÇ®úiÉ ½éþ* 

5.3  ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ, Ê®ú{ÉÉä]Çõ Eäò iÉ½þiÉ ºlÉÉ{ÉxÉÉ B´ÉÆ Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÉç EòÉ EÖò±É ́ ªÉªÉ ̀  1098.76 ±ÉÉJÉ lÉÉ* ́ É¹ÉÇ 
Eäò nùÉè®úÉxÉ ́ ÉÞÊkÉEòÉ-¶ÉÒ¹ÉÇ Eäò iÉ½þiÉ +xÉÖnùÉxÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ, EÖò±É ̀  18553.21 ±ÉÉJÉ EòÉ ®ú½þÉ*

5.4 Ê¶ÉIÉÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ xÉä ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ |ÉEòÉ®úú EòÉ +xÉÖnùÉxÉ º´ÉÒEÞòiÉ 
ÊEòªÉÉ ½èþ:--

(` ±ÉÉJÉÉå ¨Éå)

¤ÉVÉ]õÒªÉ +xÉÖnùÉxÉ EÖò±É

ºlÉÉ{ÉxÉ ¶ÉÒ¹ÉÇ

´ÉÞÊkÉEòÉ ¶ÉÒ¹ÉÇ OH 34 17833.00

 |ÉÉ{iÉ EÖò±É +xÉÖnùÉxÉ 19018.00

ºÉÉ®úhÉÒ - 6

5.5  ´É¹ÉÇ 2022-23 EòÒ ¶Éä¹É ®úÉÊ¶É EòÉ <ºÉ ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÚ®úÉ ={ÉªÉÉäMÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ* ¦ÉÉ®úiÉ Eäò ÊxÉªÉxjÉEò B´ÉÆ 

¨É½þÉ±ÉäJÉÉEòÉ®ú (b÷Ò.{ÉÒ.ºÉÒ.) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1971 EòÒ vÉÉ®úÉ 20(1) Eäò iÉ½þiÉ, ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò ¤ÉÉäbÇ÷ Eäò ±ÉäJÉÉå EòÒ ±ÉäJÉÉ 

{É®úÒIÉÉ, ¨É½þÉÊxÉnäù¶ÉEò, ±ÉäJÉÉ {É®úÒIÉÉ (EäòxpùÒªÉ) EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷, SÉäzÉ<Ç, Eäò uùÉ®úÉ SÉÉ±ÉÚ ®úJÉÒ MÉ<Ç* <ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ ´É¹ÉÇ 

2000-01 ºÉä ¶ÉÖ°ü EòÒ MÉ<Ç +ÉÆiÉÊ®úEò ±ÉäJÉÉ-{É®úÒIÉÉ {ÉrùÊiÉ +¦ÉÒ EòÉªÉ¨É ½èþ*

6.0 ºlÉÉxÉxÉ B´ÉÆ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ-|ÉÊ¶ÉIÉhÉ

  Ê{ÉUô±Éä ́ É¹ÉÉç EòÒ iÉ®ú½þ, ¤ÉÉäbÇ÷ xÉä, Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ EòÉä +É´ÉänùxÉ Eò®úxÉä´ÉÉ±Éä +½ÇþiÉÉ-|ÉÉ{iÉ ºÉ¦ÉÒ +¦ªÉÌlÉªÉÉå EòÉä {ÉÚ®úÒ 

ºÉ½þÉªÉiÉÉ |ÉnùÉxÉ EòÒ ½èþ* ¤ÉÉäbÇ÷, VÉ½þÉÄ ¦ÉÒ +{ÉäÊIÉiÉ ½èþ, Ê´ÉÊ¦ÉzÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå ̈ Éå ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ ºiÉ®úÉå {É®ú +½ÇþiÉÉ |ÉÉ{iÉ +¦ªÉÌlÉªÉÉå EòÒ 

xÉÉÊ¨ÉEòÉ |ÉnùÉxÉ Eò®úEäò =tÉäMÉÉå/ºlÉÉ{ÉxÉÉå EòÒ ºÉ½þÉªÉiÉÉ VÉÉ®úÒ ®úJÉÒ* <ºÉ |ÉªÉÉäVÉxÉ Eäò Ê±ÉB, |ÉÉ{iÉ ºÉ¦ÉÒ +É´ÉänùxÉÉå EòÒ VÉÉÆSÉ Eò®úEäò, Ê´É¹ÉªÉ-

IÉäjÉ´ÉÉ®ú, ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú B´ÉÆ ºÉÆ´ÉMÉÇ´ÉÉ®ú ́ ÉMÉÔEÞòiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉþ* 

OH 31,35 & 36 1185.00

®úÉ¹]ÅõÒªÉ ́ Éä¤É {ÉÉä]Çõ±É ̈ Éå ={É±É¤vÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÄ VÉèºÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ +Éè®ú ºlÉÉxÉxÉ EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ (B¢ò]õÒ{ÉÒ) |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉÉ, ÊVÉºÉºÉä |ÉÊiÉ¹`öÉxÉ 

{ÉèxÉ±É |ÉÉ{iÉ Eò®ú ºÉEäò, +´ÉÉbÇ÷/¤ÉÖ±ÉÉ´ÉÉ {ÉjÉ VÉÉ®úÒ Eò®úxÉÉ, ́ Éä¤É{ÉÉä]Çõ±É +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ SÉªÉxÉ Eò®úxÉÉ +ÉÊnù* 

<ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ,
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5.0 THE ESTABLISHMENT

5.1 The Board of Apprenticeship Training (SR), Chennai is an autonomous 

Organization fully funded by Department of Higher Education, Ministry of Education,  

Government of India.  The administration of the Board is vested with Board of Management. The 

Board is entrusted with the responsibility of implementing the National Scheme of Apprenticeship 

Training which provides practical training to 

5.2 The Board consists of Director, one Deputy Dicrector, three Assistant Directors and  34 

Staff Members to carry out day to day administration. 

5.3 The total expenditure of Establishment & Development Activities during the year under 

report was ` 1098.76 Lakh. The Utilization of the Grant under Stipendiary head during  the year 

was  ̀  18553.21 Lakh.

5.4  Ministry of Education had sanctioned grants during the year 2024-25  as under:

(` in Lakh)

Budgetary Grants Total

Establishment Head OH 31,35  & 36 1185.00

Stipendiary Head OH 34 17833.00

Total Grants Received 19018.00

Table  6

5.5  

Graduates & Diploma Holders in Technical & 

Non-Technical Streams in the Industries / Establishments. This enhances the skill and 

employability to the students.

Balance of funds pertaining to the year 2022-23 was fully utilized during this year. The 

accounts of the Board for the year 2024-25 were continued to be audited by OFFICE OF THE 

DIRECTOR GENERAL OF AUDIT (CENTRAL), Tamil Nadu, Chennai, under Sec.20(1) of C & AG's 

(DPC) Act. 1971. Besides, the Internal Audit System introduced from the year 2000-01 continues to 

exist.

National Web Portal contains facility i.e., Facilitate Training and Placement (FTP) enabling 

Establishment to receive the panel, issuance of award/call letter, selection of apprentices through 

Webportal notification etc. Apart from this, 

6.0 PLACEMENT & TRAINING OF APPRENTICES

as in the previous years, the Board extended all assistance 

to the eligible candidates who had applied to the Board of Apprenticeship Training.  The Board also 

continued to help the industries / establishments by providing them panels of eligible candidates at 

Degree and Diploma in different branches, wherever required.  For this purpose, all the applications 

received were scrutinized and segregated into Subject field-wise, State-wise and Category-wise.  
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Ê®ú{ÉÉä]Çõ Eäò iÉ½þiÉ ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ ¤ÉÉäbÇ÷ uùÉ®úÉ iÉEòxÉÒEòÒ (<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ / |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ) +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ (Eò±ÉÉ / 

Ê´ÉYÉÉxÉ / ´ÉÉÊhÉVªÉ / {Éè®úÉ¨ÉäÊb÷Eò±É +ÉÊnù) º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå IÉäjÉ Eäò Ê´ÉÊ¦ÉzÉ ®úÉVªÉÉå 

ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÎºlÉÊiÉ xÉÒSÉä nùÒ MÉ<Ç ½èþ:

6.1 iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ ®úÉVªÉ ̈ Éå, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå, Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 

Eäò Ê±ÉB |ÉÉ{iÉ +Éè®ú |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ +É´ÉänùxÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉ - B +Éè®ú ¤ÉÒ ̈ Éå ÊnùB MÉB ½éþ*

6.2 +ÉÆwÉ |Énäù¶É ®úÉVªÉ ¨Éå, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉå, Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå Ê¶ÉIÉÖiÉÉ 

|ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÉ{iÉ +Éè®ú |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ +É´ÉänùxÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉ - ºÉÒ +Éè®ú b÷Ò ̈ Éå ÊnùB MÉB ½éþ*

6.3 EòxÉÉÇ]õEò ®úÉVªÉ ̈ Éå, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå, Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 

Eäò Ê±ÉB |ÉÉ{iÉ +Éè®ú |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ +É´ÉänùxÉÉå EòÉ Ê´É´É®úhÉ Ê´É¹ÉªÉ IÉäjÉ´ÉÉ®ú +xÉÖ¤ÉÆvÉ - <Ç +Éè®ú B¡ò ̈ Éå ºÉÆ±ÉMxÉ ½éþ*

6.4 Eäò®ú±É ®úÉVªÉ +Éè®ú Eåòpù ¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É ±ÉIÉuùÒ{É ̈ Éå iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå, Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå 

Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÉ{iÉ +Éè®ú |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ +É´ÉänùxÉÉå EòÉ Ê´É´É®úhÉ Gò¨É¶É& +xÉÖ±ÉMxÉEò-VÉÒ, BSÉ +Éè®ú VÉÒ1, BSÉ1 ̈ Éå 

ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

6.5 iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ®úÉVªÉ ̈ Éå 80506 +É´ÉänùxÉ |ÉÉ{iÉ ½ÖþB, ÊVÉxÉ¨Éå 28,780 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 11212 Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEò 

(iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 40269 ºxÉÉiÉEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 245 Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) ¶ÉÉÊ¨É±É lÉä (+xÉÖ¤ÉÆvÉ-VÉä), 

ÊVÉxÉ¨Éå ºÉä 56112 =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå EòÉä 118 EåòpùÒªÉ ºÉ®úEòÉ®úÒ |ÉÊiÉ¹`öÉxÉÉå, 143 ®úÉVªÉ ºÉ®úEòÉ®ú |ÉÊiÉ¹`öÉxÉÉå +Éè®ú 1862 ÊxÉVÉÒ |ÉÊiÉ¹`öÉxÉÉå ̈ Éå 

Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ (+xÉÖ¤ÉÆvÉ-+Éä)* ªÉ½þ vªÉÉxÉ näùxÉä ªÉÉäMªÉ ½èþ ÊEò iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ Eäò Ê´ÉÊ¦ÉzÉ |ÉÊiÉ¹`öÉxÉÉå ¨Éå 

18546 ̈ ÉÊ½þ±ÉÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå EòÉä |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ, ÊVÉxÉ¨Éå 8699 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 1066 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ) 

+Éè®ú 8669 ºxÉÉiÉEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 112 Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) ¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ* +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉÉÊiÉ/+xÉÖºÉÚÊSÉiÉ 

VÉxÉVÉÉÊiÉ/+xªÉ Ê{ÉUôc÷É ´ÉMÉÇ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/+±{ÉºÉÆJªÉEò/Ênù´ªÉÉÆMÉ/¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ 

®úÉVªÉ´ÉÉ®ú +Éè®ú IÉäjÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®úhÉ Gò¨É¶É& +xÉÖ¤ÉÆvÉ - CªÉÚ1/3, CªÉÚ2/3 +Éè®ú CªÉÚ3/3 ̈ Éå ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

6.6 ºÉÆPÉ ¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É {ÉÖnÖùSSÉää®úÒ ¨Éå 1437 +É´ÉänùxÉ |ÉÉ{iÉ ½ÖþB +Éè®ú 748 +É´ÉänùxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòB MÉB (Ê´É´É®úhÉ 

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-B±É +Éè®ú B¨É ̈ Éå ½éþ)*

´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ iÉEòxÉÒEòÒ B´ÉÆ MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå 141770 ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ 

(Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEò) Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ÊxÉªÉÖÊHò EòÉ Ê´É´É®úhÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉ - CªÉÚ1 ̈ Éå ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ* ªÉ½þ näùJÉÉ VÉÉ ºÉEòiÉÉ ½èþ ÊEò EÖò±É Eò´É®ú 

ÊEòB MÉB Ê´É¹ÉªÉÉå ̈ Éå ºÉä, ̈ ÉèEäòÊxÉEò±É <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ, ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ, EÆò{ªÉÚ]õ®ú Ê´ÉYÉÉxÉ B´ÉÆ <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ, ́ ÉÉÊhÉVªÉ, <±ÉäÎC]ÅõEò±É 

B´ÉÆ <±ÉäC]ÅõÉìÊxÉCºÉ <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ, <±ÉäC]ÅõÉìÊxÉCºÉ B´ÉÆ ºÉÆSÉÉ®ú <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ, EÆò{ªÉÚ]õ®ú Ê´ÉYÉÉxÉ, ±ÉäJÉÉ, EÆò{ªÉÚ]õ®ú +xÉÖ|ÉªÉÉäMÉ +Éè®ú 

®úºÉÉªÉxÉ Ê´ÉYÉÉxÉ VÉèºÉä Ê´É¹ÉªÉÉå EòÉä ¤Éc÷Ò ºÉÆJªÉÉ ̈ Éå Eò´É®ú ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* (+xÉÖ¤ÉÆvÉ-BxÉ)

7.0 |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºlÉ±ÉÉå EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ
7.1  ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ 
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The position with regard to various States in the Region as far as Graduates & 

Diploma holders in Technical (Engineering / Technology) & Non-Technical (Arts/ 

Science/commerce/Paramedical etc.) streams as considered by the Board during the 

year under report is furnished below:

6.1 In the State of Telangana, the applications received and sponsored for apprenticeship 

training in respect of Graduates, Diploma holders in Technical & Non-Technical Streams are placed at 

Annexure - A & B.

6.2 In the State of Andhra Pradesh, the applications received and sponsored for apprenticeship 

training in respect of Graduates, Diploma holders in Technical & Non-Technical Streams are placed at 

Annexure - C & D.

6.3 In the State of Karnataka, the applications received and sponsored for apprenticeship 

training in respect of Graduates, Diploma holders in Technical & Non-Technical Streams subject field wise 

is appended at Annexure - E & F.

6.4 In the State of Kerala & U.T. of Lakshadweep, the applications received and sponsored for 

apprenticeship training in respect of Graduates, Diploma holders in Technical & Non-Technical Streams is 

detailed in Annexure - G, H and G1, H1 respectively.

6.5 In the State of Tamil Nadu 80,506 Nos. of applications consisting of 28,780 Nos. of 

Graduates (Technical) 11212 Nos. of Diploma Holders (Technical) and 40269 Nos. of Graduates 

(Non-Technical) & 245 Nos. of Diploma Holders (Non - Technical) were received (Annexure - J), out 

of which 56112 Nos. of candidates were sponsored for Apprenticeship Training in 118 Nos. of Central 

Govt. establishments, 143 Nos. of State Govt. establishments and 1862 Nos. of Private establishments 

(Annexure - O). It is pertinent to note that 18546 Nos. of women candidates consisting of 8699 Nos. 

of Graduates (Technical), 1066 Nos. of Technicians (Technical) and 8669 Nos. of Graduates (Non-

Technical) & 112 Nos. of Diploma Holders (Non-Technical) were sponsored to various Establishments 

in Tamil Nadu. Statement showing the state and sector wise details with break-up of SC/ ST/ OBC/ EWS/ 

Others/ MINORITIES/ PwD/ WOMEN/ TRANSGENDERS apprentices are placed at Annexure - Q1/3, 

Q2/3 and Q3/3 respectively.

6.6 In the Union Territory of Puducherry, 1437 Nos. of applications were received and 748 

Nos. of applications were sponsored (Break-up details are at Annexure-L & M).

7.1 A Statement showing the placement of 141770 Nos. of Graduates and Technician 

(Diploma Holder) apprentices in Technical & Non-Technical streams during the year under report, is 

given in Annexure - Q1. It may be seen that out of total subject fields covered, the subject fields of 

Mechanical Engineering, Information Technology, Computer Science & Engineering,  Commerce,   

Electrical  &   Electronics  Engineering,  Electronics  &   Communication Engineering, Computer 

Science, Accounting, Computer Application and Chemistry were covered in large numbers. 

(Annexure-N)

7.0 UTILISATION OF TRAINING PLACES
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7.2   ¤ÉÉäbÇ ÷ Eäò +ÊvÉEòÉÊ®úªÉÉå xÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºlÉÉ{ÉxÉÉå EòÉ ºÉÆnù¶ÉÇxÉ ÊEòªÉÉ +Éè®ú |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÒ |ÉMÉÊiÉ EòÉ VÉÉªÉVÉÉ ±ÉäxÉä 
Eäò Ê±ÉB Eò¨ÉÇSÉÉÊ®úªÉÉå ºÉä ¤ÉÉiÉ-SÉÒiÉ EòÒ* |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå Eäò Ê±ÉB ¤ÉxÉÉªÉä MÉªÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå EòÒ VÉÉÄSÉ EòÒ MÉ<Ç iÉlÉÉ 
|ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉä +Éè®ú |É¦ÉÉ´ÉÒ ¤ÉxÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB ºÉÖZÉÉ´É ÊnùªÉä MÉB* |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå ̈ É å +xªÉ ¤ÉÉiÉÉå Eäò ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ |ÉÊiÉ¹`öÉxÉ Eäò 
ºÉ¦ÉÒ ̈ É½þi´É{ÉÚhÉÇ EòÉªÉÉÇi¨ÉEò IÉäjÉÉå ̈ É å PÉÚhÉÔ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ +Éè®ú |ÉÊiÉ¹`öÉxÉ B´ÉÆú |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå uùÉ®úÉ SÉÖxÉä MÉB BEò Ê´É¶Éä¹É EòÉªÉÉÇi¨ÉEò 
IÉäjÉÉå ̈ É å Ê´ÉÊ¶É¹]õ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ* ¤ÉÉäbÇ ÷ Eäò +ÊvÉEòÉÊ®úªÉÉå Eäò uùÉ®úÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå Eäò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ̈ ÉÉ{Énùhb÷Éå EòÉ ¦ÉÒ ÊxÉ®úÒIÉhÉ 
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ iÉlÉÉ ªÉlÉÉ+É´É¶ªÉEò ºÉ±ÉÉ½þþ nùÒ MÉ<È* ºÉèhb÷Ê´ÉSÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨É Eäò UôÉjÉ-UôÉjÉÉ+Éå Eäò Ê±ÉB +ÉètÉäÊMÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 
EòÉªÉÇGò¨É Eäò ºÉÆnù¦ÉÇ ¨Éå, ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ iÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉÉå Eäò +vªÉÉ{ÉxÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®úªÉÉå EòÉä ¦ÉÒ =ÊSÉiÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå EòÒ 
iÉèªÉÉ®úÒ ̈ Éå, ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

7.3  ¤ÉÉäbÇ÷, +{ÉxÉä {ÉÉºÉ ={É±É¤vÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ+Éå Eäò ¤ÉÉ®äú ̈ Éå ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉ{iÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB iÉlÉÉ Ê´ÉÊ¦ÉzÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå ̈ Éå 
ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ Eäò ºiÉ®ú {É®ú =xÉEäò uùÉ®úÉ ÊxÉªÉÖHò ÊEòªÉä MÉªÉä |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB =tÉäMÉÉå EòÉ 
ºÉÉ´ÉÊvÉEò ºÉ´ÉæIÉhÉ SÉ±ÉÉiÉÉ +É ®ú½þÉ ½èþ* ÊnùxÉÉÆEò 31 ̈ ÉÉSÉÇ 2025 iÉEò +ÉÊvÉEòÉÊ®úEò iÉÉè®ú {É®ú +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºlÉÉxÉÉå EòÒ 
ºÉÆJªÉÉ 290398 lÉÒþ ÊVÉºÉ¨Éå 98126 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 59756 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ) +É®è ú 125377 ºxÉÉiÉEò 
(MÉ®è ú-iÉEòxÉÒEòÒ) B´ÉÆ 7139 Êb÷{±Éä̈ ÉÉ vÉÉ®úEò (MÉ®è ú-iÉEòxÉÒEòÒ) ¶ÉÉÊ¨É±É lÉä* |ÉÉ{iÉ ÊEòªÉä MÉªÉä B´ÉÆ ={ÉªÉÉäMÉ ̈ Éå ±ÉÉªÉä MÉªÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ JÉÉÆSÉÉå 
Eäò Ê´É´É®úhÉ iÉlÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½þiÉ ºÉ¨ÉÉÊ´É¹]õ ºÉÆºlÉÉ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ EòÉ, ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå, ºÉäC]õ®ú´ÉÉ®ú 
B´ÉÆ ®úÉVªÉ´ÉÉ®,ú Ê´É´É®úhÉ "+Éä' ̈ Éå ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

8.0 ºÉéb÷Ê´ÉSÉ {ÉÉ`ÂöªÉGò¨É UôÉjÉÉå EòÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ
8.1  MÉiÉ ´É¹ÉÉç EòÒ iÉ®ú½þ, +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eäò iÉ½þiÉ, +ÉxwÉ |Énäù¶É B´ÉÆ iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ, EòxÉÉÇ]õEò B´ÉÆ iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ¨Éå ºÉèhb÷Ê´ÉSÉ 

{ÉÉ`ÂöªÉGò¨É Eäò Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ UôÉjÉ-UôÉjÉÉ+Éå Eäò Ê±ÉB +ÉètÉäÊMÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ* <ºÉ ̈ Éhb÷±É ̈ Éå 11 {ÉÉì±ÉÒ]äõCxÉÒEò EòÉ±ÉäVÉÉå Eäò 
uùÉ®úÉ ºÉèhb÷Ê´ÉSÉ |ÉEòÉ®ú Eäò Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ {ÉÉ`ÂöªÉGò¨É |ÉnùÉxÉ ÊEòªÉä VÉÉiÉä ½éþ* Ê®ú{ÉÉä]õÉÇvÉÒxÉ ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ, +ÉxwÉ |Énäù¶É ®úÉVªÉ ¨Éå, EÖòUô 
Ê´ÉÊxÉÌnù¹]õ {ÉÉì±ÉÒ]äõCxÉÒEòÉå ¨Éå vÉÉiÉÖEò¨ÉÇ <VÆ ÉÒÊxÉªÉË®úMÉ,ú Eòä Ê¨ÉEò±É <VÆ ÉÒÊxÉªÉË®úMÉ, Eòä Ê¨ÉEò±É <VÆ ÉÒÊxÉªÉË®úMÉ (iÉ±ä É |ÉÉtè ÉÊä MÉEòÒ) Eòä Ê¨ÉEò±É 
<VÆ ÉÒÊxÉªÉË®úMÉ ({É]ä õÅ ÉEä òä Ê¨ÉEò±ºÉ) +Éè®ú Eòä Ê¨ÉEò±É <VÆ ÉÒÊxÉªÉË®úMÉ ({±ÉÉÎº]õEò +É®è ú {ÉÉÊì ±É¨É®ú) Eòä  IÉääjÉ ¨Éå ¤É½ºÖ ÉJÆ ªÉþ ºÉèhb÷Ê´ÉSÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 
EòÉªÉÇGò¨É EòÒ ́ ªÉ´ÉºlÉÉ EòÒ MÉ<Ç* 

8.2  iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ®úÉVªÉ ¨Éå, ÊxÉÌnù¹]õ {ÉÉÊ±É]äõÎCxÉEòÉå ¨Éå {Éä{É®ú ]äõCxÉÉä±ÉÉìVÉÒ, ¨ÉäC]ÅõÉäÊxÉCºÉ, ºÉä®úÉÊ¨ÉEò ]äõCxÉÉä±ÉÉìVÉÒ +Éè®ú 
¨ÉäEòÉÊxÉEò±É <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ Eäò |É¨ÉÖJÉ IÉäjÉÉå ̈ Éå ºÉèhb÷Ê´ÉSÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨É +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòB MÉB*

´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ ºÉèhb÷Ê´ÉSÉ {ÉÉ`ÂöªÉGò¨É Eäò UôÉjÉÉå Eäò uùÉ®úÉ |ÉªÉÖCiÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ JÉÉÆSÉÉå EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®úhÉ ÊxÉ¨xÉ |ÉEòÉ®ú ½èþ:--

 ºÉÉ®úhÉÒ - 7

+xÉ±Ö ÉMxÉEò 

249

137

190

15

EÖò±É 591   

            

 

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ
®úÉVªÉ (ºÉéb÷Ê´ÉSÉ {ÉnÂùvÉÊiÉ Eäò +vÉÒxÉ)

+ÉÆwÉ |Énäù¶É 

EòxÉÉÇ]õEò

iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ 

iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ
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7.2 The officers of the Board visited the training establishments and interacted with the 

employers to find out the progress of the training. The training programmes drawn for the apprentices 

were scrutinized and suggestions were offered to make the training more effective. The training 

programmes inter alia covered rotational training in all the important functional areas of the 

establishment and specific training in a particular functional area chosen by the establishment/ 

apprentices.  The training modules of the apprentices were also supervised by the Officers of the 

Board, rendered advice wherever necessary.  In the case of industrial training programme for 

sandwich course students, the teaching staff of the technical institutions concerned were also 

involved in formulating suitable training programmes.

7.3 The Board has been conducting periodical survey of industries to get information about 

the training facilities available with them and to notify the number of apprentices engaged by them at 

Graduate and Technician levels in different branches. The number of training places officially notified 

as on 31st March, 2025 was 290398 Nos. of consisting of 98126 Nos. of Graduates 

(Technical), 59756 Nos. of Technician (Technical) and 125377 Nos. of Graduates (Non-

Technical) & 7139 Nos. of Diploma Holders (Non - Technical). The details of the training slots 

secured and utilized as well as the number of establishments covered under the Scheme, Sector-wise 

and State-wise in respect of Graduate, Technician Apprentices are placed at Annexure O.

 As in the past, industrial training for the sandwich course Diploma students in Andhra 

Pradesh, Telangana, Karnataka and Tamil Nadu was arranged under the Act. 11 Polytechnic 

Colleges offer sandwich type of Diploma courses in the Region. During the year under report, in the 

State of Andhra Pradesh, majority of sandwich training programs were offered in the fields of 

Metallurgical Engineering, Chemical Engineering, Chemical Engineering (Oil Technology), 

Chemical Engineering (Petrochemicals) and Chemical Engineering (Plastics & Polymers) in a few 

specified Polytechnics.

8.2   In the State of Tamil Nadu, sandwich training programmes were conducted in the major 

fields of Paper Technology, Mechatronics, Ceramic Technology and Mechanical Engineering in the 

specified Polytechnics.

Andhra Pradesh 249

Karnataka 137

Tamil Nadu 190

Telangana 15

Total 591

 8.0 TRAINING OF SANDWICH COURSE STUDENTS
8.1 

The followings are State-wise details of training slots   the Sandwich Course 

Students during the year:

State Technician Apprentices

(Under Sandwich pattern)

Table  7

 utilized by
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8.3  

9.0 Eò¨ÉWÉÉä®ú ´ÉMÉÉç B´ÉÆ +±{ÉºÉÆJªÉEòÉå EòÉä ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÄ

9.1  

9.2 

<ºÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå, ºÉéb÷Ê´ÉSÉ {Éè]õxÉÇ Eäò iÉ½þiÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ º±ÉÉì]õ EòÒ Ê´É¹ÉªÉ-IÉäjÉ´ÉÉ®ú/®úÉVªÉ´ÉÉ®ú ={ÉªÉÉäMÉ ÎºlÉÊiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉ {ÉÒ ̈ Éå nùÒ 

MÉ<Ç ½èþ (ªÉä ºÉÆJªÉÉ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ/|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ) EòÒ ̧ ÉähÉÒ ̈ Éå "|ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB ®úJÉä MÉB |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ' (iÉÉÊ±ÉEòÉ-

2) ̈ Éå ¶ÉÉÊ¨É±É EòÒ MÉ<Ç ½èþ)* ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ iÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉÉå Eäò Ê¶ÉIÉhÉ º]õÉ¡ò EòÉä ¦ÉÒ ºÉéb÷Ê´ÉSÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨É Eäò UôÉjÉÉå Eäò Ê±ÉB |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 

EòÉªÉÇGò¨É iÉèªÉÉ®ú Eò®úxÉä ̈ Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ, iÉÉÊEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÒ ¤ÉÉ®úÒEòÒ ºÉä ÊxÉMÉ®úÉxÉÒ EòÒ VÉÉ ºÉEäò*

 Ê{ÉUô±Éä ́ É¹ÉÉç EòÒ iÉ®ú½þ, ¤ÉÉäbÇ÷ xÉä +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉÉÊiÉ, +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉxÉVÉÉÊiÉ, +xªÉ Ê{ÉUôc÷É ́ ÉMÉÇ, +ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú 

´ÉMÉÇ (<Çb÷¤±ªÉÚBºÉ) +Éè®ú +±{ÉºÉÆJªÉEòÉå, Ênù´ªÉÉÆMÉÉå ({ÉÒb÷¤±ªÉÚb÷Ò), ¨ÉÊ½þ±ÉÉ+Éå +Éè®ú ]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú ¸ÉäÊhÉªÉÉå VÉèºÉä ºÉÆ´ÉèÊvÉEò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå uùÉ®úÉ 

ºÉÆ®úÊIÉiÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå EòÉä ÊxÉªÉÖHò Eò®úxÉä Eäò +{ÉxÉä Ê´É¶Éä¹É |ÉªÉÉºÉ VÉÉ®úÒ ®úJÉä* Êb÷OÉÒ, Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ ºiÉ®úÉå {É®ú BäºÉä ́ ÉMÉÉç ̈ Éå =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå EòÒ 

ÊxÉªÉÖÊHò Eäò ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú +ÉÆEòcä÷ +xÉÖ¤ÉÆvÉ - CªÉÚ1/3, CªÉÚ2/3 +Éè®ú CªÉÚ3/3 ̈ Éå ÊnùB MÉB ½éþ* ºÉ¨ÉÒIÉÉÊvÉxÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ 

VÉÉÊiÉ ¸ÉähÉÒ Eäò 4435 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 2,701 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ), 5944 ºxÉÉiÉEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 81 

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB ÊxÉªÉÖHò ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉxÉVÉÉÊiÉ ́ ÉMÉÇ Eäò 

654 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 324 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 967 ºxÉÉiÉEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) iÉlÉÉ 07 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (MÉè®ú-

iÉEòxÉÒEòÒ) Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä ¦ÉÒ ÊxÉªÉÖHò ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ªÉ½þ vªÉÉxÉ näùxÉä ªÉÉäMªÉ ½èþ ÊEò ¤ÉÉäbÇ÷ ̈ Éå +É´ÉänùxÉ Eò®úxÉä ́ ÉÉ±Éä ºÉ¦ÉÒ {ÉÉjÉ +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉÉÊiÉ 

+Éè®ú +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉxÉVÉÉÊiÉ Eäò =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå {É®ú ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB Ê´ÉSÉÉ®ú ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

<ºÉÒ |ÉEòÉ®ú, ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ ÊxÉªÉÉäÊVÉiÉ +Éä¤ÉÒºÉÒ Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ 21741 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 8129 

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 27494 ºxÉÉiÉEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) iÉlÉÉ 244 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) lÉÒ* ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ 

ÊxÉªÉÉäÊVÉiÉ <Çb÷¤±ªÉÚBºÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ 76 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 27 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 02 ºxÉÉiÉEò (MÉè®ú-

iÉEòxÉÒEòÒ) lÉÒ* Ênù´ªÉÉÆMÉÉå EòÒ ̧ ÉähÉÒ ̈ Éå, 14 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 26 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 08 ºxÉÉiÉEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) 

Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ* ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ +±{ÉºÉÆJªÉEò ̧ ÉähÉÒ Eäò Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ 3384 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 

1109 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ), 3722 ºxÉÉiÉEò (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 44 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) lÉÒ* ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ 

ÊxÉªÉÉäÊVÉiÉ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ 20533 ºxÉÉiÉEò (iÉEòxÉÒEòÒ), 2597 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 34126 ºxÉÉiÉEò 

(MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) +Éè®ú 544 iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) lÉä* (+xÉÖ¤ÉÆvÉ - CªÉÚ1/3, CªÉÚ2/3 +Éè®ú CªÉÚ3/3)*
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8.3 In this connection, the subject field-wise/state-wise utilization position of training slots 

under sandwich pattern is given in Annexure P (the numbers have been included in "No. of 

apprentices placed for training" (Table-2) in the category of Technician (Engineering/ Technology). 

The teaching staff of the technical institutions concerned were also involved in formulating the 

training programmes for the sandwich course students, so that the training could be closely 

monitored.

9.1 As in the previous years, the Board continued its special efforts to place candidates 

protected by statutory provisions such as Scheduled Caste, Scheduled Tribe, Other Backward Class, 

Economically Weaker Section (EWS) and also belonging to Minorities, Person with Disabilities 

(PwD), Women and Transgenders Categories. The state-wise figures of placement of candidates in 

such categories at Degree, Diploma are given at Annexure-Q1/3, Q2/3 & Q3/3.  4435 Nos. of 

Graduates (Technical), 2,701 Nos. of Technician (Technical) apprentices, 5944 Nos. of Graduates 

(Non-Technical) & 81 Nos. of Technician (Non - Technical) of Scheduled Caste category were 

engaged for apprenticeship training during the year under report. Besides 654 Nos. of Graduates 

(Technical), 324 Nos. of Technicians (Technical) and 967 Nos. of Graduates (Non-Technical) & 07 

Nos. of Technician (Non-Technical) apprentices of Scheduled Tribe Category were also engaged 

during the year. It is pertinent to note that all eligible Scheduled Caste and Scheduled Tribe 

candidates who had applied to the Board were considered for apprenticeship training during the year 

under report.

9.2 Similarly, the number of OBC apprentices engaged during the year were 21741 Nos. of 

Graduates (Technical), 8129 Nos. of Technician (Technical) and 27494 Nos. of Graduates (Non-

Technical) & 244 Nos. of Technician (Non-Technical). The Number of EWS apprentices engaged 

during the year were 76 Nos. of Graduates (Technical), 27 Nos. of Technician (Technical) and 

02 Nos. of Graduates (Non-Technical).  The number of Persons with Disability Category, 14 Nos. of 

Graduates (Technical), 26 Nos. of Technicians (Technical) and 08 Nos. of Graduates (Non-

Technical) apprentices were placed on training. The number of apprentices under minority category 

trained during the year were 3384 Nos. of Graduates (Technical), 1109 Nos. of Technicians 

(Technical) and 3722 Nos. of Graduates (Non-Technical) & 44 Nos. of Technician (Non-Technical). 

The number of women apprentices engaged during the year were 20533 Nos. of Graduates 

(Technical), 2597 Nos. of Technicians (Technical) and 34126 Nos. of Graduates (Non-Technical) 

& 544 Nos. of Technician (Non-Technical) placed. (Annexure - Q1/3, Q2/3 & Q3/3).

9.0  BENEFITS TO WEAKER SECTIONS & MINORITIES
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223 173 102 05 503

711 214 565 03 1,493

1,249 188 604 16 2,057

22 02 31 0 55

1,275 828 812 07 2,922

429 65 1215 09 1718

3,909 1,470 3,329 40 8,748

10.0 |É´ÉÒhÉiÉÉ |É¨ÉÉhÉ-{ÉjÉ VÉÉ®úÒ Eò®úxÉÉ 

|ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ EòÉ |É¨ÉÉhÉxÉ (ºÉÒ+Éä]õÒºÉÒ)
|É´ÉÒhÉiÉÉ |É¨ÉÉhÉ {ÉjÉ (ºÉÒ+Éä{ÉÒ)

             ºÉÉ®úhÉÒ -8
10.2 |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ |É¨ÉÉhÉ {ÉjÉ (ºÉÒ+Éä]õÒºÉÒ)

ºÉÉ®úhÉÒ- 9

(ºÉÒ+Éä{ÉÒ)/

10.1  

´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É Eäò ºxÉÉiÉEò +Éè®ú iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå Eäò Ê±ÉB nùIÉiÉÉ 
|É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉB* ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉB nùIÉiÉÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®úhÉ* (+xÉÖ¤ÉÆvÉ-+É®ú)

iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ IÉäjÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEò +Éè®ú iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÚhÉÇiÉÉ 
|É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉB (+xÉÖ¤ÉÆvÉ-+É®ú)* ºÉÒ+Éä]õÒºÉÒ =xÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä VÉÉ®úÒ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½èþ ÊVÉx½åþ ºÉÆºlÉÉxÉ uùÉ®úÉ MÉè®ú-|ÉÊiÉ{ÉÚÌiÉ 
+ÉvÉÉ®ú {É®ú |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ * ́ É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉB |ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÚhÉÇiÉÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®hÉ*
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1509 295 160 01 1965

1834 1302 689 02 3827

1341 1147 439 05 2932

65 21 49 0 135

4518 6155 1865 03 12541

1174 518 254 0 1946

10441 9438 3456 11 23346

+ÉÆwÉ|Énäù¶É 

EòxÉÉÇ]õEò

Eäò®ú±É B´ÉÆ Eåòpù 
¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É ±ÉIÉuùÒ{É

{ÉÖnÖùSSÉä®úÒ
iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷

iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ
EÖò±É

          

  (

 ®úÉVªÉ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ EÖò±É
( ) ( )  (

ºxÉÉiÉEò ºxÉÉiÉEò
iÉEòxÉÒEòÒ iÉEòxÉÒEòÒ MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ)

          

  (

 ®úÉVªÉ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ EÖò±É
( ) ( )  (

ºxÉÉiÉEò ºxÉÉiÉEò
iÉEòxÉÒEòÒ iÉEòxÉÒEòÒ MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ) MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ)

+ÉÆwÉ|Énäù¶É 

EòxÉÉÇ]õEò

Eäò®ú±É B´ÉÆ Eåòpù 
¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É ±ÉIÉuùÒ{É

{ÉÖnÖùSSÉä®úÒ
iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷

iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ
EÖò±É
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          State Graduate Technician Graduates Technician Total

  (Non-Tech.)(Technical) (Technical) (Non-Tech.)

Andhra Pradesh 

Karnataka

Kerala & U.T. of 

Lakshadweep

Tamil Nadu

Total

Puducherry

 Telangana

223 173 102 05 503

711 214 565 03 1,493

1,249 188 604 16 2,057

22 02 31 0 55

1,275 828 812 07 2,922

429 65 1215 09 1718

3,909 1,470 3,329 40 8,748
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10.0 ISSUE OF CERTIFICATE OF PROFICIENCY (CoP)/ 

CERTIFICATION OF TRAINING COMPLETION (CoTC)

10.1  CERTIFICATE OF PROFICIENCY (CoP) 

The Certificates of Proficiencies were issued to Graduate & Technician in Technical and Non-

Technical Stream apprentices during 2024-25. State-wise details of number of Certificates of 

Proficiencies issued during the year. (Annexure - R)

10.2  CERTIFICATE OF TRAINING COMPLETION  (CoTC) 

The Certificate of Training Completion were issued to Graduate and Technician in Technical 

and Non - Technical streams apprentices during 2024-25 (Annexure - R). CoTC is issued to the 

Apprentices who were trained by establishment on Non-Reimbursement basis. State-wise details of 

number of Certificates of Training Completion issued during the year.

Andhra Pradesh 

Karnataka

Kerala & U.T. of 

Lakshadweep

Tamil Nadu

Total

Puducherry

 Telangana

1509 295 160 01 1965

1834 1302 689 02 3827

1341 1147 439 05 2932

65 21 49 0 135

4518 6155 1865 03 12541

1174 518 254 0 1946

10441 9438 3456 11 23346

          State Graduate Technician Graduates Technician Total

  (Non-Tech.)(Technical) (Technical) (Non-Tech.)

 Table  8

 Table  9
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11.0 ´ÉÞÊkÉEòÉ +xÉÖnùÉxÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ
11.1 ¤ÉÉbä ÷Ç xÉ,ä  ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ́ É¹ÉÇ Eòä  nùÉ®è úÉxÉ, +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eòä  iÉ½þiÉ |ÉÊ¶ÉIÉ+Ö Éå EòÉä ÊnùB MÉB ́ ÉÊÞ kÉEòÉ ̈ Éå Eòä xpù ºÉ®úEòÉ®ú Eòä  +¶Æ É Eòä  

°üú{É ̈ Éå  ̀  18553.21 ±ÉÉJÉ ®úEò¨É EòÒ |ÉÊiÉ{ÉÌÚ iÉ EòÒ ½þè*

11.2 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ´É¹ÉÇ Eòä  nùÉ®è úÉxÉ, nùÊIÉhÉ IÉjä É Eòä  Ê´ÉÊ¦ÉzÉ ®úÉVªÉÉå ¨Éå +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eòä  iÉ½þiÉ ={ÉÉÊvÉvÉÉ®úÒ, iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ, 

iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ (´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò) |ÉÊ¶ÉIÉ+Ö Éå Eòä  ºÉ¤Æ ÉvÆ É ̈ Éå ́ ÉÊÞ kÉEòÉ EòÒ |ÉÊiÉ{ÉÌÚ iÉ Eòä  ́ ªÉªÉ EòÉ {ÉlÞ ÉEò-{ÉlÞ ÉEò-Ê´É´É®úhÉ (¥ÉEä ò-+{É) <ºÉ |ÉEòÉ®ú ½þè:                        

                                                                     (` ±ÉJÉÉå ̈ É)å

ºÉÉ®úhÉÒ- 10

12.0 xÉ´É-|É´ÉiÉÇxÉEòÉ®úÒ Eònù¨É

12.1 |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ EäòxpùÒªÉEÞòiÉ SÉªÉxÉ

 ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ®úÉVªÉÉå Eäò iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÉ ÊxÉnäù¶ÉÉ±ÉªÉÉå, iÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºlÉÉ+Éå, +ÉètÉäÊMÉEò ºÉÆPÉÉå +Éè®ú ¦ÉÉMÉ ±ÉäxÉä ́ ÉÉ±Éä =tÉääMÉÉå Eäò 

ºÉÉ¨Éx´ÉªÉ Eäò ºÉÉlÉ IÉäjÉ ¨Éå |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå Eäò +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ ´Éä¤É{ÉÉä]Çõ±É ºÉIÉ¨É EåòpùÒGòiÉ SÉªÉxÉ EòÉ +ÉªÉÉäVÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉò* <ºÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ xÉä 

´ÉÉºiÉ´É ̈ Éå ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ =tÉäMÉ EòÉä Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå EòÉä SÉÖxÉxÉä ̈ Éå ̈ Énùnù EòÒ* +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eäò iÉ½þiÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå Eäò 

{ÉÉºÉ ¦ÉÒ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ̈ Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½þÉäxÉä Eäò Ê±ÉB +{ÉxÉä {ÉºÉÆnù Eäò =tÉäMÉ SÉÖxÉxÉä EòÉ Ê´ÉEò±{É ={É±É¤vÉ lÉþÉ*

´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ  +ÉxÉì±ÉÉ<xÉ ´Éä¤É{ÉÉä]Çõ±É uùÉ®úÉ |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå Eäò Ê±ÉB EåòpùÒEÞòiÉ SÉªÉxÉ/+Éì¡ò±ÉÉ<xÉ EåòpùÒEÞòiÉ 

SÉªÉxÉ IÉäjÉ ̈ Éå xÉÒSÉä ÊnùB MÉB Ê´É´É®úhÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ*

    ={ÉÉÊvÉvÉÉ®úÒ / iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ

33.04

315.76

377.07

799.48

1919.53

23.27

15085.06

18553.21
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                 ®úÉVªÉ

+ÉÆwÉ |Énäù¶É

iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ

EòxÉÉÇ]õEò

Eäò®ú±É B´ÉÆ Eåòpù ¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É ±ÉIÉuùÒ{É

iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷

Eåòpù ¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É {ÉÖnÖùSSÉä®úÒ

b÷Ò.¤ÉÒ.]õÒ.

EÖò±É
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:                        

11.0 UTILISATION OF STIPENDIARY GRANT

11.1 The Board reimbursed a sum of ` 18553.21 Lakh being the Central Government 

share of stipend paid to the apprentices under the Act during the year under report.

11.2 The break-up details of the expenditure towards the reimbursement of stipend in respect 
of Graduate and Technician apprentices under the Act in various States in the Southern Region 
during the year is as under :

                            (`  in Lakh)

 Table  10

                State

Andhra Pradesh 

Karnataka

Kerala & UT of Lakshadweep

Tamil Nadu

U.T. of Puducherry

DBT

TOTAL

Telangana

      Graduate/Technician

33.04

315.76

377.07

799.48

1919.53

23.27

15085.06

18553.21
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 12.0 INNOVATIVE APPROACHES

12.1  CENTRALISED SELECTION OF APPRENTICES

Online webportal enabled Centralised Selections of apprentices were conducted in the region 

with the co-ordination of Directorates of Technical Education of the respective State, Technical 

institutions, Industrial associations and the participating industries.  This system in fact helped the 

industry concerned to choose candidates for Apprenticeship Training. The candidates  also had the 

option to choose the industry of their preference for undergoing Apprenticeship Training under the 

Act.

During the year 2024-2025 Online Webportal enabled Centralized 

Selection/Offline Centralized Selections for Apprentices were conducted in the Region 

are detailed below.
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19.02.2025 Ë½þnÖùºiÉÉxÉ Ê¶É{ÉªÉÉbÇ÷ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷,   +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ ºxÉÉiÉEò, 
 Ê´É¶ÉÉJÉÉ{ÉkÉxÉ¨É iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú  01 42

MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ

28.02.2025 ¸ÉÒ xÉè{ÉÖhªÉ ¦ÉÉ®úiÉÒ  +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ  ºxÉÉ,
BVÉÖEäò¶ÉxÉ±É ºÉÉäºÉÉ<]õÒ, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú  16 238

Ê´É¶ÉÉJÉÉ{ÉkÉxÉ¨É  MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ

17 280EÖò±É

+ÉÆwÉ |Énäù¶É :-

iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ:-

11.12.2024  ºÉ®únùÉ®ú {É]äõ±É EòÉ±ÉäVÉ, +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ  ºxÉÉ,
 ºÉäEÖÆònù®úÉ´ÉÉnù iÉEòxÉÒEòÒ +Éè® 22 388

  MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò SÉªÉxÉ EòÉ ºlÉÉxÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
¸ÉähÉÒ =tÉäMÉÉå 

EòÒ EòÒ 

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò SÉªÉxÉ EòÉ ºlÉÉxÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
¸ÉähÉÒ =tÉäMÉÉå 

EòÒ EòÒ 

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò SÉªÉxÉ EòÉ ºlÉÉxÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
¸ÉähÉÒ =tÉäMÉÉå 

EòÒ EòÒ 

<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉxÉ,  ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ 16 463

¨ÉÆMÉ±ÉÖ¯û iÉEòxÉÒEòÒ

09.09.2024 ½Öþ¤É±ÉÒ <±ÉäÎC]ÅõÊºÉ]õÒ ºÉ{±ÉÉ<Ç  +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
 EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, (½äþSÉ<ÇBºÉºÉÒ+ÉäB¨É)  ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ 01 76

  ½Öþ¤É±ÉÒ iÉEòxÉÒEòÒ

12.09.2024 ¤ÉÉ{ÉÚVÉÒ {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò, +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ
nùÉ´ÉhÉMÉä®äú ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ 15 341

20.09.2024 +¨¤Éäb÷Eò®ú <Æº]õÒ]õ¬Ú]õ +Éì¡ò +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ
]äõCxÉÉä±ÉÉìVÉÒ, ¤ÉéMÉ±ÉÉä®ú ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ 17 441

06.08.2024 ºÉÁÉpùÒ EòÉì±ÉäVÉ +Éì¡ò  +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ

EòxÉÉÇ]õEò:-
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19.02.2025 Hindustan Shipyard Limited, Online Grad, 

Visakhapatnam Tech & 01 42

Non Engg.

28.02.2025 Sri Naipunya Bharathi Offline Grad, 

Educational Society, Tech & 16 238

Visakhapatnam  Non Engg.

TOTAL 17 280

No. of No. of

Date Place of Selection Category Industries Candidates

Participated Attended

ANDHRA PRADESH :-

 TELANGANA:-

11.12.2024 Sardar Patel College, Offline Grad, 

Secunderabad Tech & 22 388

 Non Engg.

No. of No. of

Date Place of Selection Category Industries Candidates

Participated Attended

Offline 

Engineering & Management, Grad & Tech 16 463

Mangaluru

09.09.2024 M/s. Hubli Electricity Supply Online 

 Company Ltd., (HESCOM), Grad & Tech 01 76

  Hubli

12.09.2024 Bapuji Polytechnic, Offline 

Davanagere Grad & Tech 15 341

20.09.2024 Ambedkar Institute of Offline 

Technology, Bangalore Grad & Tech 17 441

06.08.2024 Sahyadri College of 

No. of No. of

Date Place of Selection Category Industries Candidates

Participated Attended

KARNATAKA :-
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]äõCxÉÉä±ÉÉìVÉÒ, iÉÖ¨ÉEÖò¯û ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ 16 213 

06.02.2025 EäòB±É<Ç ]äõCxÉÉä±ÉÉìÊVÉEò±É +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ
ªÉÚÊxÉ´ÉÌºÉ]õÒ, ½Öþ¤É±ÉÒ ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ 23 356  

18.02.2025 SÉÉ¨ÉÖÆbä÷·É®úÒ  

Ê¤ÉVÉ±ÉÒ ºÉ{±ÉÉ<Ç +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
EòÉì{ÉÉæ®äú¶ÉxÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ 01 56

(ºÉÒ<ÇBºÉEòÉì¨É), ¨ÉèºÉÚ¯û

11.03.2025 ¤ÉéMÉ±ÉÉä®ú  

& Ê¤ÉVÉ±ÉÒ ºÉ{±ÉÉ<Ç +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
12.03.2025 EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ 01 176

(¤ÉÒ<ÇBºÉEòÉì¨É),  ¨ÉèºÉÚ¯û

20.03.2025 ¨ÉÆMÉ±ÉÚ¯û  

Ê¤ÉVÉ±ÉÒ ºÉ{±ÉÉ<Ç +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷,  ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ 01 09

(¨ÉäºEòÉì¨É), ¨ÉÆMÉ±ÉÚ¯û

EÖò±É

09.01.2025 ÊºÉrùMÉÆMÉÉ <Æº]õÒ]õ¬Ú]õ +Éì¡ò +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ

91 2131

31.08.2024  
  {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò EòÉì±ÉäVÉ, ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 51 3224

 Eò±ÉÉ¨ÉººÉä®úÒ, BxÉÉÇEÖò±É¨É  B´ÉÆ MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

04.01.2025 ºÉ®úEòÉ®úÒ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ +Éì¢ò±ÉÉ<xÉ  
{ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò EòÉì±ÉäVÉ, ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 46 1505
xÉänÖù{ÉÖZÉÉ, ÊjÉ¶ÉÚ®ú  B´ÉÆ MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

15.02.2025 b÷ÉìxÉ ¤ÉÉìºEòÉä EòÉì±ÉäVÉ, ºÉÖ±iÉÉxÉ +Éì¢ò±ÉÉ<xÉ
¤ÉÉlÉä®úÒ, ´ÉÉªÉxÉÉb÷ ºxÉÉiÉEò B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ 27 799

 B´ÉÆ MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

EÖò±É 124 5528

ºÉ®úEòÉ®úÒ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ +Éì¢ò±ÉÉ<xÉ

òEäò®ú±É:-
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Ê¶É.|É.¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäxxÉ<Ç´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ 2024-25

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò SÉªÉxÉ EòÉ ºlÉÉxÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
¸ÉähÉÒ =tÉäMÉÉå 

EòÒ EòÒ 

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò SÉªÉxÉ EòÉ ºlÉÉxÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
¸ÉähÉÒ =tÉäMÉÉå 

EòÒ EòÒ 



Technology, Tumakuru Grad & Tech 16 213 

06.02.2025 KLE Technological Offline 

University, Hubballi Grad & Tech 23 356  

18.02.2025 M/s. Chamundeshwari  

Electricity Supply Online

Corporation Ltd., Grad & Tech 01 56

(CESCOM),  Mysuru

11.03.2025 M/s. Bangalore  

& Electricity Supply Online

12.03.2025 Company Ltd., Grad & Tech 01 176

(BESCOM),  Mysuru

20.03.2025 M/s. Mangalore  

Electricity Supply Online

Company Ltd., Grad & Tech 01 09

(MESCOM),  Mangalore

TOTAL 91 2131

09.01.2025 Siddaganga Institute of Offline

No. of No. of

Date Place of Selection Category Industries Candidates

Participated Attended

No. of No. of
Date Place of Selection Category Industries Candidates

Participated Attended

31.08.2024 Government Women Offline 
  Polytechnic College, Grad, Tech & 51 3224

 Kalamassery, Ernakulam Non. Engg

04.01.2025 Government Women Offline 
Polytechnic College, Grad, Tech & 46 1505
Nedupuzha, Thrissur Non. Engg

15.02.2025 Don Bosco College, Sulthan Offline 
Bathery, Wayanad Grad, Tech & 27 799

Non. Engg

TOTAL 124 5528

KERALA:-
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03.04.2024 ±Éc÷ÉEÚò ´ÉÉ½þxÉ +xÉÖºÉÆvÉÉxÉ +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
B´ÉÆ Ê´ÉEòÉºÉ ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ B´ÉÆ 01 36 

|ÉÊiÉ¹`öÉxÉ, +´ÉÉnùÒ, MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ
SÉäzÉ<Ç

24.07.2024 {ÉÊ®ú´É½þxÉ ÊxÉMÉ¨É - +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ 
to ]õÒBxÉBºÉ]õÒºÉÒ IÉäjÉ: ¨ÉnÖù®èú, ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ  01 501

26.07.2024 EÖÆò¦ÉEòÉähÉ¨É +Éè®ú B¨É]õÒºÉÒ, +Éè®ú  
SÉäzÉ<Ç MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

14.08.2024 iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ¨ÉÉä]õ®ú ´ÉÉ½þxÉ +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ 
®úJÉ®úJÉÉ´É Ê´É¦ÉÉMÉ, ºxÉÉiÉEò, 01 56

(]õÒBxÉB¨É´ÉÒB¨Éb÷Ò), SÉäzÉ<Ç  iÉEòxÉÒEòÒ +Éè® 
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

\ 28.08.2024 iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ =i{ÉÉnùxÉ +Éè®ú +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
to Ê´ÉiÉ®úhÉ ÊxÉMÉ¨É Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 01 508

30.08.2024 (]õÒBBxÉVÉÒ<Çb÷ÒºÉÒ+Éä), SÉäzÉ<Ç +Éè®ú 
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

06.09.2024 ¨É½åþpù EòÉì±ÉäVÉ +Éì¡ò +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ
<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ, ºÉä±É¨É ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 65 948

 +Éè®ú 
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

17.09.2024 ¦ÉÉ®úÒ ´ÉÉ½þxÉ EòÉ®úJÉÉxÉÉ, +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
to +´ÉÉb÷Ò, SÉäzÉ<Ç ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 01 201

20.09.2024 +Éè®ú 
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

18.10.2024 <ÆVÉxÉ ¡èòC]ÅõÒ, +´ÉnùÒ, +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ 
SÉäzÉ<Ç ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 01 37

+Éè®ú 
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ {ÉÖnÖùSSÉä®úÒ& :-

Ê¶É.|É.¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäxxÉ<Ç´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ 2024-25

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò SÉªÉxÉ EòÉ ºlÉÉxÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
¸ÉähÉÒ =tÉäMÉÉå 

EòÒ EòÒ 
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03.04.2024 Combat Vehicles Research Online 

and Development Grad, Tech & 01 36 

Establishment, Avadi, Non Engg.

Chennai

24.07.2024 Transport Corporations - Online 

to TNSTC Regions:  Madurai, Grad, Tech & 01 501

26.07.2024  Kumbakonam and  MTC, Non Engg

Chennai 

14.08.2024 Tamil Nadu Motor Vehicles Online 

Maintenance Dept, Grad, Tech & 01 56

(TNMVMD), Chennai  Non Engg

\ 28.08.2024 Tamilnadu Generation and Online 

to Distribution Corporation Ltd Grad, Tech & 01 508

30.08.2024  (TANGEDCO), Chennai Non Engg

06.09.2024 Mahendra College of Offline 

Engineering, Salem Grad, Tech & 65 948

 Non Engg

17.09.2024 Heavy Vehicls Factory, Online 

to Avadi, Chennai Grad, Tech & 01 201

20.09.2024 Non Engg

18.10.2024 Engine Factory, Avadi, Online 

Chennai Grad, Tech & 01 37

Non Engg

No. of No. of

Date Place of Selection Category Industries Candidates

Participated Attended

TAMILNADU & PUDUCHERRY:-
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08.11.2024 ºÉÒB¨Éb÷¤±ªÉÚBºÉBºÉ¤ÉÒ, SÉäzÉ<Ç +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ 
ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 01 75 

+Éè®ú 
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

13.11.2024 ]õÒBxÉBºÉ]õÒºÉÒ IÉäjÉ: Ê´É±±ÉÖ{ÉÖ®ú¨É, +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ 
to ºÉä±É¨É, EòÉäªÉÆ¤É]Úõ®ú,  ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 01 624

 15.11.2024  ÊiÉ¯ûxÉä±É´Éä±ÉÒ +Éè®ú BºÉ<Ç]õÒºÉ +Éè®ú 
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

29.11.2024 ºÉÖ¤¤ÉÉ±ÉI¨ÉÒ ±ÉI¨ÉÒ{ÉÊiÉ +Éì¡ò±ÉÉ<xÉ
Ê´ÉYÉÉxÉ ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ, ¨ÉnÖù®èú ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 37 763 

+Éè®ú MÉè®ú-
<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

29.01.2025 ±ÉÉäEò ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ  
ºÉä iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 01 651 

31.01.2025 +Éè®
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

25.02.2025 <ÆÊb÷ªÉxÉ +ÉìªÉ±É EòÉì{ÉÉæ®äú¶ÉxÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ 
ºÉä  nùÊIÉhÉÒ IÉäjÉ, SÉäzÉ<Ç ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 01 248

27.02.2025  +Éè®
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ

18.03.2025  ªÉÚxÉÉ<]äõb÷ <ÆÊb÷ªÉÉ <Æ¶ªÉÉä®åúºÉ +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
 EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, SÉäzÉ<Ç ºxÉÉiÉEò, iÉEòxÉÒEòÒ 01 26

+Éè®
MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ  

113 4674EÖò±É
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12.2  =tÉäMÉ-ºÉÆºlÉÉ ¤Éè`öEò

|ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (n.IÉä.ú), SÉäzÉ<Ç xÉä +ÉÆwÉ |Énäù¶É,  iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ, EòxÉÉÇ]õEò, Eäò®ú±É +Éè®ú iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ̈ Éå Ê½þiÉvÉÉ®úEòÉå Eäò Ê±ÉB 

+ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ/+Éì¢ò±ÉÉ<xÉ ̈ ÉÉäb÷ ̈ Éå 21 =tÉäMÉ/ºÉÆºlÉÉ ¤Éè`öEåò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ ½éþ* Ê´É´É®úhÉ <ºÉ |ÉEòÉ®ú ½éþ:

Ê¶É.|É.¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäxxÉ<Ç´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ 2024-25

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò SÉªÉxÉ EòÉ ºlÉÉxÉ =¨¨ÉÒnù´ÉÉ®úÉå

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
¸ÉähÉÒ =tÉäMÉÉå 

EòÒ EòÒ 



08.11.2024 CMWSSB, Chennai Online 

Grad, Tech & 01 75 

Non Engg

13.11.2024 TNSTC Region: Villupuram, Online 

to Salem, Coimbatore, Grad, Tech & 01 624

 15.11.2024  Tirunelveli and SETC Non Engg

29.11.2024 Subbalakshmi Lakshmipathy Offline 

College of Science, Madurai Grad, Tech & 37 763 

Non Engg

29.01.2025 Public Works Department, Online   

to Tamilnadu Grad, Tech & 01 651 

31.01.2025 Non Engg

25.02.2025 Indian Oil Corporation Ltd, Online 

to Southern Region, Chennai Grad, Tech & 01 248

27.02.2025  Non Engg

18.03.2025 United India Insurance Online

 Company Ltd, Chennai Grad,Tech & 01 26

Non Engg  

TOTAL 113 4674

No. of No. of

Date Place of Selection Category Industries Candidates

Participated Attended

45

12.2   INDUSTRY / INSTITUTION MEET

The Board of Apprenticeship Training (SR), Chennai has organized 21 Industry / Institution 

Meets for the stakeholders in Andhra Pradesh, Telangana, Karnataka, Kerala and Tamil Nadu in 

online / offline mode. The details are as under:

Annual Report 2024-25BOAT (SR), Chennai



(´ÉSÉÖÇ+±É ¨ÉÉäb÷), 31.05.2024 05 -

MÉè®ú-<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ ºÉÆºlÉÉxÉ

+ÉÆwÉ |Énäù¶É  ºÉ®úEòÉ®ú {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò EòÉì±ÉäVÉ, 28.08.2024 02 16

 Ê´ÉVÉªÉ´ÉÉc÷É

ºÉ®úEòÉ®úÒ ºÉÆºlÉÉxÉ +É¡ò
ÊºÉ®äúÊ¨ÉEò |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ, MÉÖbÚ÷® 08.11.2024 02 08

¦ÉÉ®úiÉÒªÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉ
 ÊiÉ¯û{ÉÊiÉ 19.12.2024 07 09

¸ÉÒ xÉè{ÉÖhªÉ ¦ÉÉ®úiÉÒ
¶ÉèÊIÉEò ºÉÉäºÉÉªÉ]õÒ, 27.02.2025 09 02

Ê´É¶ÉÉJÉÉ{ÉkÉxÉ¨É

=tÉäMÉ ºÉ¨¨Éä±ÉxÉ (´ÉSÉÖÇ+±É ¨ÉÉäb÷)
]õÒBºÉ+É®ú]õÒºÉÒ EòÒ ºÉ¦ÉÒ <EòÉ<ªÉÉÄ 27.06.2024 - 30

iÉä±ÉxÉMÉÉxÉÉ ]õÉ]õÉ ºÉ¨ÉÚ½þ EòÒ EÆò{ÉÊxÉªÉÉÄ,
 ½èþnù®úÉ¤ÉÉnù 28.06.2024 - 06

=tÉäMÉ ºÉ¨¨Éä±ÉxÉ - <ºlÉÉ 
ºÉ¨¨Éä±ÉxÉ ½þÉ<Ç]äõEò ÊºÉ]õÒ,
½èþnù®úÉ¤ÉÉnù 20.07.2024 - 50

ºÉ®únùÉ®ú {É]äõ±É EòÉì±ÉäVÉ,, 
ÊºÉEÆònù®úÉ¤ÉÉnù 10.11.2024 04 06

VÉäBºÉBºÉ {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò, xÉÆVÉxÉMÉÖb÷, 
 ¨ÉèºÉÚ¯û 27.02.2025 12 16

®úÉVªÉ iÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉ
Ê¶ÉIÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ B´ÉÆ 

Eäò®ú±É +xÉÖºÉÆvÉÉxÉ, Eò±ÉÉ¨ÉººÉä®úÒ 06.06.2024 - 76

Eäò±É]ÅõÉìxÉ ={ÉEò®úhÉ {ÉÊ®úºÉ®ú,
 Eò®úEÖò±É¨É, +¯ûÊ´ÉCEò®úÉ 04.07.2024 - 37

ºÉÆºlÉÉMÉiÉ ¤Éè`öEò,

EòxÉÉÇ]õEò
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¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò ºlÉÉxÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå =tÉäMÉÉå 

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò

EòÒ EòÒ 

Ê¶É.|É.¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäxxÉ<Ç´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ 2024-25



No. of No. of

State Place Date Institutions Industries

Participated Participated

,

(Virtual Mode), 31.05.2024 05 -

Non-Engineering Institutions

ANDHRA Govt. Polytechnic College, 28.08.2024 02 16

PRADESH  Vijayawada

Government Institute of

Ceramic Technology, Gudur 08.11.2024 02 08

Indian Institute of Technology

 Tirupati 19.12.2024 07 09

Sri Naipunya Bharathi

 Educational Society, 27.02.2025 09 02

Visakhapatnam

Industry Meet (Virtual Mode)

All Units of TSRTC 27.06.2024 - 30

TELAN- Tata Group of Companies, 

GANA Hyderabad 28.06.2024 - 06

Industry Meet - Istha 

Conventions Hitech City,

Hyderabad 20.07.2024 - 50

Sardar Patel College, 

Secunderabad 10.11.2024 04 06

KARNA- JSS Polytechnic, Nanjangud, 

TAKA Mysore 27.02.2025 12 16

State Institute of Technical 

Teacher's Training & 

KERALA Research, Kalamassery 06.06.2024 - 76

Keltron Equipment Complex,

 Karakulam, Aruvikkara 04.07.2024 - 37

Institutional Meet  
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Eäò®ú±É ®úÉVªÉ Ê´ÉtÖiÉ ¤ÉÉäbÇ÷, 
{É±ÉÉ®úÒ´ÉkÉ¨É, BxÉÉÇEÖò±É¨É 29.08.2024 - 25

Eäò®ú±É ®úÉVªÉ iÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉ 
Ê¶ÉIÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ B´ÉÆ   28.02.2025 18 40

+xÉÖºÉÆvÉÉxÉ, Eò±ÉÉ¨ÉººÉä®úÒ

¨ÉnÖù®èú ÊVÉ±ÉÉ ±ÉPÉÖ B´ÉÆ
ºÉÚI¨É =tÉäMÉ 14.06.2024 - 27

ºÉÆPÉ (MADITSSIA)

iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ®úÉVªÉ {ÉÊ®ú´É½þxÉ
ÊxÉMÉ¨É (MDU) Ê±ÉÊ¨É]äõb÷,
¨ÉnÖù®èú
¨ÉnÖù®èú, lÉäxÉÒ, Ëb÷b÷ÒMÉÖ±É +Éè®ú 20.06.2024 - 8

Ê´É¯ûvÉÖxÉMÉ®ú) Eäò +ÊvÉEòÉ®úÒ
={ÉÎºlÉiÉ

iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ¡òÉä]Çõ, YÉÉxÉ xÉ´ÉÉSÉÉ®ú
Eåòpù, ½þÉäºÉÖ®ú 30.08.2024 - 95

¨É½åþpù EòÉì±ÉäVÉ +Éì¡ò
<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ, ºÉä±É¨É 05.09.2024 37 2

ºÉÖ¤¤ÉÉ±ÉI¨ÉÒ ±ÉI¨ÉÒ{ÉÊiÉ
Ê´ÉYÉÉxÉ ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ, ¨ÉnÖù®èú 27.11.2024 20 -

ºÉÖ¤¤ÉÉ±ÉI¨ÉÒ ±ÉI¨ÉÒ{ÉÊiÉ 
Ê´ÉYÉÉxÉ ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ, ¨ÉnÖù®èú 29.11.2024 1 37

EòÉäÊb÷ÊºÉªÉÉ, EòÉäÊb÷ÊºÉªÉÉ ´ªÉÉ{ÉÉ®ú
¨Éä±ÉÉ {ÉÊ®úºÉ®ú, EòÉäªÉÆ¤É]Úõ®ú 28.01.2025 - 122

EÖò±É 117 612

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò ºlÉÉxÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå =tÉäMÉÉå 

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ

¦ÉÉMÉ Ê±ÉB
ÊnùxÉÉÆEò

EòÒ EòÒ 

Ê¶É.|É.¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäxxÉ<Ç´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ 2024-25
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No. of No. of

State Place Date Institutions Industries

Participated Participated

Kerala State Electricity Board, 

Palarivattom, Ernakulam 29.08.2024 - 25

KERALA State Institute of Technical 

Teacher's Training &  28.02.2025 18 40

Research, Kalamassery 

Madurai District Tiny and

Small Scale Industries 14.06.2024 - 27

Associations (MADITSSIA)

Tamilnadu State Transport 

Corporation (MDU) Ltd, 

Madurai 20.06.2024 - 8

Madurai, Theni, Dindigul and

Virudhunagar) officials 

attended

TAMIL- Fort, Knowledge Innovation

NADU Centre, Hosur 30.08.2024 - 95

Mahendra College of

Engineering, Salem 05.09.2024 37 2

Subbalakshmi Lakshmipathy

College of Science, Madurai 27.11.2024 20 -

Subbalakshmi Lakshmipathy 

College of Science, Madurai 29.11.2024 1 37

CODISSIA, Codissia Trade 

Fair Complex, Coimbatore 28.01.2025 - 122

TOTAL 117 612

Annual Report 2024-25BOAT (SR), Chennai
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BxÉÉÇEÖò±É¨É 05.06.2024 56

Eäò±]ÅõÉäxÉ ={ÉEò®úhÉ EòÉì¨{±ÉäCºÉ, 
EòÉ®úÉEÖò±É¨É 04.07.2024 20

Eäò®ú±É EòÉäÎSSÉ ¨Éä]ÅõÉä ®äú±É Ê±ÉÊ¨É]äõb÷,  BxÉÉÇEÖò±É¨É 28.08.2024 40

¤ÉÒ{ÉÒºÉÒB±É EòÉäÎSSÉ Ê®ú¡òÉ<xÉ®úÒ (|ÉlÉ¨É ¤ÉèSÉ),  
BxÉÉÇEÖò±É¨É 30.08.2024 90

¤ÉÒ{ÉÒºÉÒB±É EòÉäÎSSÉ Ê®ú¡òÉ<xÉ®úÒ (nÚùºÉ®úÉ ¤ÉèSÉ),
BxÉÉÇEÖò±É¨É 30.08.2024 89

 õ]õÒBB¡ò<Çò, ¨ÉnÖù®èú 13.06.2024 30

ºÉÖÆnù®ú¨É ¡òÉº]õxÉºÉÇ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷,
Ê´É¯ûvÉÖxÉMÉ®ú 13.06.2024 30

iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ºÉÖÆnù®ú¨É <Æb÷º]ÅõÒVÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, 
¨ÉnÖù®èú 14.06.2024 37

VÉäBºÉb÷¤±ªÉÚ º]õÒ±ºÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, ºÉä±É¨É 04.09.2024 42

]õÒBxÉBºÉ]õÒºÉÒ (ºÉ±Éä¨É) Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, ºÉä±É¨É 05.09.2024 58

]õÒBxÉBºÉ]õÒºÉÒ, ¨ÉnÖù®èú ¨ÉÖJªÉÉ±ÉªÉ 27.11.2024 39

®èú¨ÉEòÉä ºÉÒ¨Éå]ÂõºÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, Ê´É¯ûvÉÖxÉMÉ®ú 27.11.2024 24

EÖò±É 555

EòÉäSÉÒxÉ Ê¶É{ÉªÉÉbÇ÷ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷,

12.3  

Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä), SÉäzÉ<Ç xÉä =tÉäMÉÉå ¨Éå |ÉÊ¶ÉIÉhÉ |ÉÉ{iÉ Eò®úxÉä ´ÉÉ±Éä |ÉÊ¶ÉIÉÖ+Éå Eäò Ê±ÉB 12 {ÉªÉÇ´ÉäIÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ 
EòÉªÉÇGò¨É EòÉ +ÉªÉÉäVÉxÉ ÊEòªÉÉ ½èþ* ÊVÉºÉEòÉ Ê´É´É®úhÉ xÉÒSÉä ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ: -

{ÉªÉÇ´ÉäIÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÇGò¨É ({É.Ê´É.EòÉ) 

12.4  EèòÊ®úªÉ®ú ¨ÉÉMÉÇnù¶ÉÇxÉ EòÉªÉÇGò¨É (Eèò.¨ÉÉ.EòÉ)
 Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉäú), SÉäzÉ<Ç xÉä <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ UôÉjÉÉå ¨Éå +ÆÊiÉ¨É ´É¹ÉÇ EòÒ Êb÷OÉÒ/Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ Eäò ±ÉÉ¦É Eäò Ê±ÉB 

19 EèòÊ®úªÉ®ú ¨ÉÉMÉÇnù¶ÉÇxÉ EòÉªÉÇGò¨É +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ* ÊVÉºÉEòÉ Ê´É´É®úhÉ xÉÒSÉä ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

®úÉVªÉ ºlÉÉxÉ ÊnùxÉÉÆEò ¦ÉÉMÉ ±ÉäxÉä ´ÉÉ±Éä
 UôÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
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12.3  SUPERVISORY DEVELOPMENT PROGRAMME (SDP) 

The Board of Apprenticeship Training (SR), Chennai has organized 12 Supervisory 

Development Programmes for the apprentices undergoing training in industries. The details are as 

under:

Ernakulam 05.06.2024 56

Keltron Equipment Complex, 

Karakulam 04.07.2024 20

KERALA Kochi Metro Rail Limited, Ernakulam 28.08.2024 40

BPCL Kochi Refinery (1st Batch), 

Ernakulam 30.08.2024 90

BPCL Kochi Refinery (2nd Batch), 

Ernakulam 30.08.2024 89

 TAFE, Madurai 13.06.2024 30

Sundaram Fasteners Ltd, 

Virudhunagar 13.06.2024 30

TAMIL- Sundaram Industries Ltd, 

NADU Madurai 14.06.2024 37

JSW Steels Ltd, Salem 04.09.2024 42

TNSTC (Salem) Ltd, Salem 05.09.2024 58

TNSTC, Madurai HQ 27.11.2024 39

Ramco Cements Ltd, Virudhunagar 27.11.2024 24

TOTAL 555

Cochin Shipyard Limited, 

Number of
State Place Date Students

 Participated

12.4 CAREER GUIDANCE PROGRAMME (CGP):

The Board of Apprenticeship Training (SR), Chennai has organized 19 Career Guidance 

Programmes for the benefit of final year Degree / Diploma in Engineering students. The details are as 

under:
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+ÉÆwÉ MÉ´É¨Éç]õú {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò EòÉì±ÉäVÉ,
|Énäù¶É Ê´ÉVÉªÉ´ÉÉc÷É 28.08.2024 118

MÉ´É¨Éç]õú ÊºÉ®äúÊ¨ÉEò |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ ºÉÆºlÉÉxÉ 
MÉÖbÚ÷®ú 08.11.2024 62

b÷Éì. {ÉÒ. nùªÉÉxÉÆnù {Éè. {ÉÒ. ºÉiÉÒ¶É {Éè 
MÉ´É¨Éç]õú ¡òº]Çõ OÉäb÷ EòÉì±ÉäVÉ, ¨ÉÆMÉ±ÉÖ¯û 05.08.2024 71

BºÉ¤ÉÒºÉÒ ¡òº]Çõ OÉäb÷ EòÉì±ÉäVÉ, nùÉ´ÉhÉMÉä®äú 11.09.2024 220

¨ÉÊ½þ±ÉÉ+Éå Eäò Ê±ÉB ½äþSÉ½äþSÉB¨ÉBºÉ{ÉÒ¤ÉÒBxÉBºÉBºÉ EòÉì±ÉäVÉ,  
xÉÒ®ú¨ÉÉÆEò®úÉ, ÊjÉ´Éäxpù¨É 05.07.2024 118

b÷¤±ÉÚB¨É+Éä +É]ÂõºÉÇ BÆb÷ ºÉÉ<ÆºÉ EòÉì±ÉäVÉ, ¨ÉÖÊkÉ±É, 
´ÉÉªÉxÉÉb÷ 24.09.2024 76

 b÷ÉìxÉ ¤ÉÉìºEòÉä +É]ÂõºÉÇ BÆb÷ ºÉÉ<ÆºÉ EòÉì±ÉäVÉ, , 
Eäò®ú±É ºÉÖ±iÉÉxÉ ¤ÉÉlÉä®úÒ, ´ÉÉªÉxÉÉb÷ 25.09.2024 66

MÉ´É¨Éç]õú ¨ÉÊ½þ±ÉÉ {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò
EòÉì±ÉäVÉ, xÉänÖù¨ÉEÆònù¨É, <bÖ÷CEòÒ   20.12.2024 40

MÉ´É¨Éç]õú ¨ÉÊ½þ±ÉÉ {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò
EòÉì±ÉäVÉ, xÉänÖù{ÉÖZÉÉ, ÊjÉ¶ÉÚ®ú 03.01.2025 77

ÊSÉx¨ÉªÉ Ê´É·É Ê´ÉtÉ{ÉÒ`ö
(¨ÉÉÊxÉiÉ Ê´É·ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ), BxÉÉÇEÖò±É¨É 22.01.2025 97

 ºÉÖ¤¤ÉÉ±ÉI¨ÉÒ ±ÉI¨ÉÒ{ÉÊiÉ
iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ Ê´ÉYÉÉxÉ ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ, ¨ÉnÖù®èú 20.06.2024 340

ºÉå]õ BÆ]õxÉÒ Eò±ÉÉ B´ÉÆ Ê´ÉYÉÉxÉ 
¨ÉÊ½þ±ÉÉ ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ, Ëb÷b÷ÒMÉÖ±É 21.06.2024 328

EòxÉÉÇ]õEò

®úÉVªÉ ºlÉÉxÉ ÊnùxÉÉÆEò ¦ÉÉMÉ ±ÉäxÉä ´ÉÉ±Éä
 UôÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ

Ê¶É.|É.¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäxxÉ<Ç´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ 2024-25
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ANDHRA Government Polytechnic College, 

PRADESH Vijayawada 28.08.2024 118

Govt. Inst. of Ceramic Technology, 

Gudur 08.11.2024 62

KARNA- Dr. P. Dayananda Pai P. Sathish Pai

TAKA Govt. First Grade College, Mangaluru 05.08.2024 71

SBC First Grade College, Davangere 11.09.2024 220

HHMSPBNSS College for Women, 

Neeramankara, Trivandrum 05.07.2024 118

WMO Arts and Science College, Muttil, 

Wayanad 24.09.2024 76

KERALA Don Bosco Arts and Science College, 

Sulthan Bathery, Wayanad 25.09.2024 66

Government Women's Polytechnic

 College, Nedumkandam, Idukki   20.12.2024 40

Government Women's Polytechnic

College, Nedupuzha, Thrissur 03.01.2025 77

Chinmaya Vishwa Vidyapeeth

(Deemed to be University), Ernakulam 22.01.2025 97

TAMIL- Subbalakshmi Lakshmipathy

 NADU College of Science, Madurai, 20.06.2024 340

St. Antony college of Arts and Science

for Women, Dindigul 21.06.2024 328

Number of
State Place Date Students

 Participated
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¨ÉÉä½þ¨¨Énù ºÉÉlÉÇEò {ÉÉìÊ±É]äõÎCxÉEò
EòÉì±ÉäVÉ, ÊEò±ÉÉEò®úÉ<Ç, ®úÉ¨ÉxÉÉlÉ{ÉÖ®ú¨É 11.07.2024 170

÷  ºÉèªÉnù +¨¨É±É Eò±ÉÉ B´ÉÆ Ê´ÉYÉÉxÉ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ 
®úÉ¨ÉxÉÉlÉ{ÉÖ®ú¨É 12.07.2024 245

iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ B¨ÉVÉÒ+É®ú EòÉì±ÉäVÉ, b÷Éì. B¨ÉVÉÒ+É®ú xÉMÉ®ú, ½þÉäºÉÚ®ú 30.08.2024 416

¨É½åþpù EòÉì±ÉäVÉ +Éì¡ò <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ, 
 ºÉä±É¨É 04.09.2024 293

ºÉÖ¤¤ÉÉ±ÉI¨ÉÒ ±ÉI¨ÉÒ{ÉÊiÉ EòÉì±ÉäVÉ
+Éì¡ò ºÉÉ<ÆºÉ, ¨ÉnÖù®èú 28.11.2024 138

ºÉåÊlÉ±É EÖò¨ÉÉ®ú EòÉì±ÉäVÉ +Éì¡ò +É]ÂõºÉÇ BÆb÷ 
ºÉÉ<ÆºÉ, Ê´É¯ûvÉÖxÉMÉ®ú 20.12.2024 250

 ¦ÉÉ®úiÉÒnùÉºÉxÉ MÉ´ÉxÉÇ¨Éå]õ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ EòÉì±ÉäVÉ 
{ÉÖnùÖS÷SÉä®úÒ (º´ÉÉªÉkÉ) ¨ÉÖÊlÉªÉÉ±É{Éä]õ, 

{ÉÖnùÖS÷SÉä®úÒ ªÉÚ.]õÒ.- 605 003 21.10.2024 105

EÖò±É 3230

®úÉVªÉ ºlÉÉxÉ ÊnùxÉÉÆEò ¦ÉÉMÉ ±ÉäxÉä ´ÉÉ±Éä
 UôÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ

Ê¶É.|É.¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäxxÉ<Ç´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ 2024-25
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Mohammed Sathak Polytechnic

College, Kilakarai, Ramanathapuram 11.07.2024 170

TAMIL- Syed Ammal Arts & Science college

NADU for Women, Ramanathapuram 12.07.2024 245

MGR College, Dr. MGR Nagar, Hosur 30.08.2024 416

Mahendra College of Engineering,

 Salem 04.09.2024 293

Subbalakshmi Lakshmipathy College 

of Science, Madurai 28.11.2024 138

Senthil Kumar College of Arts &

 Science, Virudhunagar 20.12.2024 250

PUDU- Bharathidasan Government College

CHERRY  for Women (Autonomous) Muthialpet, 

Puducherry U.T. - 605 003 21.10.2024 105

TOTAL 3230

Number of
State Place Date Students

 Participated

Annual Report 2024-25BOAT (SR), Chennai



56

12.5 +|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É B¨¤Éäbä÷b÷ Êb÷OÉÒ EòÉªÉÇGò¨É (B<Çb÷Ò{ÉÒ)

¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ®ú xÉä =SSÉ Ê¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå (BSÉ<Ç+É<Ç) EòÉä Êb÷OÉÒ/Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ Eò®úxÉä ́ ÉÉ±Éä UôÉjÉÉå Eäò Ê±ÉB Ê¶ÉIÉÖiÉÉ EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É 

Eò®úxÉä ̈ Éå ºÉIÉ¨É ¤ÉxÉÉiÉä ½ÖþB +|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É B¨¤Éäbä÷b÷ Êb÷OÉÒ/Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ EòÉªÉÇGò¨É ¶ÉÖ°ü ÊEòªÉÉ ½èþ, ÊVÉºÉEòÉ =qäù¶ªÉ ºxÉÉiÉEò/Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ ºiÉ®ú Eäò 

EòÉªÉÇGò¨É Eäò UôÉjÉÉå EòÒ ®úÉäVÉMÉÉ®ú IÉ¨ÉiÉÉ ̈ Éå ºÉÖvÉÉ®ú Eò®úxÉÉ, {ÉÊ®úhÉÉ¨É +ÉvÉÉÊ®úiÉ Ê¶ÉIÉÉ {É®ú vªÉÉxÉ EåòÊpùiÉ Eò®úxÉÉ +Éè®ú Ê¶ÉIÉÉ-=tÉäMÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÉå 

EòÉä ̈ ÉVÉ¤ÉÚiÉ Eò®úxÉÉ ½èþ*

+|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É B¨¤Éäbä÷b÷ Êb÷OÉÒ |ÉÉäOÉÉ¨É (B<Çb÷Ò{ÉÒ) EòÉä ±ÉÉMÉÚ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB {ÉÚ´ÉÇ-+{ÉäÊIÉiÉ ªÉÉäMªÉiÉÉ ªÉ½þ ½èþ ÊEò =SSÉ Ê¶ÉIÉÉ 

ºÉÆºlÉÉxÉÉå (½äþSÉ<Ç+É<Ç) Eäò {ÉÉ`ö¬Gò¨É ¨Éå BEò ºlÉÉ{ÉxÉÉ +ÉètÉäÊMÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ PÉ]õEò ¶ÉÉÊ¨É±É ½þÉäxÉÉ SÉÉÊ½þB* =tÉäMÉ uùÉ®úÉ +É´É¶ªÉEò 

nùIÉiÉÉ+Éå EòÉä Ê´É·ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ/ºÉÆºlÉÉxÉ Eäò {ÉÉ`ö¬Gò¨É ̈ Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòªÉÉ VÉÉxÉÉ SÉÉÊ½þB iÉÉÊEò Ê¶ÉIÉÉ-®úÉäVÉMÉÉ®ú ªÉÉäMªÉiÉÉ Eäò ¤ÉÒSÉ Eäò +ÆiÉ®ú 

EòÉä {ÉÉ]õÉ VÉÉ ºÉEäò* B<Çb÷Ò{ÉÒ EòÉ =qäù¶ªÉ =SSÉ Ê¶ÉIÉÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå (½äþSÉ<Ç+É<Ç) +Éè®ú Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤ÉÉäbÇ÷ (nùÊIÉhÉÒ IÉäjÉ), SÉäzÉ<Ç Eäò ºÉÉlÉ 

ºÉÉZÉänùÉ®úÒ ̈ Éå B<Çb÷Ò{ÉÒ Eäò |É¦ÉÉ´ÉÒ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ ̈ Éå ºÉÊGòªÉ °ü{É ºÉä ¦ÉÉMÉ ±ÉäEò®ú =tÉäMÉ ̈ Éå EòÉè¶É±É +ÆiÉ®ú EòÉä {ÉÉ]õxÉÉ ½èþ*

Ê¶ÉIÉÖiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¨Éå ªÉ½þ xÉ<Ç {É½þ±É ½èþ VÉ½þÉÆ B<Çb÷Ò{ÉÒ EòÉªÉÇGò¨É Eäò iÉ½þiÉ +ÆÊiÉ¨É ´É¹ÉÇ Eäò Êb÷OÉÒ +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ {ÉÉ`ö¬Gò¨É 

(iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨É) ̈ Éå +|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É PÉ]õEò Eäò iÉ½þiÉ Eò¨É ºÉä Eò¨É 06 ̈ É½þÒxÉä ºÉä 01 ́ É¹ÉÇ EòÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ÊnùªÉÉ VÉÉ 

ºÉEòiÉÉ ½èþ* B<Çb÷Ò{ÉÒ EòÉä ±ÉÉMÉÚ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB ̈ ÉÉxªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ ½äþSÉ<Ç+É<Ç +Éè®ú ¤ÉÒ+ÉäB]õÒ (BºÉ+É®ú) Eäò ¤ÉÒSÉ ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ YÉÉ{ÉxÉ (B¨É+ÉäªÉÚ) 

½þÉäxÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ½þÉäMÉÉ* EòÉä<Ç ¦ÉÒ =SSÉ Ê¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉxÉ (½äþSÉ<Ç+É<Ç) BEò B<Çb÷Ò{ÉÒ EòÉªÉÇGò¨É EòÒ {Éä¶ÉEò¶É Eò®ú ºÉEòiÉÉ ½èþ, ¤É¶ÉiÉæ =xÉEäò 

{ÉÉºÉ xÉ´ÉÒxÉiÉ¨É BxÉ+É<Ç+É®úB¡ò ®éúËEòMÉ ̈ Éå ®úÉ¹]ÅõÒªÉ ºÉÆºlÉÉMÉiÉ ®éúËEòMÉ £äò¨É´ÉEÇò (BxÉ+É<Ç+É®úB¡ò) EòÒ Ê´É¶ÉÂ´ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ ̧ ÉähÉÒ ̈ Éå ºlÉÉxÉ 

½þÉä (ªÉÉ) ®úÉ¹]ÅõÒªÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ +Éè®ú |ÉiªÉÉªÉxÉ {ÉÊ®ú¹Énù (BxÉBBºÉÒ) uùÉ®úÉ ´ÉèvÉ OÉäb÷ / ºEòÉä®ú ½þÉä (ªÉÉ) ®úÉ¹]ÅõÒªÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ +Éè®ú |ÉiªÉÉªÉxÉ 

{ÉÊ®ú¹Énù (BxÉBBºÉÒ) uùÉ®úÉ ́ ÉèvÉ ¤ÉÖÊxÉªÉÉnùÒ ̈ ÉÉxªÉiÉÉ ½þÉä +Éè®ú ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É®ú ́ Éä +ÉªÉÉäMÉ uùÉ®úÉ ÊxÉÌnù¹]õ ̈ ÉÉxÉnÆùb÷Éå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Eò®åú*

=SSÉiÉ®ú Ê¶ÉIÉÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå +Éè®ú ¤ÉÒ+ÉäB]õÒ (BºÉ+É®ú) Eäò ¤ÉÒSÉ ½þºiÉÉIÉÊ®úiÉ {ÉSSÉÒºÉ (25) ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ YÉÉ{ÉxÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ®ú ½éþ;

Ê¶É.|É.¤ÉÉäbÇ÷ (nù.IÉä.), SÉäxxÉ<Ç´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ 2024-25
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12.5 APPRENTICESHIP EMBEDDED DEGREE PROGRAMS (AEDP)

The Government of India has introduced Apprenticeship Embedded Degree / Diploma 

programme enabling Higher Education Institution's (HEI's) to embed Apprenticeship for Degree / 

Diploma pursuing students with an aim to improve the employability of students of the 

Undergraduate / Diploma level programme, focus on outcome based learning and strengthen 

academia - Industry linkages.

The pre-requisite qualification for implementing Apprenticeship Embedded Degree 

Programs (AEDP) is the HEI's must have an establishment industrial training component as part of 

the course curriculum.  The competencies required by the industry need to be embedded in the 

University / Institution curriculum so that the education - employability gap bridged. The objective of 

the AEDP is to bridge the skill gap in the Industry by actively participating in effective implementation 

of AEDP in partnership with Higher Educational Institutions (HEIs) and Board of Apprenticeship 

Training (Southern Region), Chennai. 

This new initiative in Apprenticeship Training where at least 06 months to 01 year training can 

be covered under Apprenticeship Component in the Final year Degree & Diploma Courses 

(Technical & Non-Technical Streams) under AEDP program. To implement AEDP, it shall be 

mandatory to have a Memorandum of Understanding (MoU) between recognized HEI's and 

BOAT(SR). Any Higher Educational Institution (HEI) may offer an AEDP Programme fulfilling 

condition such as ,having ranked in the University category of the National Institutional Ranking 

Framework (NIRF) in the latest NIRF rankings (or) Having a valid grade /Score by the National 

Assessment and Accreditation Council (NAAC)(or) Having a valid basic accreditation by the 

National Assessment and Accreditation Council (NAAC) and complying with the criteria specified by 

the Commission from time to time.

Twenty Five (25)  MoU signed between the HEIs and BOAT (SR) are as under;

Annual Report 2024-25BOAT (SR), Chennai
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12.7  

®úÉ¹]ÅõÒªÉ Ê¶ÉIÉÉ xÉÒÊiÉ, 2020 Eäò +xÉÖºÉÉ®ú, Ê¶ÉIÉÖiÉÉ  EòÉä NCrF/NHEQF/NSQF/NVEQF føÉÄSÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®ú VÉ¨ÉÉ ÊEòªÉÉ 

VÉÉBMÉÉ* <ºÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå, Ê¶ÉIÉÖiÉÉ Eäò GäòÊb÷]õÒEò®úhÉ EòÉä ºÉÖÊxÉÎ¶SÉiÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB BxÉ+É<Ç]õÒ]õÒ]õÒ+É®ú, ¦ÉÉä{ÉÉ±É Eäò ºÉÉlÉ BEò ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ 

YÉÉ{ÉxÉ {É®ú ½þºiÉÉIÉ®ú ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* <ºÉEäò +ÆiÉMÉÇiÉ, BxÉ+É<Ç]õÒ]õÒ]õÒ+É®ú, ¦ÉÉä{ÉÉ±É Eäò <Ç-|ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÉä]Çõ±É {É®ú {ÉÉªÉ±É]õ +ÉvÉÉ®ú {É®ú 5 

ºÉÆºlÉÉxÉÉå ºÉä +{ÉxÉÒ Êb÷OÉÒ/Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ |ÉÉ{iÉ Eò®ú SÉÖEäò 141 Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉä xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ, ÊVÉxÉEòÒ Ê¶ÉIÉÖiÉÉ EòÉä Ê¶ÉIÉÖiÉÉ Eäò ¤ÉÉnù 

GäòÊb÷]õ ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ* UôÉjÉÉå EòÉ ̈ ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ºÉÆºlÉÉxÉ +Éè®ú BxÉ+É<Ç]õÒ]õÒ]õÒ+É®ú, ¦ÉÉä{ÉÉ±É uùÉ®úÉ 5 ̈ ÉÉìbÂ÷ªÉÚ±É ̈ Éå ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ +Éè®ú =x½åþ 

GäòÊb÷]õ |ÉnùÉxÉ ÊEòB VÉÉBÄMÉä* |ÉÊ¶ÉIÉhÉ {ÉÚ®úÉ Eò®úxÉä ́ ÉÉ±Éä Ê¶ÉIÉÖ ÊVÉxÉEòÉ BxÉºÉÒ+É®úB¡ò ºiÉ®ú 4.0, 4.5, 5.0, 5.5 ½èþ, =x½åþ |ÉÊ¶ÉIÉÖiÉÉ Eäò 

¤ÉÉnù Gò¨É¶É& 4.5, 5.0, 5.5 +Éè®ú 6 Eäò ºiÉ®ú iÉEò ¤ÉgøÉ ÊnùªÉÉ VÉÉBMÉÉ, VÉÉä +EòÉnùÊ¨ÉEò ¤ÉéEò +Éì¡ò GäòÊb÷]õ (B¤ÉÒºÉÒ) ̈ Éå VÉ¨ÉÉ ÊEòªÉÉ 

VÉÉBMÉÉ ÊVÉºÉEòÉ ={ÉªÉÉäMÉ UôÉjÉÉå uùÉ®úÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ºÉEòiÉÉ ½èþ*

Ê¶ÉIÉÖiÉÉ EòÉªÉÇGò¨É EòÉ GäòÊb÷]õÒEò®úhÉ

23 03.02.2025 ´Éä±É ]äõEò ½þÉ<Ç 
]äõEò ®ÆúMÉ®úÉVÉxÉ 
b÷Éì.ºÉMÉÖÆlÉ±ÉÉ

iÉÊ¨É±É- <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ SÉäzÉ<Ç 522

xÉÉbÖ÷ EòÉì±ÉäVÉ 

24 11.03.2025 +±ÉMÉ{{ÉÉ +±ÉMÉ{ÉÖ®ú¨É,  
Ê´É·ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ EòúÉ®èúCEÖòb÷Ò 60

25 04.03.2025 +ÉºÉxÉ ¨Éä¨ÉÉäÊ®úªÉ±É {ÉÒ.+Éä. ¤ÉÉìCºÉ 6, 
EòÉì±ÉäVÉ +Éì¡ò, +ÉºÉxÉ xÉMÉ®, 
<ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ B´ÉÆ `Æöb÷É®úÉªÉ
|ÉÉètÉäÊMÉEòÒ +Éä®úÉMÉÉnù¨É 38

¨ÉÖJªÉ ºÉc÷Eò,
SÉåMÉ±É{Éä] - 

603 001

EÖò±É 3541

EÖò±É ªÉÉäMÉ 8680

 ÊiÉÊlÉ     =SSÉiÉ®ú Ê¶ÉIÉÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå   =SSÉiÉ®ú Ê¶ÉIÉÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå UôÉjÉÉå EòÒ
 Gò¨ÉÉÆEò ®úÉVªÉ  (B¨É+ÉäªÉÚ) EòÉ xÉÉ¨É EòÉ {ÉiÉÉ  ºÉÆJªÉÉ 

     (½äþSÉ<Ç+É<Ç) (½äþSÉ<Ç+É<Ç)   

+|ÉåÊ]õºÉÊ¶É{É BÆ¤Éäbä÷b÷ Êb÷OÉÒ |ÉÉäOÉÉ¨É (B <Ç b÷Ò {ÉÒ) ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ YÉÉ{ÉxÉ {É®ú ½þºiÉÉIÉ®ú - Eäò ¤ÉÒSÉ
´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò Ê±ÉB ¤ÉÉä]õ (BºÉ+É®ú) +Éè®ú =SSÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÆºlÉÉxÉ (BSÉ<Ç+É<Ç) 
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12.7 CREDITISATION OF APPRENTICESHIP PROGRAM

According to National Education Policy,2020, Apprenticeship would be creditised as per 

NCrF/NHEQF/NSQF/NVEQF frameworks. In this regard, a MoU was signed with NITTTR Bhopal to 

ensure creditisation of apprenticeship where 141 apprentices that have completed their 

degree/diploma have been enrolled from 5 establishments on a pilot basis in e-Prashikshan portal of 

NITTTR, Bhopal whose apprenticeship would be creditised post apprenticeship. The students will be 

assessed by establishment and NITTTR, Bhopal across 5 modules and will receive the credits. Appre-

ntices that complete their training whose NCrF level is 4.0, 4.5, 5.0, 5.5 will be elevated to levels of 

4.5, 5.0, 5.5 and 6 respectively post their apprenticeship which would be accrued in the Academic 

Bank of Credits (ABC) which can be utilized by the students.

    Name of the 

Sl. Date of        Higher Higher   No. of 

No. State (MoU) Educational  Educational Students 

Insitutions Insitutions

(HEI's) (HEI's)

 Address of

23 03.02.2025 Vel Tech  High 

Tech Rangarajan

 Dr.Sagunthala 

TAMIL Engineering Chennai 522

NADU College

24 11.03.2025 Alagappa Alagapuram, 

University Karaikudi 60

25 04.03.2025 Asan Memorial P.O. Box 6, 

College of Asan Nagar, 

Engineering & Thandarai,

 Technology Oragadam  38

Main Road,

Chengalpet - 

603 001

TOTAL 3541

GRAND TOTAL 8680

APPRENTICESHIP EMBEDDED DEGREE PROGRAMME (A E D P) 

MoU SIGNED - BETWEEN  BoAT (SR) AND 

HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTIONS (HEI's) 

FOR THE YEAR 2024-25
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5. ®úÉ½Öþ±É +ºÉÉ]õÒ ºÉ½þÉªÉEò ÊxÉnäù¶ÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 

6. BºÉ. ºÉÖvÉÉ ®úÉxÉÒ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ +vÉÒIÉEò

7. b÷Ò. ¶ÉÊHò´Éä±É EòÊxÉ¹`ö ±ÉäJÉÉEòÉ®ú

8. ®úÉxÉÒ ¶É¨ÉÉÇ EòÊxÉ¹`ö Ë½þnùÒ +xÉÖ´ÉÉnùEò

9. +É®ú. Ê´É±±Éè ´ÉÉºÉÖEòÒ Ê´É¶±Éä¹ÉEò

10. B. Ê|ÉªÉÉ Ê´É¶±Éä¹ÉEò

11. ´ÉÒ. ºÉÉäÊ¡òªÉÉ BäxÉ =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

12. ¤ÉÒ. ½þ®úÒ¶É =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

13. b÷Ò. ÊSÉjÉÉ =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

14. VÉÒ. {ÉÉäzÉÖº´ÉÉ¨ÉÒ =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

15. BºÉ. ºÉiÉÒ¶É EÖò¨ÉÉ®ú =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

16. BxÉ. B¨É. ±ÉI¨ÉhÉxÉ =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

17. ´ÉÒ. +¶ÉÉäEò =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

18. +É®ú. =jÉÉ =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

19. B±É. xÉÉMÉ®úÉVÉxÉ =SSÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò

20. BxÉ. ¨ÉÊhÉ¨ÉäMÉ±Éè +É¶ÉÖÊ±ÉÊ{ÉEò

21. +É®ú. ¸ÉÒ Bä·ÉªÉÉÇ +É¶ÉÖÊ±ÉÊ{ÉEò

1. Ê´ÉVÉªÉ ¶ÉÆEò®ú {ÉÉhbä÷ªÉ ÊxÉnäù¶ÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2025 Eäò +xÉÖºÉÉ®ú Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒMÉhÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ

Gò.ºÉÆ. ¸ÉÒ/¸ÉÒ¨ÉiÉÒ/EÖò¨ÉÉ®úÒ {ÉnùxÉÉ¨É
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1. Vijay Shanker Pandey Director of Training

2. M. Suresh Kumar Deputy Director of Training

3. G. Paul Edward Assistant Director of Training

4. R. Rajamani Assistant Director of Training

5. Rahul Asati Assistant Director of Training

6. S. Sudha Rani Office Superintendent

7. D. Sakthivel  Junior Accountant

8. Rani Sharma Junior Hindi Translator

9. R. Villai Vasuki Analyst

10. A. Priya Analyst

11. V. Sophia Ann Upper Division Clerk

12. B. Harrish Upper Division Clerk

13. D. Chitra Upper Division Clerk

14. G. Ponnuswamy Upper Division Clerk

15. S. Sathish Kumar Upper Division Clerk

16. N. M. Lakshmanan Upper Division Clerk

17. V. Ashok Upper Division Clerk

18. R. Utra Upper Division Clerk

19. L. Nagarajan Upper Division Clerk

20. N. Manimegalai Stenographer

21. R. Sri Aiswaria Stenographer

st
List of Staff Members as on 31  March 2025

Sl. No. Shri / Smt. / Kum. Designation
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22. B. ÊºÉ´É®ÆúVÉxÉÒ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

23. BºÉ. ¤ÉÉ±ÉÉºÉÖ¥É¨ÉhªÉxÉ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

24. B¨É. ¨ÉÉä½þ¨¨Énù ªÉVÉ®úÉ®úÉ¤ÉÉlÉ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

25. BºÉ. EòÉÌiÉEäòªÉxÉ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

26. +É®ú. SÉÆnù®ú +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

27. b÷Ò. Ë½þnÚù¨ÉiÉÒ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

28. BxÉ. ¤ÉÉ±ÉÉVÉÒ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

29. ´ÉÒ. Ê´ÉMhÉä¶É +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

30. BºÉ. Ê´É´ÉäEòÉxÉÆnùxÉ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

31. ºÉÒ. ¦É®úiÉ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

32. VÉä. +xÉÖ VÉÉäºÉäÊ±ÉxÉ +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

33. +É®ú. ºÉÉ<Ç ´ÉåEò]äõ¶É +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

34. EòÉåb÷É{É±±ÉÒ ´ÉåEò]õ ¨ÉxÉÉä½þ®ú +´É®ú ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò / EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

35. +É®ú +É®ú. ÊxÉÊºÉiÉÉ +ËEòºÉ ÊxÉ¨xÉ ¸ÉähÉÒ Ê±ÉÊ{ÉEò/EòÊxÉ¹`ö ºÉ½þÉªÉEò

36. BxÉ. ºÉÖ®äú¶É EÖò¨ÉÉ®ú º]õÉ¡ò EòÉ®ú SÉÉ±ÉEò

37. B¨É. |É´ÉÒhÉ EÖò¨ÉÉ®ú º]õÉ¡ò EòÉ®ú SÉÉ±ÉEò

38. BºÉ. +¤ÉhÉÉÇ ¨É±]õÒ-]õÉÏºEòMÉ º]õÉ¡ò

39. ¤ÉÒ. MÉÉäÊ{ÉEòÉ ¨É±]õÒ-]õÉÏºEòMÉ º]õÉ¡ò

Gò.ºÉÆ. ¸ÉÒ/¸ÉÒ¨ÉiÉÒ/EÖò¨ÉÉ®úÒ {ÉnùxÉÉ¨É
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22. A. Sivaranjani Lower Division Clerk / Junior Assistant

23. S. Balasubramanian Lower Division Clerk / Junior Assistant

\ 24. M. Mohamed Yazararabath Lower Division Clerk / Junior Assistant

25. S. Karthikeyan Lower Division Clerk / Junior Assistant

26. R. Chandar Lower Division Clerk / Junior Assistant

27. D. Hindumathi Lower Division Clerk / Junior Assistant

28. N. Balaji Lower Division Clerk / Junior Assistant

29. V. Vignesh Lower Division Clerk / Junior Assistant

30. S. Vivekanandan Lower Division Clerk / Junior Assistant

31. C Bharath Lower Division Clerk / Junior Assistant

32. J Anu Joselin Lower Division Clerk / Junior Assistant

33. R Sai Venkatesh Lower Division Clerk / Junior Assistant

34. Kondapalli Venkata Manohar Lower Division Clerk / Junior Assistant

35. R R Nisitha Akins Lower Division Clerk / Junior Assistant

36. N Suresh Kumar Staff Car Driver

37. M. Praveen Kumar Staff Car Driver

38. S. Abarna Multi-Tasking Staff

39. B. Gopika Multi-Tasking Staff

Sl. No. Shri / Smt. / Kum. Designation
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+xÉÖ¤ÉÆvÉ B´ÉÆ SÉÉ]Çõ
+xÉÖ¤ÉÆvÉ-B iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/

+±{É ºÉÆJªÉEòÉå/ Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú- 
iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) 
+É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-¤ÉÒ iÉä±ÉÆMÉÉxÉÉ ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/ 
+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ 
º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (Ê{ÉUô±Éä 05 ́ É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ 
UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ =xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ) +É´ÉänùxÉ- 
{ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-ºÉÒ +ÉÆwÉ |Énäù¶É ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/ 
+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ 
º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25  Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) +É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå 
EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-b÷Ò +ÉÆwÉ |Énäù¶É ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/+±{É 
ºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ 
º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (Ê{ÉUô±Éä 05 ́ É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ 
UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ =xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ) +É´ÉänùxÉ- 
{ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-<Ç EòxÉÉÇ]õEò ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/ 
+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ 
º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) +É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ 
ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-B¡ò EòxÉÉÇ]õEò ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/ 
+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú- 
iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (Ê{ÉUô±Éä 05 ́ É¹ÉÉç 
Eäò {ÉÉjÉ UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ =xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ) 
+É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-VÉÒ Eäò®ú±É ®úÉVªÉ ¨É å, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉ ä®ú 
´ÉMÉÇ/+xªÉ/+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú 
MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) 
+É´ÉänùxÉ-{ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-BSÉ Eäò®ú±É ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/ 
+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú- 
iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (Ê{ÉUô±Éä 05 
´É®Âú¹ÉÉå Eäò {ÉÉjÉ UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ =xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ 
ºÉÚSÉÒ) +É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *
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ANNEXURES & CHARTS

Annexure - A Number of applications Received (Enrolled) during the year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical & Non-Technical streams in the 

state of Telangana with break-up details of SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - B Number of applications Sponsored (Contracts Approved From Last 05 Years 

Eligible Students Enrolled & Contract Created List) during the Year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical and Non-Technical Streams in the 

State of Telangana with break-up details of  SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - C Number of applications Received (Enrolled) during the year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical & Non-Technical streams in the 

state of Andhra Pradesh with break-up details of SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - D Number of applications Sponsored (Contracts Approved From Last 05 Years 

Eligible Students Enrolled & Contract Created List) during the Year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical and Non-Technical Streams in the 

State of  Andhra Pradesh with break-up details of  SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - E Number of applications Received (Enrolled) during the year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical & Non-Technical streams in the 

state of Karnataka with break-up details of SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - F Number of applications Sponsored (Contracts Approved From Last 05 Years 

Eligible Students Enrolled & Contract Created List) during the Year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical and Non-Technical Streams in the 

State of  Karnataka with break-up details of  SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - G Number of applications Received (Enrolled) during the year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical & Non-Technical streams in the 

state of Kerala with break-up details of SC / ST / OBC / EWS / Others / Minorities / 

PwD / Women / Transgenders

Annexure - H Number of applications Sponsored (Contracts Approved From Last 05 Years 

Eligible Students Enrolled & Contract Created List) during the Year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical and Non-Technical Streams in the 

State of  Kerala  with break-up details of  SC / ST / OBC / EWS / Others / Minorities 

/ PwD / Women / Transgenders

73

Annual Report 2024-25BOAT (SR), Chennai



+xÉÖ¤ÉÆvÉ-VÉÒ 1 Eåòpù ¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É ±ÉIÉuùÒ{É ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú 
´ÉMÉÇ/+xªÉ/+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú 
MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) 
+É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-BSÉ 1 Eåòpù ¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É ±ÉIÉuùÒ{É ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú 
´ÉMÉÇ/+xªÉ/+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú 
MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (Ê{ÉUô±Éä 
05 ́ É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ =xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ 
ºÉÚSÉÒ) +É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-VÉä iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/ 
+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú- 
iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) 
+É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-Eäò iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ÷ ®úÉVªÉ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ/ 
+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ̈ ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ 
º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (Ê{ÉUô±Éä 05 ́ É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ 
UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ =xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ) +É´ÉänùxÉ- 
{ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-B±É Eåòpù ¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É {ÉÖnÖùSSÉä®úÒ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú 
´ÉMÉÇ/+xªÉ/+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú 
MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) 
+É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-B¨É Eåòpù ¶ÉÉÊºÉiÉ |Énäù¶É {ÉÖnÖùSSÉä®úÒ ¨Éå, +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú 
´ÉMÉÇ/+xªÉ/+±{ÉºÉÆJªÉEòÉå/Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú 
MÉè®ú- iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä ́ É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (Ê{ÉUô±Éä 
05 ́ É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ =xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ 
ºÉÚSÉÒ) +É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-BxÉ nùÊIÉhÉÒ IÉäjÉ ¨Éå ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòB MÉB iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå  
ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEò Ê¶ÉIÉÖ+Éå (Ê{ÉUô±Éä 05 ́ É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ 
ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ, =xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ) EòÉ Ê´É´É®úhÉ (®úÉVªÉ´ÉÉ®ú +Éè®ú Ê´É¹ÉªÉ´ÉÉ®ú)

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-+Éä ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, |ÉÊiÉ¹`öÉxÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú 
Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò Ê±ÉB ºÉÆ®úÊIÉiÉ (+ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ º±ÉÉì]õ) +Éè®ú |ÉªÉÖHò (+xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉ) |ÉÊ¶ÉIÉhÉ 
ºlÉÉxÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ EòÉ Ê´É´É®úhÉ (®úÉVªÉ´ÉÉ®ú +Éè®ú IÉäjÉ´ÉÉ®ú)*

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-+Éä 1 ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, EÖò±É |ÉÉ{iÉ +É´ÉänùxÉ-{ÉjÉ/+xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò 
°ü{É ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÇ/+xªÉ Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå 
ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä  |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) +É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®úhÉ *
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Annexure-G1 Number of applications Received (Enrolled) during the year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical & Non-Technical streams in the  

U.T. of Lakshadweep with break-up details of SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure-H1 Number of applications Sponsored (Contracts Approved From Last 05 Years 

Eligible Students Enrolled & Contract Created List) during the Year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical and Non-Technical Streams in the 

U.T. of Lakshadweep with break-up details of  SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - J Number of applications Received (Enrolled) during the year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical & Non-Technical streams in the 

state of Tamil Nadu with break-up details of SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - K Number of applications Sponsored (Contracts Approved From Last 05 Years 

Eligible Students Enrolled & Contract Created List) during the Year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical and Non-Technical Streams in the 

State of Tamil Nadu with break-up details of  SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - L Number of applications Received (Enrolled) during the year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical & Non-Technical streams in the 

U.T. of Puducherry with break-up details of SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - M Number of applications Sponsored (Contracts Approved From Last 05 Years 

Eligible Students Enrolled & Contract Created List) during the Year 2024-25 from 

Graduates and Diploma Holders in Technical and Non-Technical Streams in the 

U.T. of Puducherry with break-up details of  SC / ST / OBC / EWS / Others / 

Minorities / PwD / Women / Transgenders

Annexure - N Statement showing the details of apprentices Sponsored (Contracts Approved 

From Last 05 Years Eligible Students Enrolled & Contract Created List) during the 

year 2024 - 25 from Graduates and Diploma Holders In Technical & Non-

Technical Streams in Southern Region (State-Wise & Subject Field-Wise)

Annexure - O Statement showing the details of Number of Establishments, Training Places 

Secured (Notified Slots) and Utilized (Contracts Approved) from 

Graduates and Diploma holders in Technical & Non-Technical streams during 

the year 2024-25 (State-Wise & Sector-Wise) 

Annexure-O1/3 Statement showing State-wise details of Applications Received (Enrolled) 

during the year 2024-25 from graduates and diploma holders in Technical & 

Non-Technical streams with break-up details of Total Applications Received / 

SC / ST / OBC / EWS / Others
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+xÉÖ¤ÉÆvÉ-+Éä 2 ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, EÖò±É +±{ÉºÉÆJªÉEò/<ÇºÉÉ<Ç/ ¨ÉÖÎº±É¨É/ {ÉÉ®úºÉÒ/ ÊºÉJÉ/ VÉèxÉ/ ¤ÉÉèrù Eäò +±ÉMÉ-
+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä |ÉÉ{iÉ 
(xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) +É´ÉänùxÉ- {ÉjÉÉå EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®úhÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-+Éä 3 ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, EÖò±É Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú Eäò +±ÉMÉ-+±ÉMÉ Ê´É´É®úhÉ ºÉÊ½þiÉ iÉEòxÉÒEòÒ 
+Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉå +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå ºÉä |ÉÉ{iÉ (xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ) +É´ÉänùxÉ-{ÉjÉÉå EòÉ 
®úÉVªÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®úhÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-{ÉÒ ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, ºÉéb÷Ê´ÉSÉ {Éè]õxÉÇ Eäò iÉ½þiÉ <ÆVÉÒÊxÉªÉË®úMÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºlÉÉxÉÉå ¨Éå Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò 
={ÉªÉÉäMÉ (+xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉ) EòÉ Ê´É´É®úhÉ *

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-CªÉÚ 1/3 ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò iÉ½þiÉ 
|ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (ÊxÉªÉÖHò) (Ê{ÉUô±Éä 05 ´É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ 
=xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ) EÖò±É ÊxÉªÉÖHò Ê¶ÉIÉÖ +xÉÖ.VÉÉÊiÉ/+xÉÖ.VÉxÉVÉÉÊiÉ/+Éä.¤ÉÒ.ºÉÒ/+ÉÌlÉEò °ü{É 
ºÉä Eò¨ÉVÉÉä®ú ́ ÉMÉÇ/+xªÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®úhÉ* 

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-CªÉÚ 2/3 ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò iÉ½þiÉ 
|ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (ÊxÉªÉÖHò) (Ê{ÉUô±Éä 05 ́ É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ 
=xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ) EÖò±É +±{ÉºÉÆJªÉEò/<ÇºÉÉ<Ç/ ̈ ÉÖÎº±É¨É/ {ÉÉ®úºÉÒ/ ÊºÉJÉ/ VÉèxÉ/ ¤ÉÉèrù ºÉä 
ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú Ê´É´É®úhÉ* 

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-CªÉÚ 3/3 ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ º]ÅõÒ¨ÉÉå ̈ Éå ºxÉÉiÉEò +Éè®ú Êb÷{±ÉÉä¨ÉÉ vÉÉ®úEòÉå Eäò iÉ½þiÉ 
|ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ (ÊxÉªÉÖHò) (Ê{ÉUô±Éä 05 ́ É¹ÉÉç Eäò {ÉÉjÉ UôÉjÉ ÊVÉx½þÉåxÉä +{ÉxÉÉ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ¤ÉÆvÉ ºÉÞÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½èþ 
=xÉEäò +xÉÖ¨ÉÉäÊnùiÉ +xÉÖ¤ÉÆvÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ) Ênù´ªÉÉÆMÉ/ ¨ÉÊ½þ±ÉÉ/]ÅõÉÆºÉVÉåb÷®ú ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê¶ÉIÉÖ+Éå EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú 
Ê´É´É®úhÉ* 

+xÉÖ¤ÉÆvÉ-+É®ú ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nùÉè®úÉxÉ, VÉÉ®úÒ ÊEòB MÉB |É´ÉÒhÉiÉÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ (ºÉÒ+Éä{ÉÒ) / |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ 
(ºÉÒ+Éä]õÒºÉÒ) EòÉ ®úÉVªÉ´ÉÉ®ú ºÉÆJªÉÉ *

SÉÉ]Çõ

SÉÉ]Çõ-I ´É¹ÉÇ 2020-2021 ºÉä 2024-2025 EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò nùÉè®úÉxÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºlÉÉxÉÉå ¨Éå 
ºxÉÉiÉEòÉå EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ

SÉÉ]Çõ-II ´É¹ÉÇ 2020-2021 ºÉä 2024-2025 EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò nùÉè®úÉxÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºlÉÉxÉÉå ̈ Éå
iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ

SÉÉ]Çõ-III ´É¹ÉÇ 2024-2025 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÖ+Éå ̈ Éå ºxÉÉiÉEòÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ (®úÉVªÉ´ÉÉ®ú)

SÉÉ]Çõ-IV ´É¹ÉÇ 2024-2025 Eäò nùÉè®úÉxÉ |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ iÉEòxÉÒEòÒ +Éè®ú MÉè®ú-iÉEòxÉÒEòÒ Ê¶ÉIÉÖ+Éå ¨Éå iÉEòxÉÒÊ¶ÉªÉxÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ 
(®úÉVªÉ´ÉÉ®ú)
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Annexure-O2/3 Statement showing State-wise details of Applications Received (Enrolled) 

during the year 2024-25 from graduates and diploma holders in Technical & 

Non-Technical streams with break-up details of Total Minorities/ Christian/ 

Muslim/ Parsi/ Sikh/ Jain / Buddhist

Annexure-O3/3 Statement showing State-wise details of Applications Received (Enrolled) 

during the year 2024-25 from graduates and diploma holders in Technical & 

Non-Technical streams with break-up details of PwD / Women / 

Transgenders

Annexure - P Statement showing the details of Utilisation (Contracts Approved) of Diploma 

Holders in engineering training places Under Sandwich Pattern during the 

year 2024-2025

Annexure - Q1/3 State-wise Details of Apprentices belonging to Total No. of Apprentices 

Engaged SC / ST / OBC / EWS / Others Sponsored (Engaged) (Contracts 

Approved from last 05 years eligible students enrolled & contract created list) 

during the year 2024-25 under graduates and diploma holders in Technical & 

Non-Technical categories

Annexure - Q2/3 State-wise Details of Apprentices belonging to  Total Minorities/ Christian/ 

Muslim/ Parsi/ Sikh/ Jain / Buddhist Sponsored (Engaged) (Contracts 

Approved from last 05 years eligible students enrolled & contract created list) 

during the year 2024-25 under graduates and diploma holders in Technical & 

Non-Technical categories

Annexure -Q3/3 State-wise Details of Apprentices belonging to PwD / Women / Transgenders  

Sponsored (Engaged) (Contracts Approved from last 05 years eligible students 

enrolled & contract created list)  during  the  year  2024-25  under  graduates 

and diploma holders in Technical & Non-Technical categories

Annexure - R State wise Number of Certificate of Proficiency (CoP) / Certificate of   

Training Completion (CoTC) Issued during 2024-25

CHART

Chart-I Utilisation of Graduates in Technical & Non-Technical Training Places During the 

Peirod 2020-2021 to 2024-2025

Chart-II Utilisation of Technician in Technical & Non-Technical Training Places During the 

Period 2020-2021 to 2024-2025

Chart-III Number of Graduates in Technical & Non-Technical Apprentices Trained During 

the Year 2024-2025 (State wise)

Chart-IV Number of Technician in Technical & Non-Technical Apprentices Trained During 

the Year 2024-2025 (State wise)
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